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RESUMO:

Este texto visa discutir o problema do trabalho infantil no setor de semi-j6éias no municipio
de Limeira. Parte-se do principio de que esta € sempre uma questdo controversa, sobretudo
quando envolve pessoas com uma idade inferior aquela que a sociedade determina como
sendo a maioridade, dado que a transi¢ao de infincia para adolescéncia e desta para a idade
adulta muda de acordo com a sociedade em que a pessoa estd inserida. A passagem da
adolescéncia ou juventude para a idade adulta depende, via de regra, das necessidades de
ingresso no mercado de trabalho ou das lutas e conquistas de cada sociedade. Nas
sociedades mais desenvolvidas a educacao tem servido para retardar a entrada no mercado
de trabalho. Nas menos desenvolvidas, sobretudo as sociedades que tem por base a
agricultura, esse ingresso tem se dado muito mais cedo. Nas sociedades capitalistas mais
pobres a necessidade da forca de trabalho aliada a auséncia de um projeto educacional em
condi¢des de atender a todas as criancas tem levado as criancas ainda muito cedo para a
roga ou para o trabalho doméstico em condig¢des, quase sempre, de super-exploracao dessa
forca de trabalho sem a necessdria formagdo para tal. Limeira-SP tem se destacado como
grande produtora de semi-jdias e essa realidade tem trazido uma série de impactos sobre as
configuragdes trabalhistas, tal como a flexibilizagcdo das relagdes de trabalho, a
terceirizacdo e a conseqiiente precarizacdo da forca produtiva. Nesse sentido, verifica-se
aspectos preocupantes da relagdo entre escola e trabalho. Este influencia o desempenho
pessoal dos alunos, os indices de repeténcia, a realizacdo dos deveres de casa e o tempo de
dedicacdo aos estudos em casa. Parte-se do principio de que crianca que trabalha nao
estuda bem e ndo brinca. A pesquisa que aqui se apresenta é de natureza qualitativa. A
andlise qualitativa dos dados estd sendo realizada a partir de uma abordagem
interdisciplinar, incluindo, sobretudo, os referenciais da Sociologia do Trabalho,
Sociologia da Educacgdo, Historia da Educacdo e da Psicologia Organizacional, Social e do
Trabalho.
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CHILD LABOR IN THE INDUSTRY OF SEMI-JEWELS AND EFFECTS IN
PROCESSES OF SCHOOLING

ABSTRACT:

This paper aims to discuss the problem of child labor in the sector of semi-jewels in the
city of Limeira. It is assumed that this is always a controversial issue, especially when it
involves people with an age lower than that which the company determines to be the
majority, since the transition from childhood to adolescence and adulthood for the changes
according to the society in which the person is inserted. The passage of adolescence or
youth to adulthood depends, usually, needs to enter the labor market or the struggles and
achievements of each company. In more developed societies education has served to delay
the entry into the labor market. In less developed, especially the companies that is based on
agriculture, this ticket has been given much earlier. In capitalist societies the poor need
most of the workforce combined with lack of an education project in a position to meet all
children has led the children still too early for the garden or domestic work in conditions,
almost always, the super - exploitation of the workforce without the necessary training to
do so. Limeira-SP is an important producer of semi-jewels and this situation has brought a
number of impacts on the labor settings, such as the easing of relations, outsourcing and
the consequent impoverishment of the productive force. Accordingly, there are worrying
aspects of the relationship between school and work. This influences the personal
performance of students, the rates of repetition, the performance of the duties of home and
the time of dedication to their studies at home. It is assumed that children who work and
not studying and not playing. The research that is presented here is qualitative in nature.
The qualitative analysis of the data is being made from an interdisciplinary approach, in
particular, the references of the Sociology of Work, Sociology of Education, History of
Education and Organizational Psychology, Social and Labor.

Keywords: Productive restructuring; Child Labor, Education

Introducao

Este texto visa discutir o problema do trabalho infantil no setor de semi-jéias no
municipio de Limeira, passando pela discussao do trabalho como fun¢do educativa, tal qual
propunham os educadores socialistas do inicio do século XX, bem como as propostas de
educagdo pelo trabalho presentes no Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra.

Para atingir estes objetivos discutimos as relacdes de trabalho no contexto da
reestruturacdo produtiva, caracterizado pela flexibilizacdo e precarizacdo social e do
trabalho e as implica¢des das mudangas nas condicdes objetivas e materiais de vida e de
trabalho vivenciadas pelos trabalhadores da industria de semi-joias de Limeira, Estado de
Sao Paulo, situando no ambito de uma discussao mais ampla sobre o desenvolvimento do
trabalho na sociedade capitalista.

A pesquisa ora se desenvolve e que deu origem a este texto é qualitativa,
entretanto, a coleta quantitativa de dados tem se mostrado necessdrio, superando a
dicotomia quantitativo-qualitativo, ou seja, compreende-se que o uso de um instrumental
metodolégico de pesquisa diverso permite a melhor apreensdo da complexidade da
totalidade concreta, assim como ressalta-se a pertinéncia do enfoque interdisciplinar nas
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pesquisas que tomam como objeto as distintas facetas do processo de reestruturacdo
produtiva. Nesse sentido, a andlise qualitativa dos dados estd sendo realizada a partir de
uma abordagem interdisciplinar, incluindo, sobretudo, os referenciais da Sociologia do
Trabalho, Sociologia da Educacdo, Histéria da Educacao e da Psicologia Organizacional,
Social e do Trabalho. Essa abordagem tem nos permitido situar no tempo € no espago
aspectos relevantes do desenvolvimento do trabalho na sociedade capitalista na qual essas
“novas” realidades se inserem, buscando retirar do processo mais amplo a especificidade
do trabalho infantil no setor de semi-jéias em Limeira.

As escolas participantes do projeto foram selecionadas de duas formas: a primeira
determinada pela aceitacdo da escola em participar da atividade, permitir a entrada dos
pesquisadores para a conversa inicial com as criangas, ja que a escola € a intermedidria
entre os pesquisadores e os alunos e, em segundo lugar, pela localizacdo, em dareas
periféricas da cidade e de maior incidéncia de trabalho infantil. A escola é importante
parceira nesta pesquisa, pois disponibiliza dados de acompanhamento da aprendizagem dos
alunos via arquivo escolar. Esse material nos permite conhecer o nivel de aprendizagem
em que se encontram as criangas envolvidas com a producdo de semi-joias e estabelecer
uma compara¢ao com as que nao estao.

Ao iniciarmos a discussao sobre a problemdtica do trabalho nos deparamos
sempre com uma questdo controversa, sobretudo quando o trabalho envolve pessoas com
uma idade inferior aquela que a sociedade determina como sendo a maioridade, dado que a
idade em que se supera a condi¢do de infancia e de adolescéncia, no sentido da condi¢cdo
adulta, muda de acordo com a sociedade, classe social, cultura e periodo histérico em que
se estd inserido.

A passagem da adolescéncia ou juventude para a idade adulta depende, via de
regra, das necessidades de ingresso no mercado de trabalho ou das lutas e conquistas de
cada sociedade, com vistas a melhorias na qualidade de vida de seu povo, bem como do
desenvolvimento tecnoldgico alcancado por essa sociedade.

E claro que ndo se pode discutir o problema do ingresso no mercado de trabalho
descolado da questdo educativa, dado que a partir do século XX, a luta por educacio
passou a ser uma constante em praticamente todas as sociedades ocidentais.

Nos paises mais desenvolvidos, a educacdo tem servido para retardar a entrada
dos jovens no mercado de trabalho. Nos menos desenvolvidos, sobretudo as sociedades
que tem por base a agricultura, esse ingresso tem se dado muito mais cedo, dada a
necessidade de mdo de obra e o baixo custo desta forca de trabalho.

Nas sociedades capitalistas periféricas, mais pobres, a necessidade da forca de
trabalho, aliada a auséncia de um projeto educacional em condi¢des de atender a todos os
cidaddos, tém levado as criangas ainda muito cedo para o trabalho, tanto na roca como nas
casas de familias com maior poder aquisitivo, para a execucdo do trabalho doméstico em
condig¢des, quase sempre, de super-exploracdo dessa forca de trabalho e, em muitos casos,
sem a necessaria formacao para tal.

No municipio de Limeira as criancas tem trabalhado tanto no setor de semi-joias,
nos trabalhos de solda, cravacdo e montagem, como também nos trabalhos domésticos,
momentos nos quais liberam as maes para que estas se dediquem ao trabalho do referido
setor, no interior de suas casas, como demonstraremos mais adiante.

E 6bvio que a formacio para o trabalho, ndo necessariamente é obtida na escola,
dado que a escola ndo serve somente para formar profissionais pois, como nos alerta
Pistrak, em seus fundamentos da escola do trabalho, é preciso reconhecer, que "a escola
sempre foi uma arma nas maos das classes dirigentes. Mas estas ndao tinham nenhum
interesse em revelar o cardter de classe das escolas" (PISTRAK, 2005, p.30), fazendo com
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que setores ligados, inclusive a movimentos sociais, acreditassem na possibilidade da
educagdo pensada a partir de uma relagao de neutralidade.

Nesse sentido, é preciso compreender o papel da educagcdo e a importancia que
esta tem, sobretudo a partir da concepcao de classe embutida em seus pressupostos, dado
que segundo Pistrak (2005, p. 30), "a revolucdo e a escola devem agir paralelamente,
porque a escola € a arma ideoldgica da revolugdo", embora, devamos ter clareza que a
educacgdo, de forma nenhuma pode ser revoluciondria se nio estiver calcada na realidade
concreta dos sujeitos que dela participa, embasados numa teoria revoluciondria e sob a
orientagdo de um método revoluciondrio, no caso, o materialismo histdrico. Caso contrario,
correriamos o risco de cair num idealismo absoluto, pois, passariamos a acreditar que basta
transformar os homens a partir de sua subjetividade para transformarmos a sociedade.

Nao podemos deixar de reconhecer, a importancia da escola no processo de
formacdo do homem, dado que, de acordo com Pistrak (2005), no processo de luta
revoluciondria devemos observar que uma das bases da escola do trabalho deve ser a sua
relagdo com a realidade atual.

Quando analisamos as propostas de educacao do Movimento dos Trabalhadores
Rurais Sem Terra (MST), percebemos que eles chamam a atencdo para a auto-organizagdo
dos alunos, outro fator considerado muito importante por Pistrak, dado que essa auto-
organizacdo contribuiria fundamentalmente para a formacdo de cidaddos livres e
auténomos.

Seguindo este raciocinio, os educadores do MST, tem afirmado que a funcdo das
escolas organizadas nos acampamentos e assentamentos do movimento deve ser a de
ajudar os trabalhadores a se descobrirem como explorados e, apds a tomada de
consciéncia, através de sua acao, eliminar esse processo de exploragao.

Nesse sentido, no processo de percep¢do da exploragdo o movimento considera
importante para os estudantes relembrar e comemorar as datas consideradas importantes
pela classe trabalhadora e pela comunidade local. Sendo assim, uma vez que a educacao é
centrada no estudante, os educandos devem se auto-organizarem para celebrar esses
momentos.

Considerando-se esse modelo de escola, o movimento defende que ao professor
deve ser atribuido o papel de criar condi¢des para que os alunos tomem decisdes cada vez
mais acertadas e coerentes com a vida do assentamento em que ele estd inserido, bem
como os principios educativos e éticos do MST. Considerando essas caracteristicas da
escola e o trabalho do professor, esse tem necessariamente que ser alguém engajado ou
comprometido com o movimento; caso contrdrio, a educagcdo nio atingird seus objetivos
junto ao educando.

O trabalho educativo do MST tem ganhado importancia a medida que vem
buscando dar respostas a auséncia do Estado no campo. Além disso, este movimento tem
procurado implementar uma nova forma de gerenciamento da escola publica, ao propor
que o Estado apenas cuide de sua manutencdo e financiamento, deixando a cargo da
comunidade, através da participacdo de pais, alunos e professores a responsabilidade por
sua organizacao.

Nesse sentido, o conteudo trabalhado deve partir da realidade do aluno, tendo em
vista a luta pela construcdo de uma sociedade socialista, como prega seus dirigentes. Ja
com relagcdo a questdo metodoldgica, procuram aproveitar tudo que imaginam ter de bom
nos varios pensadores que o MST entende ter contribuido com a luta da classe operdria,
rumo a formacao do homem integral.

Nesse sentido, embora o movimento afirme que sua pedagogia é revoluciondria, é
preciso deixar claro que ela néo se encaixa numa pedagogia marxista. E preciso, por outro
lado, reconhecer que o trabalho na pedagogia marxista deve ser compreendido como toda a
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pedagogia marxiana deve ser entendida, ou seja, como uma teoria de pedagogia social,
ligada ao desenvolvimento dos fendmenos sociais.

Se partirmos do principio supracitado, poderemos inferir que deveremos
concordar com Pistrak, (2005, p. 24) quando este afirma que "ndo pode haver teoria
revoluciondria sem pratica revoluciondria, [e que] portanto, é preciso pensar o trabalho
como uma pritica educativa revoluciondria". E preciso compreender também que o
Movimento entende que 0 marxismo ndo tem o monopélio das préticas revoluciondrias.

A busca de uma educacgao de qualidade, sobretudo para os jovens do meio rural, ja
¢ antiga, visto que ja nas décadas de 1920 e 1930 o movimento denominado de ruralismo
pedagdgico desencadeara luta nesta direcao.

Para os ruralistas, a educac@o era uma necessidade da populacdo brasileira que
habitava na area rural e deveria se adequar as necessidades destes e da demanda nacional.
Assim, para alguns autores, como Pastor, o problema da educag¢do rural poderia ser
resolvido facilmente, desde que se colocasse um impedimento ao trabalho pelos
analfabetos pois, como na cidade, esse critério e a necessidade do trabalho justificaria a
corrida da populagao rural pela educacao.

Ele entendia que bastaria exigir do roceiro, para ingresso no trabalho, uma certa
escolaridade, para que esse fosse obrigado a ingressar na escola, pois o analfabetismo,
segundo sua concepg¢do, ocorria em grande medida pela falta de estimulos por parte das
autoridades a educacdo rural. E interessante notar que, para esses autores, a questio
econdmica que fazia com que os pais fossem obrigados a colocar seus filhos para trabalhar
desde cedo no sitio, ndo aparecia como problema, assim como ndo aparecia como
problematico o fato de as escolas rurais se localizarem a vérios quildmetros das casas das
criancas, forcando-as a andar durante horas para chegar as mesmas (BEZERRA
NETO/2003 p. 27-28).

Através de sua proposta pedagdgica, os ruralistas pretendiam desenvolver o
trabalho educativo e promover a equidade social, sem que o trabalhador rural saisse do
campo em busca de melhores condicdes de vida. Nesse sentido, a educacdo deveria
substituir as disciplinas ndo ligadas com a lingua/histéria materna brasileira pelas
atividades ligadas as técnicas rurais, novas formas de compreensdo do trabalho, entre
outros elementos que serviriam de incentivo a procura da educagdo pela populacdo que, até
entdo, estava encerrada em técnicas precdrias e arcaicas e nao viam na educa¢do nenhuma
necessidade.

Ligando a educagdo ao trabalho, Carneiro Ledo defendia um modelo de ruralismo
pedagdgico tal como encontrado em paises que colocavam a educacdo do camponés
juntamente com os projetos de desenvolvimento e nacionalismo politico, econdmico,
cultural e social, como por exemplo a Dinamarca e a Franca. Porém, ele ndo compreendia
que o desenvolvimento alcancado pela Dinamarca se dava mais pela equidade de
distribui¢ao de renda do que pelo investimento na educacao rural.

Ao relacionar o trabalho a formagdo, Carneiro Ledo costumava citar o Chile, pais
que apresentava um alto investimento nos modelos educacionais compostos por varios
itens como: Escolas Elementares Completas (7-13 anos), Cursos Vocacionais Rurais (artes,
oficio, industria e técnicas que melhorassem a vida doméstica como forma de incentivar o
uso adequado dos recursos naturais), Missdes Ambulantes (educagdo de jovens e adultos
no local do trabalho, dando-lhes condi¢des necessdrias para converter o trabalho individual
em cooperativas de trabalho) e Escolas Normais Rurais (diversos tipos de mestres voltados
ao meio rural). A educagdo nesse contexto atendia a uma nova forma de trabalho, isto é, a
aproximacao soliddria entre os individuos e a idéia de cooperagdo, como podemos perceber
através da Escola Rural de Butantd/SP e de Juazeiro do Norte/CE.
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Mesmo acreditando que a educagdo era a base redentora da humanidade e que esta
dirigiria o progresso do pais e que cabia ao professor, assumindo o papel de representante
do Estado, contribuir para a melhoria das condi¢des de vida, tanto no meio rural quanto no
meio urbano, os ruralistas tinham consciéncia de que os professores rurais percebiam os
menores saldrios, contribuindo para aumentar o preconceito deste com relagdo ao meio
rural, fazendo com que este trabalhasse no campo somente até conseguir melhores
condi¢Oes de trabalho na cidade.

Apesar do ruralismo pedagdégico, na década de 50 o processo de industrializacao
ganhou vulto, contribuindo para o €éxodo rural e facilitando o acesso a escola, pois esta era
a exigéncia da industria. Para Romanelli, a educacdo na zona rural ndo se fazia necessaria,
pois utilizava-se técnicas arcaicas e com o processo de urbanizagdo/industrializacdo
procurava-se as escolas como forma de adequar-se aos critérios de trabalho, ou nas
proprias palavras da autora:

Se a populacdo se concentrava na zona rural e as técnicas de cultivo ndo
exigiam nenhuma preparagdo, nem mesmo a alfabetizacio, esta claro que,
para esta populagdo camponesa, a escola ndo tinha qualquer interesse.
Enquanto as classes médias e operdrias urbanas procuravam a escola,
porque dela precisavam para, de um lado, ascender na escola social e, de
outro, obter um minimo de condicdes para consecucdo de emprego nas
fabricas, para a grande massa composta de populacdes de trabalhadoras
da zona rural, a escola ndo oferecia qualquer motivacdo. Essa foi a razao
pela qual o indice de analfabetismo no periodo foi bastante alto e as
reivindicacdes escolares das classes emergentes puderam ser, de alguma
forma, atendidas (ROMANELLI/1990, p.45).

Ja na década de 1970, o éxodo rural foi provocado pelo aumento da mecanizagdo
do trabalho no campo, tornando os trabalhadores dispensdveis e a conseqiiente busca de
melhores condi¢des nas grandes cidades, embora essas pouco se alterassem. A educacdo
rural pouco se altera também.

Na década seguinte, surge o Movimento dos trabalhadores rurais sem terra, cujo
projeto de sociedade inclui uma reforma agraria baseada nos principios da igualdade e do
socialismo defendendo o trabalho para todos, distribuicio de renda justa e igualitdria,
producdo alimentar farta e sauddvel para toda a populacdo, obtendo assim, justi¢a social e
igualdade de direitos a todos os cidaddos. Segundo o Movimento, isto seria possivel
através da difusdo dos conceitos humanistas e socialistas como forma de eliminar todos os
tipos de preconceito, criando condi¢des objetivas que garantam a recuperagcdo dos recursos
naturais para propiciar um desenvolvimento sustentdvel e implementacdo da agroindustria
como forma de progresso nacional.

Por isso, os dirigentes do MST tém reivindicado do Estado que tenhamos uma
escola publica do meio rural, pensada e organizada para o trabalho no campo, dando a
mesma énfase para o trabalho manual e o trabalho intelectual, rompendo assim com a
dicotomia social do trabalho intelectual para uma classe e o trabalho bragal para outra. O
MST entende, portanto, que partindo da pratica produtiva para a educacional, estariam
fazendo uma relacdo dialética entre teoria e pratica, necessaria para 0 progresso econdomico
e social do pais (BEZERRA NETO/2003 p.150).

Seguindo este raciocinio, [lma Ferreira Machado levanta as seguintes assertivas:

Parece procedente o MST se perguntar se suas escolas estdo se
"materializando" conforme seus principios educativos e pedagdgicos, se
na vinculacdo com o poder publico municipal as escolas estdo se
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materializando um pouco dentro da légica oficial de ensino - antagbénica
aos propdsitos educativos do MST, e de que modo tem se efetivado a
relacdo entre escola e trabalho, tdo cara ao Movimento por seu papel de
articulacdo de novas préticas sociais, pautadas no modo de vida coletivo.
Resumindo: é fundamental no contexto das adversidades de uma
sociedade capitalista pensar sobre a materialidade que a escola assume,
como forma de avaliar a materialidade do préprio projeto politico e social
do MST, e de depreender dessa realidade contraditéria e conflitante as
possibilidades de impulsd@o de uma outra materialidade de escola, mais

préxima da pretendida (MACHADO/2003 p.36).

Estes objetivos serviram para a elabora¢do dos dez principios norteadores do
projeto Escola do Campo, que reproduzimos a seguir: 1- Qualidade Social da Educagdo; 2-
Inser¢do num contexto global; 3- Educacdo voltada para a valorizagdo da cultura e do
trabalho no campo; 4- Democratizacio do acesso ao conhecimento; 5- Gestdo
Democrética; 6- Espacos e tempos alternativos de educagdo; 7- Construcdo de um novo
homem a partir do resgate de sua identidade; 8- Resisténcia e luta do homem do campo; 9-
Integracdo e Interacdo com o meio ambiente e conscientiza¢io ecoldgica e 10- Concepgao
de que a historia é construida pelas lutas sociais.

Nesse sentido, acredita-se que

O que movimenta a escola é o compromisso, o envolvimento, a
coletividade, a organicidade, os vinculos, o respeito a diversidade e o
trabalho como principio educativo. Podemos dizer que a nossa escola é
lugar de luta, espaco para a pratica da liberdade e para a construcao do
conhecimento cientifico profundo. (CARAVIERI)

O MST ¢é o mais incisivo protagonista de um discurso que clama por uma
educacgdo diferenciada para o campo. Sua atuacdo politica envolve um conjunto amplo de
entidades, tal como se deduz de um documento resultante do Seminario Nacional Por uma
Educagdo do Campo, realizado no ano de 2002 com o objetivo de oferecer subsidios ao
Governo do PT. Tal documento, denominado Por Uma Educacdo do Campo: Declaracdo
2002, teve entre os seus mentores Roseli Salete Caldart, pedagoga do MST. A
reivindica¢do fundamental, ao longo do texto, é por uma educag¢do do campo, justificada
em algo entendido como fato natural, incontestavel e resistente a0 movimento histérico.
Neste texto Caldart afirma que

Os povos do campo tém uma raiz cultural prépria, um jeito de viver e de
trabalhar, distinta do mundo urbano, e que inclui diferentes maneiras de
ver e de se relacionar com o tempo, o espaco, o meio ambiente, bem
como de viver e de organizar a familia, a comunidade, o trabalho e a
educagdo. Nos processos que produzem sua existéncia vao também se
produzindo como seres humanos. (CALDART: 2002, p. 16).

O desenvolvimento dessa compreensdo € relatado no décimo terceiro caderno de
educacdo do MST, no artigo "Nossa luta é a nossa escola: a educagdo das criancas nos
acampamentos e assentamentos”, que alerta que inicialmente a escola era tida como um
atraso para a luta pela terra, mas que com o passar do tempo, a escola passou a ser a
primeira reivindicacdo dos assentamentos € acampamentos em todo o pais.

O Movimento afirma ainda que as resisténcias também eram explicadas pelo
modelo descolado da realidade do campo que os trabalhadores rurais conheciam e, desse
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modo, instaurou-se as diferentes concepcdes que a escola do e no campo compreenderia
dentro do projeto maior da luta pela conquista da terra. Estas discussdes encerraram um
documento basico em que foram dispostas as linhas politicas e orientacdes para a
implementagdo do projeto das escolas, elaborado em 1991.

O oitavo boletim do MST sobre educagdo, publicado em 2001, propde que a
presenca da comunidade na escola sirva para acompanhar o processo de aprendizagem das
criancas e adolescentes sem terra, como também o resgate das raizes camponesas,
desenvolvendo hébitos e valorizacdo destes aspectos culturais. Ainda neste documento, o
movimento chama a atencdo para a coletividade das acdes, as tomadas de decisdes e 0s
resultados obtidos, de forma que os individuos devem organizar-se e agir coletivamente.
Assim, assevera que a gestdo coletiva € uma estrutura organica que deve contemplar os
sujeitos sociais que estdo inseridos na comunidade que envolve tempos diferentes e
conjuntos de discussdo, formacgdo e tomada de decisao.

E obvio que muitas formas de trabalho podem prescindir de uma formacio
especifica, assim como o trabalho pode conter somente a faceta da exploracdo, sem
nenhuma relagdo com a formacao do individuo.

Neste sentido, julgamos relevante a discussdo também sobre o trabalho e estudo
na infancia, ou mais precisamente, sobre o trabalho infantil na industria de semi-j6ias e as
implicagdes nos processos de escolarizacdo de alunos de escolas publicas da periferia da
cidade de Limeira-SP.

Limeira esta localizada na regido industrial de Campinas/SP a 154 Km da capital.
E servida por duas importantes rodovias, a Anhanguera e a Bandeirantes e ainda tem uma
alca bem curta para a Washington Luiz. A populacdo estimada é de 278.776 habitantes,
segundo informa a pesquisa Estimativas Populacionais 2008, divulgada recentemente pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A cidade tem se destacado ultimamente como grande produtora de semi-joias e
essa nova realidade industrial tem trazido uma série de impactos sobre as configuragdes
trabalhistas, j4 que traz consigo formas modernas de relagdes de trabalho, incluindo a
flexibilizacdo, a terceirizacdo e a conseqiiente precarizagdo da forca produtiva. Na
fabricacdo de joias e bijuterias € predominante a utilizacdo de trabalhos manuais. A
producdo das pecas brutas em sua maioria fica restrita a inddstria metalirgica, com
equipamentos muitas vezes tecnologicamente ultrapassados, mas economicamente vidveis.
A terceirizagdo € a tOnica, principalmente nos processos de montagem, cravacao, soldagem
e na obtencdo dos folheados por meio dos banhos de galvanoplastia (VILELA &
FERREIRA, 2008).

Ainda segundo os autores, com o desenvolvimento internacional do mercado
consumidor, as industrias do setor iniciaram um sistema de producdo peculiar, adotando a
terceirizagdo de etapas importantes do processo produtivo como uma das saidas para a
competitividade do mercado. Com a terceirizagdo, os trabalhos de montagem, soldagem e
cravacdo foram em grande medida transferidos para os domicilios, envolvendo parentes,
criancas e adolescentes neste processo.

A terceirizacdo e precarizacdo sdo fendmenos globais associados a reestruturacao
produtiva e a redugdo de politicas governamentais que deixam de conferir aos
trabalhadores a devida protecdo do Estado. A informalidade contribui para eliminar os
encargos sociais, uma vez que todos esses trabalhos sdo realizados sem nenhum tipo de
contrato, eliminando qualquer tipo de vinculo trabalhista entre o contratante e o contratado.

Segundo o Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos
(DIEESE), o crescimento do setor de servigos, dos empregos de meio expediente e de
relagdes de trabalho precarizadas, ou ainda, de mao-de-obra flexivel, facilita a entrada de
criancas no mercado de trabalho. Ainda segundo o 6rgdo, o trabalho infantil é exercido em
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todos os setores da economia, predominando naqueles em que é mais facil burlar a lei,
dado o alto grau de precarizacdo em que se encontram as relagdes de trabalho. Os servigos
em geral, um certo tipo de comércio e o trabalho em casa de familia estdo nesse caso, mas
a circunstancia também tem proporcionado outro tipo de emprego que nao sé o doméstico.
No Brasil, ndo sdo encontradas criangas apenas em setores informais da economia, mas
igualmente em empresas onde se encontra criancas trabalhando no lugar de adultos, como
observado na pesquisa sobre o tema feito pelo DIEESE,

Diretamente relacionado a essa precariedade, provocada pela desregulamentacao
do mercado de trabalho, mas também pela falta de fiscalizacdo, estd o grande nimero de
criancas de todas as idades, e em todas as cidades, que sdo empregadas em firmas. Esses
estabelecimentos, regularmente constituidos, ttm em seu corpo de funciondrios criancas
com menos de catorze anos, trabalhando no lugar de adultos. Nao se trata de trabalho para
a familia, também ndo justificado, porém mais facil de ser entendido, mas de servico
contratado no mercado de trabalho.

De acordo com a PNAD, em 1993, trabalhavam no Brasil 4.547.944 criangas de
cinco a catorze anos, entretanto, entre estas, 1.834.026 exerciam atividades nao agricolas,
ou seja, 40% das criancas entre cinco e catorze anos que trabalham no Brasil estdao nas
cidades, fazendo trabalho tipicamente urbano (DIEESE).

Através da pesquisa “Reestruturacdo produtiva, flexibilizagdo e precarizagdo:
mudancas nas condicoes objetivas e materiais dos trabalhadores da indistria de semi-
Jjoias e nos processos de escolarizacdo de seus filhos” demonstramos que temos um grande
contingente de familias voltadas para o trabalho nesse setor, envolvendo pai, filhos e
esposa, principal agenciadora para o trabalho de solda, cravacdo e montagem de semi-j6ias
no municipio de Limeira, regido que se apresenta como a capital brasileira do folheado.
Além disso, o trabalho infantil urbano nio recebe muita aten¢do por parte da imprensa e
pouco tem se pesquisado a respeito, o que dd a falsa idéia da sua inexisténcia.

Neste estudo estamos investigando o trabalho infantil na cidade relacionando com
o aproveitamento escolar, predominantemente com criangas de 7 a 10 anos, que
freqiientam regularmente a escola e que estdo na faixa etdria em que o trabalho € proibido
sob qualquer forma.

O problema do trabalho infantil no setor, no municipio de Limeira, ganhou grande
repercussdo apds a publicacdo de uma dissertacdo de mestrado defendida na Unimep, de
Piracicaba, que denunciava a existéncia de 6 mil criancas entre 11 e 16 anos trabalhando
no setor. “E uma realidade tipica da terceirizacio de servicos e delicado porque envolve o
orcamento doméstico. S@o pais que tiram o almoco da mesa e, em seguida, fazem dela o
local de trabalho com a ajuda dos filhos. E um problema social também” (FERREIRA,
2005).

O trabalho infantil € uma realidade na sociedade brasileira em diferentes periodos
historicos, podendo ser verificado em vdrios setores, regides € conjunturas. A visibilidade
maior da realidade de trabalho infantil estd sob o meio rural, no qual criangas trabalham
como nas atividades cotidianas de cuidar de casa e dos arredores, ou ainda, em casos de
hiper exploracdo, na producdo de carvido, corte de cana, colheita de café, plantacdes de
sisal, olarias e trafico de drogas.

Em relacdo ao trabalho infantil no municipio objeto desta pesquisa, vale ressaltar
que Ferreira (2005) constatou a ampliagdo do mesmo. Tal problema constitui uma das
principais frentes de combate da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT). A
legislacdo brasileira proibe expressamente a utilizacdo de mao-de-obra infantil mas, dado o
grau de informalidade no trabalho doméstico, esta realidade em Limeira € bastante
difundida, com grandes dificuldades de fiscalizacdo por parte tanto do sindicato como dos
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orgaos de defesa dos direitos da crianca e do adolescente, dado que sequer se tem um
controle dos domicilios em que este trabalho ocorre.

De acordo com o Sintrajoias, a categoria € formada por cerca de 50 mil
trabalhadores formais que atuam em joalheria, bijuteria, lapidacdo, prataria, relojoaria e
profissionais de assisténcia técnica. Em Limeira, sdo estimados 9 mil empregos formais e
12 mil informais, totalizando cerca de 21 mil trabalhadores em num total de
aproximadamente 450 empresas do setor (GAZETA DE LIMEIRA, 17/02/2007).

As irregularidades na contratacio da mao de obra sdo apontadas também pela
Procuradoria Regional do Trabalho da 15* Regido, para quem ha a “necessidade de uma
atuacdo conjunta para combater as diversas irregularidades constatadas no mercado de
producdo de joias, bijuterias e folheados na regido de Limeira” (audiéncia publica realizada
em 22/02/07, no auditério da Procuradoria Regional do Trabalho da 15 Regido).

Além do trabalho infantil e da super exploracdo da forca de trabalho sem a
garantia de direitos trabalhistas, a Procuradoria Regional do Trabalho da 15* Regido
também aponta graves problemas de meio ambiente. De acordo o Sindicato das Industrias
de Joias (Sindjo6ias) existem mais de 150 empresas clandestinas que operam na cidade, sem
contar as “donas de casa” que trabalham em condi¢Oes precdrias. Ainda de acordo com o
Sindjéias € cada vez maior o nimero de empregados sem registro, principalmente
aposentados, donas de casa e criangas que ajudam no orcamento doméstico executando
todo o processo produtivo.

A precarizagdo das relagdes de trabalho se amplia a medida que, além da
terceirizagdo, ja se aponta para a quarteirizacdo dos servigos, onde se concentram as
maiores irregularidades no processo produtivo, pois ai € ampliada a exploracio do trabalho
infantil. E preciso chamar a aten¢io também para as condi¢des insalubres do meio
ambiente de trabalho, que incluem a manipula¢do de produtos toxicos e perigosos. Por
falta de fiscalizacdo, produtos quimicos sdo despejados indiscriminadamente nos
mananciais colocando em risco a saude de toda a populacdo (Ferreira, 2005).

A Reestruturaciao do Capitalismo

N

A reestruturagdo do capitalismo relaciona-se a reestruturacdo do sistema
financeiro mundial e nacional, a globalizacdo, as transformacgdes sociais, tecnoldgicas e
culturais e a reestruturagdo dos mais diversos sistemas produtivos. A esfera financeira €
compreendida por Chesnais (1996) como um posto avancado do movimento de
mundializacdo do capital. De fato, a reestruturacdo do capitalismo se expressa na
reestruturacio do sistema financeiro. Esta, por sua vez, caracteriza-se como agente e objeto
da primeira.

A desregulamentacdo, a abertura e a desintermediacdo dos mercados financeiros
sdo elementos constitutivos da mundializac¢do financeira. Estes ndo somente implicam em
uma interpenetracdo dos mercados monetdrios e financeiros nacionais, mas também no
estabelecimento da suposi¢do de que a estes ultimos restaria apenas a subordinagdo aos
mercados mundializados (CHESNAIS, 1996).

A desregulamentacdo financeira € descrita por Chesnais (1996) como movimento
que aboliu regulamentacdes e controles no que tange a fixacdo dos precos e ofertas de
produtos e servigos bancdrios e que, concomitantemente, favoreceu taxas de juros muito
mais moéveis e taxas de cambio extremamente volateis. Desse modo, a desregulamentacao
caracteriza-se por submeter os Estados-nagdo a livre circulagdo de recursos, ndo raramente
aumentando a instabilidade macro-econdmica e afetando os mercados internacional e
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nacional de capitais. Em contrapartida, propiciam-se garantias aos bancos e ao capital
privado e especulativo (MATTOSO, 1992; CHESNALIS, 1996).

Ainda de acordo com Chesnais (1996), existem continuidades e rupturas entre o
setor financeiro e setor produtivo. Por um lado a explosdo de movimentos financeiros
atrela-se ao setor produtivo, sobretudo ao de grandes grupos empresariais (interpenetracao
entre capital bancdrio e capital industrial). Por outro, verifica-se uma taxa de crescimento
de atividades financeiras maior que a das atividades do setor produtivo, diferenca esta que
reflete o grau de autonomia ou dindmica prépria dos mercados financeiros.

Nessas transferéncias de riqueza do setor produtivo para o sistema financeiro
ocorrem processos de crescimento de ativos de valor ficticio. A autonomia relativa do
mercado financeiro, reforcada através destes processos, contribui para o cariter
crescentemente volatil do capital, o que torna ainda mais vulnerdveis os paises periféricos e
em desenvolvimento.

Assim, a reestruturagao do sistema financeiro mundial propicia a solidificacao de
um sistema contemporaneo de finangas "liberalizadas e mundializadas", em que as
"institui¢des dominantes” sdo “os mercados financeiros e organizacgdes financeiras que
neles atuam" (CHESNALIS, 1996, p.258).

A desregulamentacdo e demais caracteristicas constitutivas da mundializacao
financeira s@o muitas vezes exaltadas por tais organiza¢des como elementos propiciadores
do “livre mercado”. Para Mattoso (1996a, p.27-54), a desregulamentacdo relaciona-se
muito mais a uma “concorréncia desregulada”, de efeitos sociais nefastos, do que a uma
livre concorréncia, de efeitos positivos ou promissores.

Segundo Segnini (1998b, p.10-14), as alteracdes no mercado de trabalho no
contexto da reestruturacao capitalista e das estratégias de racionalizacdo via minimizacao
de custos e ampliacio de servicos competitivos, acarretaram em: desemprego,
precarizacao, intensificacdo do trabalho e terceirizagao.

Ainda segundo Segnini (1998b, p.16), a reestruturacao financeira e as demissoes
no setor bancdrio inauguraram uma nova dimensdao do processo de exclusdo social
brasileiro, a saber, a do desemprego de trabalhadores escolarizados e qualificados. O
desemprego, ao lado de reinsercdoes precdrias no mercado de trabalho, foram
freqiientemente verificados, em detrimento de um nudmero reduzido de trajetdrias
ascendentes (SEGNINI, 1998b; SILVA, 2000).

A exploracdo da mao-de-obra infanto-juvenil é um fendmeno global. Em 2000, a
OIT estimava cerca de 351 milhdes de criancgas entre 5 e 17 anos economicamente ativas,
tendo cerca de 65% menos de 15 anos. Dos 245 milhdes, 73% estao empregados nas piores
formas de trabalho infantil: 170 milhdes exercem trabalho perigoso e 8 milhdes de criangas
sdo empregadas em condi¢Oes inquestionavelmente perversas de trabalho: o trabalho
escravo ou forcado, a utilizacdo de criancas em conflito armado, a prostituicdo, a
pornografia e o trafico de drogas, além do trafico de criangas e de 6rgaos.

Os dados acima mostram que a situacdo de trabalho infantil € encontrada em
todos os lugares do mundo. A OIT faz uma ressalva de que o trabalho em paises
desenvolvidos ndo € considerado como uma necessidade de sobrevivéncia, mas esta mais
relacionado com a capacidade de consumo pessoal, ou seja, as criancas trabalham meio
periodo, aliando trabalho e escola, ndo representando prejuizo aos estudos por ser de tempo
integral.

Estamos inseridos em um novo surto de universalizacdo do capitalismo, como
modo de producdo e processo civilizatorio. O modo capitalista de producdo, em
desenvolvimento de forma extensiva e intensiva, adquire outro impulso, com base em
novas tecnologias, recriagdo da divisdo internacional do trabalho, criacio de novos
produtos e mundializacdo dos mercados (IANNI, 1996).
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A globalizacio é um processo de amplas propor¢des envolvendo nacdes e
nacionalidades, regimes politicos e projetos nacionais, grupos e classes sociais, economias
e sociedades, culturas e civilizagdes. Simultaneamente, ocorre a reestruturacdo de
empresas, grandes, médias e pequenas, em conformidade com as exigéncias da
produtividade, agilidade e capacidade de inovagdo abertas pela ampliacdo dos mercados,
em ambito nacional, regional e mundial. O fordismo, como padrio de organizagdo do
trabalho e producdo, passa a combinar-se com ou ser substituido pela flexibilizacdo dos
processos de trabalho e produg¢do, um padrdo mais sensivel as novas exigéncias do
mercado mundial, combinando produtividade, capacidade de inovagdo e competitividade.
Sob todos os aspectos, a nova divisdo transnacional do trabalho e produgao implica outras
e novas formas de organizagdo social e técnica do trabalho, de mobilizacdo da forca de
trabalho, quando se combinam trabalhadores de distintas categorias e especialidades.
Manifesta-se também na questdo social, sendo alteradas as condi¢des de vida e trabalho,
provocando a busca de for¢a de trabalho barata, modifica¢des no exercito industrial tanto
ativo quanto o de reserva, formando contingentes de desempregados mais ou menos
permanentes ou subclasses em esfera global.

No Brasil, como participe desta sociedade global, evidentemente também
apresenta as caracteristicas acima apontadas. Do ponto de vista da aquisi¢do e utilizagao da
mao-de-obra, no processo de barateamento da producao, abre mao de um tipo de forca de
trabalho diversa que, do ponto de vista legal ainda ndo é considerada como tal, ou seja, a
mao de obra infantil. Dados da OIT mostram que aproximadamente 3 milhdes de criangas
de 5 a 15 anos de idade estdo trabalhando. Entre os que tem entre 16 e 17 anos sdo quase
2,4 milhdes de trabalhadores. Evidencia ainda que o trabalho de criangas e adolescentes
ndo estd igualmente distribuido entre as dreas urbanas e rurais, sendo que h4,
respectivamente, 3,2 e 2,2 milhdes de criancas e jovens trabalhando em cada uma delas, ou
seja, cerca de 59% dos individuos, entre cinco e 17 anos que trabalham, estdo na drea
urbana e 41% na area rural.

O trabalho infantil, tal como acima indicado, é um problema estrutural da
sociedade brasileira. Embora a preocupag¢do com o mesmo se faca presente de forma mais
evidente nos discursos politicos e institucionais na atualidade, as condicdes sociais e
econdmicas no referido contexto de globalizagdo os reedita. Segundo Hobsbawm (1995,
p-391-420) ha um "impressionante aumento da desigualdade social e econd6mica na nova
era". As novas relacdes sociais e as novas formas de trabalho podem ser relacionadas ao
surgimento, ressurgimento e/ou agravamento de tais desigualdades.

Mattoso (1996a, p.27-54) considera que a economia mundial, que inclui um "novo
padrdo tecnolégico” e um "novo padrdo industrial”, relaciona-se a uma "nova ideologia
evangelizadora". Assim, a dita "nova ordem internacional” € vista como favorecedora do
crescimento de "comportamento predatério ou espurio” que se caracteriza como uma
"acentuacao das preexistentes formas de internacionaliza¢do e multinacionalizagdo".

Mattoso (1996a, p.27-54; 1996b) considera que hd uma crescente "geracdo de
insegurangas no mundo do trabalho". Ao realizar andlises sobre o panorama econdmico
nacional o autor argumenta que houve uma fragilizacdo do poder de intervencao estatal em
um contexto de adaptacdo passiva ao receitudrio da globalizagdo. Desse modo,
compreende que "problemas suplementares" estdo sendo colocados a um mercado de
trabalho "historicamente heterogéneo, desigual e excludente". Nesse sentido, aponta para
um novo que se configura como suplemento do velho.

Heloani (1996b, p.69-76) ao tratar da "mudanca de paradigma no pds-fordismo",
relaciona-a a emergéncia de uma "nova subjetividade". Os receitudrios das "novas formas
de gestdo" das empresas hipermodernas, com "base no envolvimento, na internalizacio das
normas" e na introdu¢do de um "novo paradigma tecnolégico" se caracterizam, segundo
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Heloani (1996b, p.69-76), por uma "forma de dominag¢do mais implicita, voltada para a
modelizacdo da percepcao politica e ndo para a repressao explicita".

A reestruturagdo produtiva, a reboque da reconversdo capitalista (ANTUNES,
2005; 2006) e da reestruturagdo financeira (CHESNAIS, 1996; SEGNINI, 1998b), tal
como nos assinala Kuenzer (2002, p.91-92), configuram uma “nova forma de dualidade”
que objetiva as “novas relagdes entre educagdo e trabalho”. Neste contexto, a exclusdo se
torna cada vez mais includente, ao passo que a inclusdo, contrariamente, cada vez mais
excludente.

Tais consideragOes tedricas acima indicadas e os dados do Sindjéias e do
Sintraj6ias a respeito das condi¢des de trabalho da industria de semi-jéias em Limeira, nos
apontam para a necessidade de melhor evidencid-las. O diagnodstico de tal situacdo e de
suas implicacdes sobre a escolarizacio dos filhos dos trabalhadores € essencial para melhor
compreendermos os problemas sociais estruturais e historicos do trabalho infantil e da
educagdo nacional.

A questdo da flexibilizacdo € central no que tange as modificagdes institucionais
que se dao nos processos de reestruturagdo produtiva. Do ponto de vista tedrico, a
flexibilizacdo vem sendo relacionada como fendmeno ligado a precarizacdo social, com
destaque para as questdes das incertezas em relacdo a manutengao de direitos do trabalho,
do emprego e do crescimento do desemprego.

Segundo Antunes (2006), a era da informatizacdo caracteriza-se como era da
informalizagdo e da instabilidade social no mundo do trabalho. De acordo com este autor a
concentracdo do capital contrasta cada vez mais com a difusdo da miséria e das mds
condi¢des de trabalho e emprego em diversos setores nacionais € internacionais, o que é
corroborado pelas pesquisas mais recentes de indimeros autores (MESZAROS, 2006;
VASAPOLLO, 2006; POCHMANN, 2006; MARCELINO, 2006; LIMA, 2006; WOLFF
& CAVALCANTI, 2006; NOGUEIRA, 2006; SEGNINI, 2006; NAVARRO, 2006;
ALVES & TAVARES, 2006).

Appay (1997a) aproxima flexibilidade e reestruturacdo produtiva aos conceitos de
controle e precarizagdo social. A flexibilidade € compreendida pela autora como peca
integrante dos sistemas de legitimagcdo da reestruturacdao econdmica. Appay (1997b)
conceitua a flexibilidade em duas vertentes complementares: flexibilidade produtiva e
flexibilidade positiva. Por flexibilidade produtiva a autora compreende "a flexibilizacao
das estruturas produtivas, das formas de organizacdo do trabalho intra e entre empresas, da
forca de trabalho através do emprego e ndo emprego". J4 a flexibilidade positiva é definida
como "conjunto de processos caracteristicos de adaptacdo das estruturas produtivas e
institucionais, de mentalidades e de comportamentos as novas regras econdmicas e
politicas da concorréncia internacional" (APPAY, 1997b, 167-182).

Além da conceituacdo de flexibilizagdo positiva, utilizada para aproximagdo a
no¢do de controle social, Appay (1997a, p.519) também conceitua precarizacdo social.
Essa ¢ compreendida como elemento integrante, sendo constitutivo, da reestruturacao
produtiva. Na constru¢do de seu conceito de precarizacdo social, a autora levanta a
hipétese de uma dupla institucionalizacio da instabilidade social, a saber: a da
precarizacao da protecdo social e econdmica.

A precarizacio da protecdo social inclui as transformagdes dos sistemas
legislativos ligados ao Direito do Trabalho e as situagdes fora do trabalho, caminhando
para uma progressiva deterioragdo das condicdes contratuais de trabalho.

A precarizagdo econOmica inclui as precarizacOes das estruturas produtivas e
salarial, através de elementos como subcontratacio e desemprego de massa, elementos
estes apontados pelas pesquisas mais recentes de Hirata e Guimaraes (2006).
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Castel (1998) considera a precarizacdo social como expressio do
desmantelamento da sociedade salarial, alertando que, além da precariedade no trabalho, a
reestruturacio produtiva também cria situacdes de vulnerabilidade relacional. Os efeitos
subjetivos e econOmicos dos trabalhadores, vitimas da precarizacdo social ou da
degradacdo da sociedade salarial, sdo sintetizados através dos seguintes significantes:
"desfiliagdo", "supranumerdrios", "inuteis para o mundo", "inempregaveis"
"vulnerabilidade de massa" e "individualismo negativo". (CASTEL, 1998, p.521-529).

Para Castel (1998, p.521-529) a "nova questdo social", sob os auspicios da dita
reestruturacio, edita um "neopauperismo”, diante do qual alguns se voltam a obrigacdo do
trabalho enquanto meio de viver o dia-a-dia, enquanto que outros, menos desafortunados,
concretizam um problema novo: o da "possivel ndo empregabilidade dos qualificados".

Ao abordar o caso brasileiro comparando-o ao de outros paises, Hirata (1995;
2003; 2006) considera que a reconversdo capitalista no Brasil ndo se assemelha aos
canones tedricos tradicionais. Para tal autora, o Brasil seria um pais onde a
transferibilidade do modelo japonés baseia-se mais em uma crenca do que em uma
realidade efetiva.

Segundo Leite (1996) a dindmica industrial centrada em baixos saldrios, baixo
desenvolvimento tecnoldgico e baixa qualidade dos produtos, assim como o setor marginal
intrinsecamente relacionado com o setor moderno - englobando inumeras formas de
trabalho informal mal pago, trabalhos a domicilio, redes de subcontratagdo e mao de obra
operando ilegalmente - foram considerados como caracterizadores do cendrio nacional, a
despeito de suspeitas de clusters difundindo empregos ou trabalhadores qualificados.

Mattoso (1995) considera que o processo de reestruturacdo produtiva é expressao
da reestruturacdo econdmica. Tal reestruturagdo é compreendida como uma ofensiva
modernizante e conservadora. Nesse sentido a defesa da flexibilizacdo do trabalho se da
em conformidade com a légica do mercado e apdia-se na idéia de que politicas
governamentais regulatdrias e protetoras, implicam em um engessamento do mercado de
trabalho. Para Mattoso (1995), as formas de regulacio social tendem a se enfraquecer em
nome da l6gica do mercado.

A inseguran¢a no mundo do trabalho se expressa de vérias formas na atualidade, a
saber: inseguranca no mercado de trabalho, no emprego, na renda, na contratagdo e na
representacdo do trabalho. Esse rol de insegurancgas relaciona-se a ampliacdo do trabalho
informal, uma vez que uma crescente massa de trabalhadores, que perde seus antigos
direitos, passa a trabalhar sob novas formas de qualificacdo, "em relacdes muitas vezes
precérias e ndo-padronizadas" (MATTOSO, 1995, p.76-77). Tais condi¢des refletem sobre
a escolarizacdo dos filhos dos trabalhadores, de forma que a tendéncia € que a
problematica social se intensifique.

De modo geral, as diversas postulagdes tedricas acima expostas sdo bastante
preocupantes e corroboram as justificativas por nds apresentadas acerca da importancia de
se pesquisar os efeitos da precarizacdo social e do trabalho domiciliar (familiar) sobre os
processos de escolarizacdo dos filhos dos trabalhadores do referido setor, ressalvando-se
que estes ja sofrem percalcos histéricos e nao somente figuram na atualidade.

Através desta pesquisa percebeu-se que o trabalho infantil na cidade € uma
realidade que tem influenciado no aproveitamento escolar, predominantemente entre as
criancas de 7 a 10 anos, que freqlientam regularmente a escola e que estdo na faixa etaria
em que o trabalho € proibido sob qualquer forma. Esta forma de trabalho surgiu durante o
contexto da reestruturacdo produtiva, caracterizado pela flexibilizacdo e precarizacao
social e do trabalho e as implicagdes das mudancas nas condi¢des objetivas e materiais de
vida e de trabalho vivenciadas pelos trabalhadores da industria de semi-j6ias de Limeira,
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Estado de Sao Paulo, situando no ambito de uma discussdo mais ampla sobre o
desenvolvimento do trabalho na sociedade capitalista.

Os processos de flexibilizacdo e precarizacdo social e do trabalho vivenciados
pelos trabalhadores da industria de semi-jéias do referido municipio, utilizando
prioritariamente o trabalho familiar feminino, doméstico que envolve a mao-de-obra
infantil impactam no acompanhamento dos processos de escolarizacao dos seus filhos, em
funcdo das mudancas nas condi¢des objetivas e materiais de vida dos primeiros e de seu
grupo familiar e em conseqii€éncia afetam a aprendizagem das criangas. Por outro lado, a
situacdo de trabalho infantil também afeta o desempenho pessoal dos alunos, havendo
impacto nos indices de repeténcia, na realizacao dos deveres de casa que sao feitos a noite
ou a cada dia em um hordrio, na maior parte das vezes por causa do trabalho, quando sio
realizados. Parte-se do principio de que crianga que trabalha nao estuda bem, ndo brinca o
suficiente, ndo se prepara para a vida.

Quando uma criancga brinca, com base na percep¢ao que tem do mundo adulto, ela
retrata ndo apenas as cenas do cotidiano como também os sentimentos e conflitos,
transformando a atividade lddica em um momento de se tornar adulto, ndo de uma forma
imediata, mas simbdlica. Os afazeres que exercem diariamente em casa, no campo e até no
comércio da propria familia, ndo podem ser considerados como trabalho infantil
exploratério. O conceito pode ser melhor aplicado aquelas criancas que desde cedo
exercem uma atividade regular para ajudar no seu sustento e de suas familias. Tarefas
simples delegadas pelos proprios pais, como lavar a louga, arrumar a propria cama, entre
outras, ndo podem ser consideradas como exploracio da mao-de-obra infantil, mas um
processo de aprendizagem. (FERREIRA, 2005, p.33).

Em Limeira este fato ¢ muito evidente, uma vez que o trabalho informal em
domicilio utiliza muitas criangas, cujo rendimento no desempenho escolar aparece como
precario. De acordo com o coordenador pedagdgico de uma escola participante da
pesquisa, o rendimento dos alunos que trabalham em relagdo aos que apenas estudam, é
inferior. Isso ocorre devido ao cansaco dos alunos, e o tempo disponivel para estudarem,
fazerem as licdes em casa.

Nesse municipio, com o crescimento da demanda de joias e bijuterias, empresas
de pequeno e grande porte sentiram a necessidade de terceirizarem alguns setores da
manufatura para alimentar o mercado consumidor que a cada dia se torna mais
competitivo, tendo como objetivo fundamental a reducdo do custo tanto da peca quanto do
processo de fabricacdo bem como a elimina¢do dos encargos sociais. Este processo atem
causado a precarizacdo das relacdes de produgcdo no setor, fazendo com que muitas
criangas trabalhem na informalidade para atender a demanda dessas empresas.

Com essa nova estratégia das empresas, muitos sdo os casos de familias, que por
meio do trabalho terceirizado, exercem parte do processo de producgdo, as atividades de
manufatura, em suas proprias residéncias, o que muitas vezes acarreta a sobrecarga de
trabalho, esta sendo dividida entre os familiares, inclusive as criangas, como mostra
Ferreira:

O trabalho € realizado geralmente por mulheres, e/ou demais elementos
da familia, criancas e idosos, categorias de forca de trabalho que estdo
provisdria ou definitivamente fora do mercado de trabalho, com baixa
qualificacdo (FERREIRA, 2005, p.31).

Para ndo configurar irregularidades, o trabalho infantil € apresentado a sociedade
de forma mais sutil, por meio do trabalho em familia. Esta situacdo tem se mostrado
recorrente, principalmente em familias que se véem obrigadas a passar servicos aos filhos,
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para que assim possam angariar fundos e suprir a0 menos as necessidades bésicas. “Trata-
se de uma realidade tipica da terceirizacao, e de dificil resolugdo, pois envolve o orcamento
doméstico, nos quais os pais fazem da propria mesa de refei¢do seu local de trabalho, com
o auxilio das criangas” (FERREIRA, 2005, p.32-44).

Outra questdo que se faz necessdria a andlise, € o fato de muitas criancas estarem
expostas a condi¢des insalubres no meio de trabalho, que incluem a manutengdo de
produtos toxicos, automaticamente perigosos, que sdo instrumentos fundamentais para
manipulacao e conclusdo das fung¢des destinadas a eles, demonstrado por Ferreira como:

Com essas pesquisas constatou-se a existéncia de trabalho infantil e que
aproximadamente 20% dos estudantes da Rede estadual de ensino
trabalham na manufatura de jéias e bijuterias no municipio, foram

N

também constatados problemas relacionados com riscos a sadde
ocupacional como, LER/DORT (FERREIRA, 2005, p.3).

Ainda de acordo com Ferreira, os problemas relacionados a satde ocupacional
desses trabalhadores terceirizados sao oriundos dos processos produtivos com os trabalhos
com montagem, soldagem e cravacdo. As empresas transferiram essas atividades para a
casa dos trabalhadores, envolvendo a maioria deles e seus familiares a riscos presentes
nesta atividade como: o contato com produtos quimicos perigosos, acidos, ferros elétricos,
gases emanados, materiais pontiagudo, movimentos repetitivos, posturas corporais
forcadas e outros (FERREIRA, 2005, p. 16). Muitas criangas que trabalham nesse setor
afirmam que as maes tem problemas de vista devido ao trabalho com solda.

De cento e oitenta e trés criangas entrevistadas, de oito e doze anos, setenta e trés
trabalham afirmaram trabalhar com semi-j6ias como atividade regular e com a finalidade
de angariar fundos para o préprio sustento e para completar a renda familiar. Sendo que
destas, 31 trabalham com solta fria ou quente. O restante das criangas trabalha com
montagem e cravacao, sendo que muitas dessas criancas disseram “encartelar” as pecas e
fazerem contagens.Das criangas que trabalham com solda, é recorrente ouvir queixas
como: ‘“agiiento até machucar”’, “machuca as vezes”, “as vezes até sangra”. Muitas
criancas mostraram insatisfacdo com o trabalho. Outras criancas até se sentem mais
responséveis por estarem trabalhando.

Na ansia pela diminui¢do dos custos de producdo ante o aumento da competicdao
mundial, muitas empresas t€ém optado pela descentralizacdo do processo de produgdo, uma
vez que conseguia diminuir os custos. Muitas empresas acabaram distribuindo suas
operacgdes por uma vasta cadeia de pequenas empresas e trabalhadores em domicilio.

Dada a nossa forma de organizacido familiar muitas criancas ficam suscetiveis ao
trabalho infantil, uma vez que estando em casa acabam iniciando-se no processo de
producdo. Em Limeira € possivel perceber que o trabalho em domicilio se dd da seguinte
maneira:

Distribuidores contratados pelas empresas fabricantes percorrem
residéncias proximas as fabricas, partilhando as tarefas a serem realizadas
e que compreendem, em sua maioria, operacdes manuais, pelas quais a
remuneracdo oferecida é bastante reduzida. O trabalho € realizado
geralmente por mulheres, e/ou demais elementos da familia, criancas e
idosos, categorias de forca de trabalho que estdo proviséria ou
definitivamente fora do mercado de trabalho, com baixa qualificacdo
(FERREIRA, 2005, p.31).
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Para um pai de familia seria muito mais constrangedor ter que ver sua familia sem
moradia, se sujeitando as situacdes de exposi¢do e humilhacdo, além dos perigos
encontrados na rua como tentativas de rapto, estupro, atropelamentos. Tendo esse cendrio
como fundo para uma vida degradante, o trabalho infantil acaba sendo visto, como um
mérito que o menor tem, pois assim, com o seu auxilio, consegue proteger sua familia.

E neste sentido, que a pesquisa sobre o trabalho infantil no setor de semi-jéias e
sua influéncia no processo educativo deve contribuir para avangar os estudos ora realizados
sobre estes tipos de atividades.
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