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RESUMO:

O presente texto surgiu como um exercicio paraoregy uma indagacdo: Como se
constituiu historicamente o professor enquantoathealor? Para contribuir a elucidacéo
dessa indagacéo, procuramos situar esse profissiandivisdo social do trabalho, em
diferentes contextos historicos. Buscamos levasleamentos da sua constituicdo enquanto
profissional desde o poélo do entendimento do mestomo um vocacionado, um
profissional, com aptiddes especiais numa visadistaa até o poélo do profissional.
Objetivamos contribuir para a analise sobre a gandicdo historica do magistério como
profissdo e encerramos o texto apresentando a tessae que o professor ndo pode ser
considerado nem um vocacionado, nem profissiobatdl prestador de servigos, mas o
profissional da educacdo, com conhecimentos espeEcCE experiéncias que se constroem
na trajetoria de trabalho, e, na esfera social ocioelectual orgéanico.
Palavras-chaveprofessor, magistério, licenciaturas

THE CONSTITUTION OF TEACHER AS WORKER

ABSTRACT:

This paper appeared like an exercise to answerestign: Wich’s be constituted the

teacher’s like worker? How this place was been ista®s historicaly? To contribute to

briefing of this question, we look for to point oetlucation’s professional in differents
historic contexts, looking the teacher since polopmfessional whith a vocation and

special aptitudes, till polo of professional whaszivity includes comceptual, experience
and social dimensions. We goal to contribute tdyasmaof neolibealism’s effects about the
teachers professional identity build, and we finiee paper presenting our tesis that
teacher may not to be considered either like aaionad, neither a proletary, nor a lender
of services, but an organic intelectual.

Keywords teacher, teaching,

1) Introducao

Pode-se entender o magistério como o exercicio mla wocacdo? E, em
decorréncia disso, pode-se admitir a atividade rdgnar como a missao daqueles que
teriam recebido um dom? Para responder a taisignastentos, faz-se necessario refletir
0 magistério buscando problematizar a hipétesguéeesta atividade foi se constituindo,
inicialmente, como decorrente do dom, atributo doacionado, tendo como fundamento
filoséfico a verdade como revelacdo. Depois, compitiddo, em que o fundamento é a
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habilidade inata e, finalmente, como exercicio o& yrofissdo, constituida socialmente,
no interior de uma sociedade classista, entendonenistruido a partir do referencial do

materialismo historico e dialético. Entretanto, urda indagacdo anterior: quais sdo as
origens de tal hipétese?

Franco (1993), ao analisar o “Segundo Tratado sobfgoverno”, apontou as
relagcdes entre as categorias liberdade, igualgadpriedade e natureza na doutrina liberal
e como estas se combinam para Ihe conferir umaiordade peculiar. Uma das premissas
da doutrina liberal, em sua verséo classica, éoquemem possui haturalmente a vocacao
para se constituir em proprietario desde o nasdimdissa premissa sustenta-se no
fenbmeno da igualdade biolégica, cuja argumentdgédamenta-se na origem natural
comum de todos os homens. Tal premissa serviu dimmde instituir a nocdo de
igualdade originéria, bioldgica e genérica, comaaldade real. Entretanto, apesar de os
homens serem iguais, enquanto membros de uma mespéaie e partes do reino da
natureza, cumprem de maneiras diversas o cicloalate apropriacao e estabelecem uma
relacdo com a natureza que os diferencia entr@siue tange as diferencas de aptiddes
(FRANCO, 1993, p. 51).

Apesar de partir de uma premissa restrita a igdaldaiginaria do homem, a légica
acima formulada tem uma finalidade: introduzir aagito de igualdade diante do conceito
de desigualdade, o de liberdade, diante do de &meecassim por diante. Nao se trata de
inversao de significado, mas de deslizamento deestms, como o que identificamos na
configuracdo neoliberal que o liberalismo assumauatual conjuntura. Ocorre que sO
podemos conhecer esses conceitos mediante selieDPOSs

O efeito produzido por tal ideologia € o que hdyamamos por discurso peculiar
ao capitalismo, em que as diferenca individuais funelatariam a existéncia de diferentes
aptiddes. Contudo, a identificacdo da aptidao avalor sustenta-se na arbitrariedade, eis a
inconsisténcia. A aptiddo € assumida como uma g, cuja base encontra-se além do
dominio possivel ao controle dos mortais — domndivdu obra da natureza. E necessario
considerar a aptiddo como uma propriedade naonteeeetodo individuo para transmuta-
la numa forma de distingdo daquele que a tem. Waptsignifica, sobretudo, uma forma
de operar a identificacdo de individuos, tornarelistrumento de distribuicdo destes na
divisao social do trabalho.

Como se pode observar, os tedricos da doutrinaalianpregaram a pratica do
deslizamento dos conceitos de tal forma que adgdal, tomada no liberalismo como
igualdade de deveres sociais e oportunidades, lpagiie os diferentes talentos naturais
levam os individuos a utilizarem, de formas diféaenas oportunidades oferecidas pela
sociedade, segundo suas diferentes aptidées. Esnessos que a dimens&o bioldgica da
vocacdo — a aptiddo - € incorporada e irradiadaocoma verdade dstatuscientifico,
construido no ambito das ciéncias situadas noemdel teGrico empirista.

MARAFON (2001, p. 21) faz uma analise historica ainceito “vocac¢do” na
modernidade e nos informa que, da traducao do laimsiste numa ocupacéo continua do
homem sob a divisdo do trabalho, fonte de seu rdostelestacando aqui, além da
dimensao bioldgica, a dimensao social do conceito.

Dessa pesquisa, destacamos a palafiiaum- com sentido de tarefas, obrigacoes-
e professio -referindo-se especialmente as obrigacbes doslasesy que Sao 0s
trabalhadores ligados ao clero — como os mestsessaibas no Medievo e os devotados
as outras tarefas, peculiares ao monastério aenadernidade, refere-se aos profissionais
liberais.

Na conjuntura da reforma protestante, o termo “g@cadassumiu um novo sentido,
uma vez que a qualificacdo e a especializacaosgrofial passaram a ser requisitos para a

Revista HISTEDBR On-line, Campinas, n.36, p. 158-6z.2009 - ISSN: 1676-2584 154



Revista HISTEDBR On-line Artigo

eficiéncia da chamada racionalidade técnica notalegggho ocidental, buscando as suas
bases tedricas na doutrina liberal, de marca iddalista, meritocratica e competitiva
(MARAFON, op. cit.).

E qual € esse novo sentido? Vocacdo enquanto ededecum trabalho como fim
em si mesmo, uma atitude. Trata-se de exercicitaddgas, o qual passa a envolver
aptidées, competéncias, habilidades, como requpsita atingir eficiéncia e produtividade,
tendo como referente a adaptacdo a sociedade listpitdsto significa, colocar a
subjetividade do homem a servi¢o do capital?

Em suma, o que se produziu hoje sobre o conceoatéo”, objetivou-se na
forma de hierarquias estabelecidas a partir do ex@acompeténcias e comportamentos —
caracteristicas da subjetividade - condizentes amprofissées, de modo que a “vocacao”
constituiu-se, antes, como ideoldgia diversa do @ueo chamamento divino ou aptidao
natural, uma vez que resulta da interacdo dosioudé entre si e com o meio natural e
social em que se encontram inseridos (MARAFON cap.

Assim, constitui-se uma subjetividade que ndo éairg portanto, ndo pode
aparecer como um conjunto de tendéncias naturaigiges a cada um:

S6 por meio da riqueza objetivamente desenvolvidaed humano é que
em parte se cultiva e em parte se cria a riquezsibilidade subjetiva
humana(o ouvido musical, o olho para a beleza das foymasresumo
0s sentidos capazes de satisfacdo humana e guenfiemam como
capacidades humarasCertamente, ndo sao apenas 0s cinco sentidos,
mas também os chamados sentidos espirituais, dsdaserpraticos
(vontade, amor, etc), ou melhor, a sensibilidademdna e o carater
humano dos sentidos, que vém a existéncia mediaexésténcia do seu
objeto, por meio da caracteristica humanizadldormacdodos cinco
sentidos € a obra de toda a historia mundial amt@MARX, 2001, p.
143-4, grifos do autor).

Enfim, toda sensibilidade desenvolvida por cadahsenano, no ambito subjetivo,
nao se deve, necessariamente, aos fatores intsinsea forma como o homem interage
com a natureza, mas ao contexto em que cada ssgeittsere enquanto parte do género
humano, uma construcao social.

1) DO PRECEPTOR AO MESTRE: notas sobre a consdituigrofissional do
professor na Historia

O problema da profissionalizacao da atividade dgnerarticula-se profundamente
com a natureza das relagbes entre os adultos gosntitiam os conhecimentos e as
geracdes mais jovens, pois € a partir desta rel@idae o educador devera se situar nas
relacdes sociais e constituir a base da profisgd®,é a relacdo triadica entre educador,
conteudos e educando. Tal tema demanda uma abordagefundada que tem sido
empreendida por didatas e historiadores da educacdmstematizadas em textos
especializados. Contudo, cabe, neste estudo pandgacaracterisitcas de tais relacdes até
o medievo: assistematicas, polarizadas entre edu@@ducando, ndo coletivas e nao
institucionalizadas (ALVES, 2005, P. 17-18).

Na antiguidade grega, a relagdo entre o pedagagdigcipulo era permeada pela
seguinte contradicao: por um lado, a atividadeeftagogo permitia a opresséao, devido ao
uso da exigéncia menmonica e da coercao fisica extnatégias de ensino; por outro, 0s
educandos eram os filhos dos senhores e os pedagsgoavos de guerra. Portanto, eles
mesmos oprimidos pelas préprias familias onde edmeaNesse contexto, a condigédo
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social do educador era peculiar, devido a propiecepcado negativa de trabalho: além da
figura do pedagogo, que se tornou escravo pelodateer perdedor na guerra, havia a do
mestre de escola livre, um homem de cultura, gegiaelo ensino como seu oficio, em

situacdes de dificuldades financeiras e descensalste sua familia. Havia preceptores

que se enriqgueciam devido a essa atividade laberaletanto, ndo escapavam ao
preconceito social, pois, “Entdo, € coisa dignainamsaos amigos e parentes, mas é
vergonhoso ensinar por dinheiro e por pobreza. €&amimuma sociedade mercantil

permanece por muito tempo o desprezo arcaico pe¢hslades exercidas com fins de

lucro.” (MANACORDA, 1992, P. 63).

Socrates debatia com os sofistas sobre a polémeicse deceber proventos para
ensinar se constituiria huma pratica nao virtuakyido ao fato de que: 1) quando
ensinamos, ao mesmo tempo, aprendemos, estabelesertbsde o inicio uma relacdo
essencialmente de troca; 2) a posicdo do educandaetacdo ao educador é de
subordinacéo e, nessa condi¢do, o educador deweesetbseu educando de maneira
virtuosa, ao invés de tirar proveito de sua ignoigarO fildsofo afirma que a obtencéo de
proventos por meio do ensino se inseria na injiga&a da justica dos homens: a da
conveniéncia do mais forte. Nesse sentido, aguadeemsina — o detentor do poder na
relacdo professor e aluno — ao instituir como regiarar por essa atividade, o faz como
exercicio de dominacao sobre aquele que néo sabe:

[Trasimaco] -Que outra pena — respondi eu — seqdela [0 pagamento]
que deve sofrer o ignorante? Devo aprender juntgueen sabe. E isso,
portanto, o que eu julgo merecer.

[Socrates]-Es muito engragado. Mas, além de apretefés de pagar
também dinheiro (PLATAO, s/d, p. 22).

O discipulo, ao pagar pelos ensinamentos do mesifiga duas penas: a primeira
era a submissdo ao mestre e a segunda, o pagaemenioO fato de o preceptor cobrar
pelo ensino incorria num desvio na natureza dadatie de ensinar, pois tratava-se de
atividade que deveria visar ao beneficio do apendkclusivamente, e, de forma
extensiva, a sociedade:

-Portanto, Trasimaco, nenhum chefe, em qualquer ldg comando, na
medida em que é chefe, examina ou prescreve 0 gaet&oso para ele
mesmo, mas 0 que o é para o seu subordinado, garal @xerce a sua
profissdo, e é tendo esse homem em atencao, e Ihedevantajoso e
conveniente, que diz o que diz e faz tudo o quiEazt¢ldem, p. 31).

De fato, 0 que Socrates objetava era a considerdgaensino como atividade
mercenaria, vez que, para o filosofo, tratava-séesa de oportunidade de exercicio da
subordinacéo do educando com a finalidade virtdedae proporcionar o aprendizado das
artes liberais, de instauracdo de uma segundeaezafua civilizada.

Na Idade Média, o magistério aparece como missaderializada na tarefa do
professor de auxiliar o aluno no processo de apéeeda verdade. O mestre ja ndo é a
fonte do conhecimento, mas um instrumento pardsgiraa verdade, na medida em que o
conhecimento verdadeiro pré-existe ao homem eatadwy por Deus aos iluminados:

E legitimo afirmar que um homem ¢é verdadeiro psiigsque ensina a
verdade e que ilumina a mente, ndo porque infunblez ala razdo em
outro, mas como que ajudando essa luz da razdoapasafeicdo do
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conhecimento, por meio daquilo que propbe exteeotm tal como o
diz Sdo Paulo (Ef. 3,8) “A mim, que sou infimo endis santos, foi dada
esta graca: a de iluminar a todos etc” (TOMAS DEUNQO, 2001, p.
35, grifos nossos).

Observe-se que, para Tomas de Aquino, o professina a verdade que ilumina a
mente, ndo podendo infundir a razdo no aluno que andem dentro de si. Parece
permanecer a idéia socratica de que o aprendizagende do metal que o individuo traz
na constituicdo de sua alma, ou seja, dependewdtanto, uma pré-disposicdo para a
apreenséo da verdade que néo é dada a qualqiremsano.

No século Xlll, o magistério era praticado predcemiemente por clérigos e,
mesmo 0s leigos que se dedicavam a essa ativigamiam a viver sob preceitos morais
estabelecidos socialmente para os primeiros, @gde ter relacdo com o fato de o ensino
ser considerado como vocacdo, ou seja, chamadootdivD ensino universitario foi
constituido no seio da igreja catdlica: a univexdalde Bolonha nasceu como um centro
catdlico de estudos juridicos e depois, em 1352ddu-se uma faculdade de teologia,
devido a influéncia do papa Inocéncio VI. Antes mesno século Xll, o papa Inocéncio
[l criara a universidade de Paris e, “a Univerdelale Paris ter-se-ia constituido sem a
intervencao dos papas, mas € impossivel compreergigg |he assegurou um lugar Unico
entre todas as universidades medievais se nhavaedm conta a intervencao ativa e 0s
designios religiosos nitidamente definidos do pap@dERGER, 1990, p. 485).

A hegemonia da igreja catélica sobre os estudperswes era o tempo todo
ameacada, mediante as lutas pela laicizacdo docemsiiversitario, pelo interesse do
poder Estatal em financia-los e o interesse deoalenprofessores em fundar instituicdes
independentes (Idem, p. 26030). Naquele momentauEnos estudos universitarios ainda
nao tinham o sentido de Universidade, qual se aptasa partir da modernidade, a
Universitas ou Studium Generaleou Comunereferia-se a um “conjunto de pessoas,
mestres e alunos, que participam do ensino dadgamassma cidade” (GILSON, 2001,
p.483).

Durante toda a Idade Média, a presenca de cléngdsstoria da educacao é muito
marcante e pode ser representada por pensadoresSammo Agostinho, Sdo Tomas de
Aquino, Sado Boaventura, Santo Ambrésio, Santo Angelle Cantunaria, Guilherme de
Okcam e outros (Idem, p. 492 e ss.).

Quanto a remuneracéo, o professor podia recebéilogdes de seus alunos apos
as aulas, mas ndo tinha um provento de valor fixdreguéncia periddica, que
caracterizasse uma relacdo de trabalho saldriatfsse momento, retoma-se o debate
sobre se era moral ou amoral por parte dos mastceber para ensinar ou se a Igreja é
guem deveria remunerar quem ensina. Entendemosspsuscitava uma discussdo mais
profunda sobre se 0 magistério deveria ou ndo sstitgr em profissdo, tendo em vista
seu carater de dom divino, recebido gratuitamerateg assim ser oferecido (VERGER,
cit.).

Naturalmente, ndo se deve olvidar, que no contkigidrico medieval, o trabalho segue

tendo um carater negativo, de modo que era comsidecomo atividade propria dos

estratos inferiores da sociedade. O fato de qumwdidatos a professores eram filhos de
nobres e burgueses abastados permite-nos a inter@acque, nesse momento, estes
ocupavam um lugar privilegiado na divisao sociatrdbalho.

Indagamo-nos se, na modernidade, a sociedade talidena herdado o pré-
conceito de que o requisito para se tornar um bmfegsor seria 0 dom e/ou a aptidao
para ensinar, e apresentamos a seguinte hipoadodio fato de que o dom é entendido
como dadiva divind na perspectiva metafisica, e a aptiddo é visaasto atributo da

Revista HISTEDBR On-line, Campinas, n.36, p. 158-6z.2009 - ISSN: 1676-2584 157



Revista HISTEDBR On-line Artigo

natureza, na perspectiva inatista, tem-se a jcatiia ideoldgica para que aqueles
atributos subjetivos sejam assumidos como condici@s da formacdo objetiva do
professor no liberalismo.

Ante o exposto, entendemos que se trata de umiagigocujo fundamento é o que
estabelece como natural a igualdade biolégica esmyaaldade social entre os homens na
doutrina liberal. Considerar o professor como urmmaemnado é situa-lo na divisao social
do trabalho capitalista fixando-o num determinadpgb social tdo diferenciado — de
missionario - em relacdo aos trabalhadores em.gesa suscita outra indagacéo: nessa
condicdo de signatario de uma misséo, o professa@ atingido de forma diversa pelas
injuncdes que se abatem sobre a totalidade daectessalhadora, no que se refere a
remuneracao, as condicdes e a precarizacao ddhim&ba

2) O professor na divisédo social do trabalho capitista

A génese da divisdo social do trabalho se confucal® o surgimento da
propriedade privada: o objeto da producédo néo tdomedo social de contribuir para a
satisfacdo das necessidades do género humano,woatotalidade, mas a producao para
a satisfacdo de necessidades particulares e iragdi# cada individuo. No modo de
producdo capitalista, a sociedade é reduzida sedadé civi,b em que os individuos
particulares realizam trocas entre si para safisfage necessidades egoistas, sob a
mediagdo do dinheiro: “A sociedade — como surge @bhes do economista — € a
sociedade civil, em que cada individuo constituauotalidade de necessidades e s6 existe
para ele a medida que se tornam meios uns pamreso(MARX, 2001, p. 160).

N'O Capital Marx define a divisdo social do trabalho, no tadmo, a partir
da diferenciacdo em relacdo a divisdo do trabathmanufatura, devido a diferentes
condicionantes. Historicamente, a divisdo manuéattairdo trabalho situa-se no seio
das corporacdes de oficio, enquanto que a divie@tlsdo trabalho de marca
capitalista, na oposicao entre trabalho no campa eidade, desde o momento da
constituicdo do trabalhador urbano, como decoraédai expulsdo do campesinato,
gue ja se observa em meados do século XV, no dei@@ARX, 1998,p. 264).

Do ponto de vista processual, enquando na divisdnufatureira ha um
encadeamento em que o produto de uma etapa deogsspo de producdo constitui-
se em matéria prima para outro,de modo que todmeepso produtivo objetiva-se
num produto final, na social, acontece a articdag@s diversos ramos da producéo,
de modo que ocorre um encontro de individuos, @ores de necessidades
particulares, vendedores de produtos excedentesjeasadorias, enquanto que, na
manufatureira. Enfim, a divisdo social do trabalioona-se mais complexa em
diferentes ramos da producdo, como o comeércio,déastria e a agricultura, para
penetrar a organizacao da producao e proporciorgacecimento dos oficios e das
profissdes, limitando os individuos as esferasigsimnais particulares (MARX, 1998,
p. 406 e ss.).

A divisdo manufatureira do trabalho segmentou @aade conhecimentos
necessarios para a conformacao do oficio. Por deiparcelizacdo, as tarefas, antes
elaboradas pelo artesdo, passaram a ser desemgolpor varios trabalhadores
parcelares na fabrica, ndo especializados, dandenora uma multiplicidade de
oficios. Isso ocorreu quando o capitalista torn®yp®prietario da oficina, da matéria-
prima e dos instrumentos de trabalho. A partir daitratou artesdos para fabricar os
produtos e imp0s uma organizacao do trabalho daddb que a classe trablahadora,
constituida com um corpo de conhecimentos sobmal@alho que a possibilitava o
controle sobre o processo de trabalho do comedomaepds algumas geragbes de
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implementacdo a parcelizacdor foi impingida a sdicde a tarefas parciais na
producdo de uma determinada mercadoria. Nesse nmnaealienacéo no trabalho se
efetiva como esvaziamento de seus conteudos e wumre@nhecimento, pelos
trabalhadores, do produto que eles mesmos prodeperoconjunto. Tal processo de
alienacao tem tornado a classe trabalhadora cadmais dependente das trocas que
se dao na sociedade, segundo as lei de mercadostaspcomo alternativa Unica de
sobrevivéncia (Idem, p. 408).

A decorréncia desse processo de alienacdo consistea diversificagdo dos
talentos humanos como um efeito da divisdo somatrabalho e ndo a sua causa. Os
intelectuais orgéanicos do liberalismo trabalhamcoastituicdo da ideologia de que o
talento seria algo inato, que teria como conségqaendivisao social do trabalho, quando,
na verdade, é o contrario que ocorre. Os atribtmsanos sdo constituidos no seio das
relacdes sociais, e geram intercambios, uma vez‘gqgetalentos humanos e as formas de
atividade mais diversos sdo de mutua utilidpadeguelhes é possivel juntar akferentes
produtos numa massa comum, onde cada qual poderaorpsim como a divisdo do
trabalho nasce da disposicdo para a troca, assniéta ela cresce e € delimitada pela
extensao da troca, soercado(MARX, 2001,p. 164, grifos do autor)

Dessa discussdo, destacamos o surgimento da iddiathlhador especializado,
que vai originar o oficio e a profissdo. Durantdot@ século XX, desenvolveu-se um
debate sobre a qualificacdo, diretamente influelacigelas variacbes na organizagéo do
trabalho fabril. No taylorismo, desenvolveu-se um®enologia para elevar os niveis de
produtividade do trabalhador, parcelando-se, cadanais, suas tarefas e controlando seus
tempos de atividade e repouso, com vistas a elmvaiveis de exploracdo da sua forca
fisica. No fordismo, a idéia de qualificacdo refsee a formacdo de trabalhadores
especializados em determinadas tarefas na fabapagfundando, ainda mais, a
parcelizacdo do trabalho e exigindo, nessa conmantlém da forca fisica, a formacao
técnica como recursos para a ampliacdo da expodpride mais-valia. Saliente-se que, no
contexto do pos 22 Grande Guerra, o conceito duegéio foi utilizado como recurso
ideoldgico do capital para fragmentar a classeathaolora. A partir de tal conceito, o
capitalismo instituiu uma polarizacdo: o polo ddfipde trabalhador requerido e o pdlo da
formacao técnica, da experiéncia acumulada e aiprtymar na divisdo social do trabalho
que cada trabalhador ocupa, aprofundando a hieragfio no seio da classe trabalhadora
( Cf. RAMOS, 2001; PENA CASTRO, 1996).

A partir do conceito qualificacdo, da-se a categmdo com vistas a apreender
diferentes niveis de qualificacéo profissional dateadas de acordo com a formac&o:

Profissdes, oficios e empregos se diversificam éambegundo o tipo de
formacdo requerida, a duracdo da aprendizagem ieb e qualificacdo que
resulta. Contrariamente a uma opinido difundidf@raacdo em escola técnica ou
em uma empresa, é o elemento decisivo das capsstacofissionais e do grau de
gualificacdo alcancado. O profissional, em qualgaero de atividade e qualquer
emprego, é o trabalhador (provisto) de uma expadaé&@ducada A extensdo do
ensino técnico e dos (médios) de aperfeicoamersigiedea vinte anos, em todos 0s
paises industriais, basta para prova-lo. O aumdontimero de diplomas e
certificados profissionais emitidos na Franca, pena populacdo ativa que cresce
ao maximo, se produz no mesmo sentido. E verdadeogaprendiz muda de
modalidades em grande medida. Proporcionalmentdesgaina com menos
frequéncia depois de dois ou trés anos de ensiofisgipnal e com maior
frequéncia se acelera, prolonga e mantém sessdoexpatéeicoamento, quase
sempre na empresa (NAVILLE; FRIEDMANN, 1992, p. 28&fos nossos)
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A qualificacdo técnica é, por sua vez, determinaatesituacdo do
trabalhador num posto de trabalho correspondergaaaformacdo e, no
limite, determinante de sua profissao:

De qualquer maneira, segue sem uma forma essaieialguisicdo de
capacidades que fazem de seu possuidor um proéésaim homem de oficié
diminuicdo do tempo de adaptacdo imediata a céata$as ndo é incompativel
com esta tendéncia, mesmo nas tarefas de vigilangee necessitam, pelo
contrério, quase sempre, de longos periodos ddidamacdo e de experiéncia.
Pela regra geral, poderiamos dizer que a atividadeabalho se parece tanto mais
com uma profissdo ou a um verdadeiro oficio quard® prolongado é o tempo e
mais amplos 0os conhecimentgsie caracterizam a aquisicdo de seu dominio
(Idem).

A partir dos anos 1970, nos paises de capitalisemdral, e 1980, no Brasil,
assistimos a uma nova crise do capital, decord@mi&ise energética em todo mundo e da
gueda na taxa de lucros, um fendmeno tendenciedypitalismo. Tal conjuntura demandou
novas formas de organizacdo do processo produdivoele, a nova organizagdo do
trabalho, em que se deu a relativizacdo dessa ocretegfo das profissdes entre 0s
trabalhadores especializados. Os trabalhadoresamieate ligados a producdo foram
submetidos a um processo de restruturacdo da pagam do trabalho fabril que rompe
com a idéia de trabalhador qualificado especiatizaem prol de uma formacdo dos
trabalhadores de natureza polivalente, que os @rg@aa situacdes novas, administracao
de conflitos, deteccéo e resolucao de problemabpeicao de propostas criativas, tendo
em vista o0 aumento da produtividade.

Mediante a imposicdo a escola capitalista de respoa essa demanda, tal
instituicdo assume a tarefa de formar trabalhadomes competéncias aplicaveis as
diferentes situacdes de trabalho, tornando-os viéési para responder a demanda do
capital a partir da instituicdo da organizacdo étalas nas quais 0s operarios passam a
exercer multiplas fun¢des. Manifesta-se, mais uem & subsuncdo da escola ao mundo
do trabalho, porém, com caracterisitas especitlaasonjuntura neoliberal. Nesse quadro,
€ possivel que a nova organizacdo do trabalho @issgir a formagédo e a atuacdo do
professor? Uma vez explicitada nossa concepcaavisdal social do trabalho, indagamos
qual é o lugar do professor nessa diviséao, no Ime@liismo?

A partir do anos 1970, houve a superacdo do matelestado do Bem-Estar, em
favor de outro menos interventor nas questdes coects ao mercado — o Estado
Minimo. Nesse modelo, a escola tem sido considerahe prestadora de servicos, devido
a prépria mudanca na funcao Estatal, de garantielalireitos para provedor uma estrutura
para o mercado, em que suas instituicbes passan@aganizadas como prestadoras de
servicos, exclusivos do Estado ou néo. “Isso, atistra que Hayek, a despeito de todo o
seu determinado abandono da ‘miragem de justigalso@o se limitou a retroceder a um
puro favorecimento dissez-faireou ao Estado Vigia noturf®ERQUIOR, 1991, p. 191).

O Estado, segundo esse modelo, passou a restsusgatuacao no ambito social e a
assumir as tarefas de fomentador e avaliador diicasl publicas no ambito social.
Consequentemente, a educacao torna-se servicandpehs parcerias com a iniciativa
privada para a implementacao de politicas de sn@ducacionais.

A classe trabalhadora, desde meados do séculoextdreende lutas pelo direito a
educacédo, buscando arrancé-la ao Estado Burguésonaizfes de publica, gratuita,
universal e laica (ALVES, op. cit.). Contudo, desdsegunda metade do século XX, o
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professor tem atuado profissionalmente numa esoula a formacéo basica, de direito a
ser garantido pelo Estado, tem sido convertida fst@do neoliberal em servico nao
exclusivo daquele. Essa transmutacao do direittuéagdo escolar em servico educacional
constitui-se em um aspecto importante da mercaagéio no ambito da educacéo e coloca
novas exigéncias aos educadores.

Se nos detivermos mais pormenorizadamente na diadmierna da instituicao
escolar, constataremos que, mesmo antes da ref@snancdes do Estado, que marcou a
passagem do século XX para o século XXI, a orgaaaz#aylorista-fordista do trabalho ja
guardava uma racionalidade que cedo se introduziorganizacdo do trabalho escolar,
com vistas a aumentar a produtividade, ampliandaratas do professor na escola e fora
dela, otimizando o seu trabalho de atendimentonaenss cada vez maiores de alunos, e
buscando niveis de controle cada vez maiores ssduetrabalho. Nesse sentido, o
tecnicismo na educacdo, sob inspiracdo taylorestdidta, prestou uma importante
contribuicdo para a racionalizagéo do trabalhoscale.

As novas demandas ao profissional da educacdo ewiberalismo, de
mercantilizacdo do ensino, notadamente o escotmjpuf a necessidade de uma
transformacdo nos processos de formacdo dos pooéessMais uma vez, uma
metodologia de organizacdo do trabalho no mundopkalucdo € introduzida na
organizacao do trabalho escolar e passa a se toanstin eixo para a elaboracdo de
diretrizes em todos os niveis e modalidades denensiclusive a formacéo e a atuacdo
profissional de professores (COSTA, 2004).

No que tange aos profissionais da educacgao, p@syessistimos a um processo de
degradacédo das condicdes de trabalho que se dra@eb duas formas. A primeira forma
consiste no esvaziamento de conteudos do seuhatednsformando-o em mero técnico,
0 que concorre para a destituicdo de sua autonmrescolha e selecdo dos conteudos. Os
instrumentos de concretizagao disso séo: a formdgsiprofessores em licenciaturas cada
vez mais aligeiradas, que os leva a uma maior dépem dos livros didaticos; o
estabelecimento dos parametros curriculares nasjogae elegem determinados eixos
transversais como os privilegiados na selecao gienracdo dos conteldos; a pratica das
avaliacdes institucionais, como o0 exame nacionardno medio, o sistema de avaliacédo
do ensino basico, o sistema de avaliagdo do remdinescolar de S&o Paulo e outras, que
classificam as escolas a partir dos desempenhoalaoss e, aferem esses desempenhos a
partir de competéncias pré-determinadas pelosaalaks. A outra forma é o rebaixamento
do salario e condi¢cGes laborais, ao oferecer salpserlotadas tornando a escola mais
produtiva do ponto de vista de fluxo, como se fosséiciente aferir o nimero de
concluintes para se ter uma dimensao exata dadgdalida escola (NOVAES, 1987, p. 50-
52).

E, mesmo no contexto da reestruturacdo produtivez sucedeu a crise do
capitalismo da década de 1970, o professor ndgp@sca influéncia da organizacéo
flexivel do trabalho sobre a sua pratica docenteteXto dgparecer CNE/CP 009/2001¢
qual estabelece as diretrizes para formacdo deegsmfes, esse profissional, além da
regéncia, também é convocado a atuar junto a calade] a fazer pesquisa, a envolver-se
em processos de educacéo continuada e na atualipagfissional, bem como ter uma
formacéao flexivel para que possa atuar em difesemstituicbes, com alunos que
apresentam diferentes necessidades, a utilizae@mlbgias da informacao e gerir as
situacdes escolares, tudo isso num contexto erpeueanece a precariedade de salarios e
condicOes de trabalho (COSTA, 2004, p. 8).

Entretanto, hd uma contradicéo: se, por um lad@pital esforca-se por apreender do
trabalhador seus saberes sobre o trabalho, par, ganais consegue o dominio completo
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sobre eles (ROSA, 1998 p. 130 e ss). No que tagpecificamente, ao trabalhador da
educacao, essas tentativas de destituir o profdsssua funcéo de intelectual organico nao
logram éxito: ele continua tendo ascendéncia sodaunos e a estratégia mais recente do
Estado neoliberal de interferir nisso é estabeldzguoliticas que visam ao oferecimento
de uma formacdo inicial empobrecida, alienada diesszio social, reduzindo-o a técnico
de alto nivel:

A politica do MEC reforca o aligeiramento da foréagle professores quando, por
exemplo, valoriza os modelos institucionais altévoa de formacdo de professores para a
educacao basica; possibilita a criacdo dos insfitatiperiores de educacao; regulamenta a
formacédo de professores para a educacao basicaarpmde complementacao; estabelece
consorcios com instituicdes de ensino para catiftocentes por meio de universidade
virtual (MINTO; MURANAKA, 1991, p. 142).

LE BOTERF (2003, p. 22-3) resgata o termo profiss&sde a Idade Média, como
algo que diz respeito aos saberes sobre o traleajhecificos de um grupo uma ordem e
isso € resguardado pela lei, segundo a qual dispoamais s6 poderiam exercer a
profissdo mediante licenca. Outrossim, ele defiil@acomo conjunto de saberes que se
obtém a partir da experiéncia — o saber-fazer. bieio, o autor estabelece uma
hierarquizacdo entre o profissional (com os sabetetectuais) e o oficial (com saberes
praticos).

Conforme o autor, “Profissionalismo” é uma idéige e desenvolveu na Franga,
num contexto de crise do desemprego e de buscapetdiacdo entre os interesses da
classe trabalhadora — de serem reconhecidos agmdua qualificacdo - e os interesses do
capital - de obter trabalhadores cada vez maisvalehtes. Ele propde o
“profissionalismo” e a “situacdo profissional” conomnceitos representativos de uma
evolucdo em relacdo a idéia de profissional. Emeros, assim, que o autor reedita o
conceito de oficio sob a forma de “profissionalisniRara ele, o profissional da atualidade
deve ter uma gama de competéncias que o permitpetmmor empregos em diferentes
lugares, vender-se, ter empregabilidade, em vemdequalificacdo. E a valorizacdo dos
saberes praticos, em detrimento dos conhecimeobws s trabalho (Idem, p. 24).

Com relag&o ao profissional da educagao, como erasosituagdes profissionais, o
apelo é para que o trabalhador esteja em estapern@nente requalificacédo. E, conforme
analisaram MINTO & MURANAKA (1991), tal entendimenesta presente nas politicas
publicas brasileiras de formacdo de professoresediecacdo basica, em carater de
complementacao. O que se tem em vista, especifidamsio as necessidades do mercado
de trabalho capitalista, cambiante e subordinad@dilicacdo ao mundo do trabalho.

Enfim, denomina-se “profissionalismo” a capaciddéeum individuo vender sua
forca de trabalho nesse mercado excludente, apaoxioise do modelo de profissional
liberal, no sentido de prestador de servicos, ctastipidade para se adaptar as variacdes
do mercado:

A identidade profissional € construida em relacéimarojeto, a um produto, a um
resultado esperado ou a um servico para um cliénprofissional é solicitado a contribuir
para processos interoficios, a ndo mais se liritam posto de trabalho, mas intervir em
processos e ser eficiente em interoperacoes. paede sua carreira ndo séo fixadas de
antemao: resultam dos percursos a definir prog@ssinte, dentro ou fora da empresa.
Um excelente profissional, mesmo que tenha “sidstruido” em uma determinada
empresa, saberd “vender-se” no mercado de tralgaftgas ao conjunto de competéncias
gue possui. O profissionalismo ndo deve excluiefaréncia a um oficio de origem. O
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oficio é fonte de identidade. E uma comunidade dgem e de competéncias. O
profissional se caracteriza por uma forte “empréigi@ole’. Possui a dupla caracteristica
de dominar bem suas competéncias e de ter suécientio em relacdo a elas para poder
adaptar-se a mudancas de empregos ou de setoragvideade Ele sabe "manter-se
preparado” para estar pronto para mudaimagem dos esportistas, “mantém-se em forma
para’. Seu potencial torna-o disponivel para evohara ser “reempregavel” em outra
empresa (LE BOTERF, 2003, p. 23, grifos nossos)

Isso justifica a relativizagdo da importancia doeteudos e a supervalorizagdo da
dimensdo pratica do trabalho pedagdgico, preseatdegislacdo que regulamenta as
licenciaturas no Brasil, a partir de 2002 (BRASIDO?2).

O professor, na contemporaneidade, apresenta-sen®@s formas: como um
trabalhador autbnomo, sem direitos e garantiasdegae se submete as incertezas das leis
do mercado, por exemplo, os pedagogos, que abrasulbdrios para atendimento de
dificuldades de aprendizagem; os Educadores Fjsips se empregam conpersonal
trainer; os licenciados que sobrevivem oferecendo serviagderma de aulas particulares;
os professores que se submetem a contratos corsiagwees de servicos com inscricao
municipal ou contratos por tempo determinado easutsrmas de exercicio profissional da
docéncia, marcadas pela instabilidade e precanzdgdireitos do trabalho.

Quando se estabelece estritamente esse perfisgimfal como o desejavel, rompe-
se com o0 conceito de qualificacdo, o qual, na Werdguarda 3 dimensdes: a conceitual,
qgue se refere aos conhecimentos teoricos e técaalme o trabalho; a da experiéncia,
relativa aos saberes praticos; e a social, ou agjansciéncia de seu papel social a partir
do fato de ser um profissional, que se refere @itApcia social da profissdo. O mercado
de trabalho tende a tornar-se cada vez mais méastedastico, demandando trabalhadores,
ora com umas competéncias, ora com outras e, gmrferte capacidade adaptativa. Nessa
conjuntura, a educacao permanente, a formacamoceni, a capacitacdo a reciclagem de
profissionais s&o imposicoes do mercado de trabalt® trabalhadores, para que o
recurtamento e a selecdo de profissionais se dégomdo critérios sempre variantes,
conforme as demandas de cada momento, subsumineoesgaziando-se a formacao
inicial, cada vez mais aligeirada.

Consideracoes finais

Para exercer sua fungéo social, ndo basta aosporfema formacéo estritamente
técnica, pragmatica, voltada para a atuacédo conmo wesdedor de servicos no mercado.
Indagamos se oficio e profissdo nao seriam duasrdiGes de um mesmo objeto, e se a
idéia de profissional ndo ultrapassaria a polaéiaantre o detentor de saber e o prestador
de servicos. Se o oficio € algo ligado a virtudedimprimento do dever, que apela a ética,
e profissdo relaciona-se a dimensao de atividade pe@ver o sustento, utilizando um
corpo de conhecimentos especificos para o profiabmumprir sua funcdo social, a partir
de um lugar na divisdo social do trabalho, o psesontém essas duas dimensdes. Ele se
distingue de todos os outros profissionais queatham tendo como objeto a transmissao
da informacéo, pelo fato de que o seu trabalho uitt@passa a dimenséo da instrucéo,
buscando seus nexos com um processo educativamaple, na escola:

A cosnciéncia individual da esmagadora maioriacdiancas reflete relacdes civis e culturais
antagbnicas as que sao refletidas pelos prograsw@saees: o “certo” de uma cultura

evoluida torna-se “verdadeiro” nos quadros de umitura fossilizada e anacrbnica, ndo
existe unidade entre escola e vida, por isso, réteeunidade entre instru¢cdo e educacao.
Dai porgue é possivel dizer que, na escola, o imestaucdo-educacdo somente pode ser
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representado pelo trabalho vivo do professor, ndidaeque o mestre é consciente dos
contrastes entre o tipo de sociedade e de cultiwalg representa e o tipo de sociedade e de
cultura representado pelos alunos, sendo tambéstiente de sua tarefa, que consiste em
acelerar e em disciplinar a formagé&o da criancéoco® o tipo superior em luta com o tipo
inferior (GRAMSCI, 1991, p. 131).

Concluimos que o professor € um trabalhador sugstvissicitudes impostas pelo
capital, cuja profissdo ndo escapa aos antagonisimadasse, 0 que aparece de forma
muito incisiva no ambito das instituicbes privadds ensino, mas nao deixa de se
manifestar também nas publicas, onde um Estadtatiafa utiliza-se, cada vez mais das
estratégias do mundo da producéo para explorarimiogeus funcionarios. A titulo de
llustracdo, podemos citar toda a legislacdo quenatiza a atividade profissional do
professor na escola publica, no sentido de amadigrossibilidades de exploracéo e retirar
direitos do trabalho, como a retirada de direitos profesores do sistema publico estadual
de ensino paulista ( CF. SAO PAULO, 2008a, 2008b).

Entretanto, os professores se enquadram no gr@go pdofissionais que se
caracterizam pelo exercicio do trabalho inteleatoaho oficio:

Todos os homens séo intelectuais, poder-se-ia ditéo; mas nem todos desempenham na
sociedade a funcdo de intelectuais. Quando sagligientre intelectuais e ndo-intelectuais,
faz-se referéncia, na realidade, tdo-somente a iat@eduncdo social da categoria
profissional dos intelectuais, isto é, leva-se emta a dire¢cdo sobre a qual incide o peso
maior da atividade profissional especifica, se lahagacao intelectual, ou se no esforco
muscular-nervoso. Isto significa que é possisafarfem intelectuais, mas € impossivel falar
em ndo-intelectuais. Mas a propria relacéo entgsforco de elaboracgéo intelectual-cerebral
e o esforco de muscular-nervoso ndo é sempre igoalisso, existem graus diversos de
atividade especifica intelectual (Idem, p. 7).

Nessa condicdo, um intelectual tradicional, como pfessor assume a
caracteristica de intelectual organico, cuja paddiade € ser um produtor de consensos
referentes ao estabelecimentos de ideologias deountautra classe social, para além de
um profissional qualificado, portanto, com uma dis@o politica (Id. p. 6)

Enfim, os professores sao intelectuais que atuamessariamente a partir de uma filosofia
de educacdo que traz consigo uma concepcado de h@mdensociedade. O professor
possui a prerrogativa da formacao (ou deformacas futuras geragdes na escola.

Embora o professor, como qualquer outro profissjondo deixe de ser um
vendedor de forga de trabalho, pois isso é coimgtitula classe trabalhadora, no modo de
producao capitalista, ao exercer a profissao, tdéareda de ndo permitir que os critérios
imediatistas e utilitaristas do mercado condicioreesua atuacao profissional, destituam-
no de peculiaridades que lhe conferem uma natuespacifica. Mediante o exposto,
concluimos que a luta dessa categoria pela afimnalg seu estatuto profissional
concretiza-se na preservacao do ensino presegai@ntindo a relacdo professor-aluno
num contexto de sala de aula; pela nao distor¢gorafessor em gerente de uma classe,
pela superacéo da perspectiva que reduz o conh&ormenformacdes e habilidades, pela
formacdao inicial e continuada que o prepare parause intelectual de cultura geral e
cumprir seu papel historico.

E preciso que a categoria recuse a mistificacigudeo magistério € um dom, uma
vocacao, numa perspectiva quase que de saceradcigceite a formacao inicial para o
magistério com esvaziamento dos contedudos de swaad¢éo, pois sdo essas as
justificativas ideologica para que a sociedadetalgtia exija do professor o execicio da
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profissdo sob condicbes de trabalho cada vez nehigixadas, com aviltamento dos
salérios.

Agradecemos aos professores Dr. Fernando Basto® Rd3a Manzoni, do Depto
de Educacédo da UNESP/BAURU, pelo trabalho de revisa
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correlatas.

SAO PAULO DECRETO N° 53.037, DE 28 DE MAIO DE 2008hsp&e sobre a
regionalizacdo dos concursos publicos para proviongs cargos do Quadro do
Magistério, da Secretaria da Educacéo, define roreiativas a remocéao, a substituicdo e
a contratacdo temporaria de docentes e da provatecarrelatas.

TOMAS DE AQUINO Sobre o ensino (De magistro) — Os sete pecados taigi Sao
Paulo: Martins Fontes, 2001. (Classicos da fil@gofi

VERGER, J.As universidades na idade médiaSao Paulo: Unesp, 1990.

! As transgressfes desses preceitos geravam patoumo a causada pelo matriménio do filésofo

Abelardo com a aristocrata Louise, os quais caamamatrimdmino contrariando uma exigéncia aos
guadros da Igreja Cat6lica e uma conveniéncia dagépm relacéo ao voto de castidade dos mestres, no
século XII.

2 Conforme Robert CASTEL (1998)surgimento das condigbes para a constituicdeldedo salarial

moderna s ocorreu no século XX, entretanto, j@ahawbrides dela nas sociedades pré-industriais, po
“(...)esses ‘vestigios’ tiveram tanta existénciarmo a relacdo salarial ‘fordista’. Certamente tideram sua
coeréncia e ndo exerceram a mesma hegemonia sotalagdes de trabalho (...) Porém a questéo é
exatamente compreender isso. Reativar esses Tesstig assalariamento na sociedade pré-indusstalg,
a grande impoténcia do conjunto dos assalariadest@®” (p. 145-6).

Sobre a Universidade como formacéo de dispondukd para o trabalho e mais especificamente
sobre o peso do capital escolar, Cf. HEY, 200£P.€lss.

3 Nossa referéncia para essas afirmacdes é oedsgairico sobre os conceitos dom e aptiddo, em

MARAFON, 2001.
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