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Resumo

Este artigo apresenta uma andlise da exposicdo ao calor do trabalho no setor de caldeira a lenha de uma
empresa do setor industrial, com foco na analise da carga ambiental da atividade. Para tanto, os procedimen-
tos metodolégicos consistiram na analise documental, entrevistas, filmagens, avaliagdo de problemas dos
efeitos do ambiente quente e sua prevencdo. Os resultados mostram que os operadores de caldeiras a
lenha estdo expostos ao calor e precisam de orientagdes sobre suas atividades diarias com prevengoes de
doencas afetadas pelo excesso de calor. Também sdo sugeridos treinamentos na area técnica e de saude
para melhoria das condigdes de trabalho e da satide do operador.
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Firewood boiler operators and heat exposure

Abstract

This article presents an analysis of heat exposure work in boiler industry wood from a company in the
industrial sector, focusing on the analysis of the environmental burden of the activity. Therefore, the
methodological procedures consisted of document analysis, interviews, filming, evaluation problems of
the effects of the hot environment and its prevention. The results show that the fuel to the boiler operators
are exposed to heat and need guidance on their daily activities with prevention of diseases affected by
excessive heat. Are also suggested training in technical and health to improve working conditions and the
operator's health.
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1. Introduc¢ao

Os fatores ambientais que afetam a satde do trabalhador, quando exposto ao calor excessivo em
sua area de trabalho, sdo: temperatura, umidade, calor radiante (como o que provém do sol ou de
um forno) e a velocidade do ar. As caracteristicas pessoais sdo talvez o fator que mais pesa durante
a exposicdo ao calor. Entre elas, destacam-se a idade, o peso, as condi¢des fisicas e organicas e a
aclimatacdo ao calor (INFOSEG, Edigdo 101). Sendo assim, a liberacao do calor do corpo consiste no
aumento da circulacdo sanguinea na pele e aumento de temperatura do mesmo.

Para o efeito do ambiente quente pode-se dizer que: [...]

[...] durante exercicios fisicos violentos, liberta-se calor da atividade muscular, o qual é dis-
tribuido por todas as partes do corpo através do sangue, provocando uma subida de tem-
peratura corporal. Os capilares da pele dilatam-se para que a maior quantidade de sangue
possa ser trazida a superficie, perdendo calor. Este aporte de sangue a periferia faz com que a
pessoa fique vermelha e afogueada. As gldndulas sudoriparas segregam mais suor que se
evapora e arrefece o corpo. A frequéncia ventilatéria aumenta e é libertada pelos pulmdes
uma maior quantidade de calor. A permanéncia da pessoa em ambiente quente pode provo-
car duas situagdes: golpe de calor e insolacdo (Cruz Vermelha Portuguesa, 1999, p. 80).

0 calor afeta, normalmente, as pessoas que fazem exercicios fisicos ou trabalhos em ambientes
quentes e imidos, especialmente se ndo repdem nutrientes perdidos através da transpiracao.

A insolagdo é o mais grave efeito nocivo do calor e corresponde a incapacidade do corpo
humano reduzir a temperatura central com rapidez através da transpiragdo, podendo
surgir lesées significativas em zonas terminais do corpo, como por exemplo, orelhas, nariz,
etc. As consequéncias sdo mais graves, se o calor estiver associado a uma grande umidade.
(Soares, Serra, & Almeida, 2007, pp. 90-91).

Portanto, esse quadro pode ocorrer durante uma exposicdo prolongada ao calor seco. Assim, a
temperatura corporal pode chegar a 43°C em func¢ao da auséncia de transpiracio, ocasionando,
até mesmo, inconsciéncia (Cruz Vermelha Portuguesa, 1999).

Segundo Tavares (2009, p. 6), a fisiologia da exposicdo ao calor acontece “quando o individuo é
submetido a uma sobrecarga térmica, é esse centro que comanda as alteracoes fisioldgicas neces-
sarias para conseguir o equilibrio energético, preparando o organismo para aquela situacio”. Nesse
sentido, explica ainda o autor: [...]

[...] quando o trabalhador é submetido a uma situagdo térmica em que recebe calor do am-
biente em quantidade superior a capacidade do seu mecanismo termorregulador, ou que
sua carga metabdlica (energia) é dissipada sem tempo de reposicdo, o0 homem sofrerd da-
nos a sua satide, bem como a falta de liquidos, perdidos pela evaporagdo poderd trazer
danos irrepardveis a sua integridade fisica (Tavares, 2009, p. 6).

Existem varias maneiras de um trabalhador adotar precaug¢des quanto aos riscos provenientes
de sua exposicdo ao calor, como, por exemplo, circular de vez em quando por local mais fresco ou
local pré-estabelecido; reduzir seu ritmo ou sua carga de trabalho conforme seu turno ou afrouxar
parte de suas roupas, sempre visando, entretanto, as normas vigentes de seguranca no trabalho.

Além da submissao do operador a exposicdo ao calor, outros riscos, como superaquecimento no am-
biente do trabalho e explosdes, estdo associados a operacdo de caldeira. Sendo assim, os operadores
deverdo receber treinamentos de acordo com a Norma Regulamentadora N2 13 (NR-13) para opera-
cionalidade desses equipamentos que sdo de vasos de pressdo. Além disso, boas condi¢des de opera-
¢do e conservacao devem ser asseguradas (Aradjo, 1980). Ainda se deve considerar que, sendo um
equipamento gerador de vapor, que, normalmente, fica em operagdo 24 horas por dia, qualquer
deficiéncia na operacdo reduzira a eficiéncia, acarretando prejuizos e retrabalhos operacionais.

1 Publicagio periddica de circulagio dirigida da Racco Equipamentos Ltda. Disponivel em: www.racconet.com.br.
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E devido a presenca desses riscos que, no Brasil, a NR-13, da Portaria MTB n. 3.214 de 1978
(Brasil, 1995) trata das normas de seguranga na operagdo de caldeiras e vasos de pressao. Esta NR
exige que os operadores de caldeira recebam treinamento de seguranca na operagio, com curricu-
lo minimo contemplando assuntos como: nog¢des de grandezas fisicas e unidades; caldeiras - consi-
deracoes gerais; operacdo de caldeiras; tratamento de dgua e manutencao de caldeiras; preven-
¢do contra explosdes e outros riscos; legislacdo e normalizacio.

O objetivo deste artigo é realizar uma andlise na carga ambiental com a exposicao ao calor do
trabalho no setor de caldeira, visando a seguranca e o bem estar para o trabalhador. Para isso, é
necessario avaliar a exposi¢do ocupacional ao calor, bem como feita as observag¢des pertinentes
no local de trabalho (Barazzutti, 2008). Apresenta-se a seguir o referencial tedrico sobre a carga
ambiental e as doengas causadas pela sobrecarga térmica. Posteriormente, sdo descritos os proce-
dimentos metodoldgicos utilizados, onde foram realizadas pesquisas bibliograficas referentes as
tarefas envolvidas no posto de trabalho na operac¢do de caldeiras e suas exposi¢des ao calor. Por
fim, o artigo traz as conclusdes obtidas com a realizagdo desta pesquisa.

2. Fundamentacao Teérica
De acordo com Tavares (2009), a carga ambiental [...]

[...] é o resultado da interagdo do homem com o ambiente, isto é, do calor proveniente da
radiagdo e condugdo produzido por agentes ambientais, equipamentos, etc., e, o calor ge-
rado pelo préprio homem, que representa a sua carga metabdlica. A carga metabdlica é
o calor interno gerado pela atividade celular resultante do metabolismo basal, somado a
energia térmica provenientes das atividades fisicas (Tavares, 2009, p. 7).

Para ambientes industriais, Queiroz e Bastos (2005, p. 1, grifos dos autores), ressaltam: [...]

[...] onde os individuos estejam submetidos a condi¢cdo de “stress” térmico pela exposigéo
constante a fontes de calor e, onde, o tipo de atividade possa liberar agentes quimicos, em
forma de poeiras, vapores e particulas, a aplicagdo de uma avaliagdo corretiva, possibilita
o controle de riscos para beneficiar a satide e o conforto ambiental desses individuos.

Nas ultimas décadas, através da conscientizacido e sensibilizacdo, os profissionais da area de
projetos das construcdes de edificacées industriais tém adotado solucdes simples, de baixo
custo, e medidas que propiciam condic¢des de higiene, seguranca e bem-estar aos trabalhadores.
Estas medidas sdo valorizadas no contexto da evolucdo de medidas governamentais, através de
Normas Regulamentadoras, que visam uma qualidade ambiental do meio ocupacional e do
entorno urbano, onde se inserem os edificios. Essas solucées tém sido alvo de preocupacdes da
classe empresarial, 6rgdos institucionais e profissionais envolvidos, de forma que se assegure
também a eficiéncia dos servicos com tecnologia e a conservacdo de energia.

2.1. Conceito de conforme térmico

Segundo Lamberts (2012), o conforto térmico trata-se de uma sensacdo humana, subjetiva, que
se relaciona a fatores fisicos, fisioldgicos e psicolégicos, isto significa que [...]

[...] os fatores fisicos determinam as trocas de calor do corpo com o meio, os fatores fisiolo-
gicos referem-se a alteragées na resposta fisioldgica do organismo, resultantes da exposi-
¢do continua a determinada condi¢cdo térmica e finalmente os fatores psicoldgicos, que sdo
aqueles que se relacionam as diferencas na percepgdo e na resposta a estimulos sensoriais,
frutos da experiéncia passada e da expectativa do individuo (Lamberts, 2012, p. 4).

Os estudos realizados sobre o conforto térmico visam a analise e estabelecem condicdes necessa-
rias para um ambiente com atividades e ocupacdo humana. Com estas condi¢des, podem-se obser-
var trés fatores importantes:

a) A satisfacdo do homem e seu bem-estar confortavel;

b) A performance humana, onde varios estudos mostraram que o desconforto de calor e
frio reduz a performance humana;
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c) A conservagdo de energia ndo estd muito articulada, pois a maioria do tempo o ho-
mem estd em um ambiente condicionado artificialmente, onde ha problemas de des-
perdicios de calefacdo e refrigeragdo (Lamberts, 2012, p. 4).

Também cabem situag¢des variaveis pela variacdo bioldgica entre as pessoas, pois o correto é que
todos os ocupantes do ambiente devem estar confortaveis termicamente.

3. Metodologia

Os procedimentos metodologicos tiveram como base uma revisdo bibliografica na analise das
tarefas envolvidas no posto de trabalho na operacdo de caldeiras e suas exposi¢des ao calor do
trabalho. Desta forma, o estudo envolveu cinco etapas: analise da demanda; analise da tarefa;
andlise da atividade; diagndstico e recomendacgdes (Guérin et al., 2001 apud lida, 2005).

Os procedimentos adotados foram os seguintes:

1. Estudo de Analise do Treinamento de Seguranga na Operagio de Caldeiras
conforme NR 13;

2. Selecdo de um local para realiza¢ido do estudo: foi escolhida uma empresa do setor
industrial no setor de caldeira a lenha localizada no Estado do Rio Grande dos Sul;

3. Entrevista com a técnica de seguranca da empresa investigada, o que permitiu o
conhecimento das prescricoes referentes a funcio;

4. Entrevistas com os operadores das caldeiras da referida empresa;

5. Observagdes abertas e sistematicas das atividades, inclusive com filmagens de
algumas acoes;

6. Levantamento das condi¢des de riscos no setor em relacdo a exposicdo ao calor;

7. Reunido com os operadores para discussao e avaliagdo dos resultados do trabalho;

8. Avaliacdo dos dados coletados e elaboragio de conclusoes.

3.1. Analise de demanda
De acordo com Goulart e Silva & Aguiar Moreira (2010, p. 5), [...]

[...] Programas sdo acbes permanentes estabelecidas pela organizagdo para atingir objetivos
especificos, neste caso, o objetivo é a prevengdo de acidentes e doengas do trabalho e, para
isso a legislagdo brasileira e normas internacionais de Satide e Seguranga do Trabalho.

Nesta primeira etapa deve-se realizar uma analise documental. Desta forma, verificaram-se as
condi¢cdes ambientais referentes a exposi¢cdao do calor. Além disso, nesta etapa, realizou-se uma
entrevista informal com a técnica de seguranca da empresa a ser estudada e com os funcionarios
da caldeira, a fim de levantar os principais problemas e queixas decorrentes da atividade.

3.2. Andlise de tarefa

A NR-13 (Brasil, 1995), estabelece que, para ser considerado um operador de caldeira, é necessario
possuir: [...]

Certificado de Treinamento de Seqguranga na Operagdo de Caldeiras, comprovagdo de estd-
gio prdtico, possuir certificado de Treinamento de Seguranga na Operagdo de Caldeiras,
previsto na NR 13, aprovada pela portaria n® 02 de 08.05.84 ou ter experiéncia comprova-
da de pelo menos 03 (trés) anos de experiéncia nessa atividade até 08 de maio de 1984 e
ter concluido o 12 grau.

A técnica de seguranca nos apresentou a prescri¢cdo das tarefas a serem desenvolvidas, que estdo
detalhadas nos manuais dos fabricantes das caldeiras. Somos informados neste momento que os
operadores foram treinados por um profissional de uma empresa credenciada junto ao Conselho
Regional de Engenharia e Arquitetura (CREA).
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3.2.1 Caracteristicas da populacio
A populacdo investigada nesta pesquisa esta assim distribuida:

Tabela 1. Caracteristicas da populagao.

Tempo de Experiéncia

. . Nivel de Participou de

Operador Idade Sexo Servico no Anterior na ~ Scip
~ Instrucao Treinamento

Setor (anos) Funcao

01 32 M 07 Nao 19 grau Nao

02 37 M 12 Sim Superior Sim

03 45 M 10 Nao 22 grau Nao

04 48 M 11 Nao 1° grau Sim

Fonte: Elaborada pelos Autores.

3.2.2. Caracteristicas do ambiente do trabalho

A caldeira esta localizada em uma 4rea de 600 m? Sua estrutura é metalica com cobertura de
aluminio com ventilacdo eélica. O piso é de concreto e possui duas aberturas laterais e uma porta
metalica na frente. A iluminacdo do local durante o dia é natural e, a noite, é feita por 18 (dezoito)
luminarias fluorescentes instaladas.

3.2.3 Condi¢des ambientais

De acordo com observagdes e relatos dos operadores, a temperatura do ambiente € alta, especial-
mente no verdo. Esta alta temperatura é provocada, principalmente, por vazamentos de vapor e
mau isolamento das caldeiras.

0 operador permanece a maior parte do tempo na sala do operador, onde ha ar condicionado. A
exposicdo ao calor ndo é constante, ocorre apenas quando o operador supervisiona os comandos
e faz a manutencao dos equipamentos.

A ventilacdo é feita através de duas aberturas laterais e uma porta metalica na frente, que perma-
nece aberta durante o horario de trabalho organizado em dois turnos: das 07h00min as 19h00min
e das 19h00min as 07h00min. A escala compreende uma rotagio de doze horas de trabalho por 36
(trinta e seis) de descanso, com intervalo de uma hora para as refei¢des.

Nos finais de semana e feriados as caldeiras continuam ligadas, sendo desligadas no domingo a
noite e religadas na manha de segunda-feira.

3.3 Analise das atividades

A importancia da realizagdo da analise da atividade é de detectar caracteristicas do trabalho
efetivamente realizado e os mecanismos de adaptacao e de regulacao utilizados pelo operador.

3.3.1 Descricao das atividades

As atividades no setor de caldeiras sdo dividas em dois turnos. Observamos o turno das 07h00min
as 19h00min horas, durante toda a jornada. O operador chega as 07h00min horas e desenvolve,
durante sua jornada de trabalho, as seguintes manobras:

Olha o Livro de Ocorréncias;
Ativa o quadro de disjuntores;

Aperta os fusiveis no painel de comando;

BN

Liga o botao do tanque de servico;
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Abre a valvula de circulagido de 6leo na entrada do aquecedor;
Abre a valvula de circulacdo de 6leo na saida do aquecedor;
Liga o botdo da bomba de 6leo no painel de comando;
Aguarda o aquecimento do 6leo;

© 0N o

Abre a valvula de passagem do dleo;

10.Abre a valvula do compressor de ar;

11.Abre a valvula de entrada do compressor de ar;
12.Liga o botdo do compressor no painel de comando;
13.Aciona o botdo de partida da caldeira no painel;
14.Aguarda o aumento da pressao do vapor;

15.Abre a valvula BY-PASS para circular vapor na rede;

16.Gerencia o funcionamento da caldeira em relacdo ao nivel d'agua, pressao do vapor,
pressdo do 6leo, temperatura do 6leo;

17.Quando necessario, faz o tratamento d'agua de caldeira, utilizando produtos e
recomendagdes de empresas especializadas;

18.Faz, a cada duas horas, a descarga de fundo;

19.Da manutencio nas caldeiras quando nio ha técnico de manutencio.

A orientacdo da chefia é que as rotinas sigam as etapas constantes nos manuais dos fabricantes
das caldeiras.

3.4. Diagnéstico

Como as atividades na caldeira sdo variadas, deve-se deixar que os operadores de caldeiras realizem
suas func¢oes diarias e nao alterar sua dindmica da realidade do trabalho. Sendo assim, Costa et al.
(2011, p. 1), afirma que: “a produtividade é condicionada pelo conforto/desconforto percebida pela
populacdo, afetando assim diferentes areas ocupacionais”, como forma de diagnosticar diferentes
areas ocupacionais e atividades operacionais para fins de andlise das condi¢des de trabalho.

3.5. Recomendacdes finais

Para Sena (2004 apud Cruz Vermelha Portuguesa, 1999, s/n), “os extremos de temperatura ambi-
ente, tanto o frio como o calor excessivos, podem provocar lesdes em diversos tecidos do corpo. Se
a exposicdo for prolongada, pode sobrevir a morte”. O calor gerado pelas caldeiras é muito alto,
provocando desconforto, o que foi visto in loco, mas nio atingindo niveis capazes de provocar stress
térmico, como prevé a NR-15.

0 correto e recomendavel é que sejam verificados os dutos e valvulas das caldeiras, eliminando os
vazamentos de vapor existentes. O operador deve permanecer na sala a ele reservada, que possui
ar condicionado, durante o tempo que nao estiver executando tarefas diretamente nas caldeiras.

4, Resultados

Este trabalho tem o objetivo de mostrar as tarefas envolvidas no posto de trabalho na operacio
de caldeiras e suas exposicdes ao calor, através de andlises e diagnosticos proporcionando o
bem-estar do operador de caldeiras a lenha.

Sendo assim, os resultados em relacio aos efeitos colaterais nos operadores de caldeiras a lenha,
sdo citados por varios autores, que apresentam pesquisas e andlises in loco sobre o posto de traba-
lho do operador. Para o desenvolvimento da temperatura ideal para o nosso corpo, Sena (2004, p. 1)
expoe que: [...]

[...] as reagbes quimicas desenvolvidas no nosso corpo atingem a sua eficdcia mdxima
numa faixa estreita de temperatura, aproximadamente de 37,5°C - temperatura central.
Para manter uma temperatura constante, o corpo precisa reter o seu calor quando a
temperatura ambiente é baixa e perder calor quando o ambiente se torna quente.
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E por este motivo que devemos estudar o efeito do ambiente quente e a exposi¢io ao calor para
tarefas didrias do operador de caldeiras (Cruz Vermelha Portuguesa, 1999, p. 79).

4.1 Efeitos do ambiente quente

A Cruz Vermelha Portuguesa - CVP (1999) alerta que, normalmente, as pessoas que se exercitam
em locais quentes e iumidos sdo afetadas pelo golpe de calor, especialmente quando descuidam
da reposicdo do fluido e sais minerais que sdo perdidos por meio da transpiracdo. Ja a “insolacdo
pode ocorrer durante uma exposicdo prolongada ao calor seco. A temperatura do corpo pode
subir até 432 C devido a impossibilidade de transpirar, ocorrendo por vezes inconsciéncia" (CVP,
1999, p. 80). Com estes efeitos sobre o corpo podemos verificar, na tabela abaixo, alguns sinais e
sintomas de golpe de calor e da insolagao.

Tabela 2. Efeitos no corpo.

Golpe de Calor Insolacio

Palidez Congestionamento (pele vermelha)

Arrefecimento corporal Aumento da temperatura corporal

Suores frios e viscosos Pele seca

Dilatagdo pupilar Contragao pupilar

Dores de cabeca, cansacgo, tonturas e nauseas Dores de cabega

Ventilacdo rapida e superficial N4useas ou vomitos

Pode surgir inconsciéncia Ventilagdo rapida e profunda

Céibras (devido a desidratagdo) A inconsciéncia pode sobrevir rapidamente
Agitagdo
Pulso forte e irregular

Fonte: Adaptado de Cruz Vermelha Portuguesa (1999).
Sdo inumeras as situa¢des nas quais podem ocorrer estes sintomas, pois, quando exercermos
qualquer atividade, o corpo libera calor e necessitamos dissipa-lo nas condi¢des ambientais ade-
quadas e com o corpo devidamente hidratado.

Outro fator importante sdo as alteragdes que podem surgir com a variacdo da temperatura sem
vento e com uma boa condicao de umidade.

Para este fato temos abaixo, algumas alteracdes conforme os efeitos na performance humana.

Tabela 3. Efeitos na performance humana.

Temperatura °C Efeitos na Performance

32,2
2662322 Esperar queixas universais, sério decréscimo da performance mental e
a . e
’ ’ psicomotora e fadiga fisica.

Maximo para performance aceitavel, mesmo de trabalho limitado; a producio de

26,6 . .
trabalho reduzida em 40% a 50%; a maioria das pessoas sente secura nasal.
Decréscimo regular na performance psicomotora; os individuos experimentam

25,5 dificuldades em adormecer e manterem-se a dormir; dtima para tomar banho e
ducha.

23,8

© Labor & Engenho, Campinas [SP] Brasil, v.11, n.4, p.520-529, out./dez. 2017. 526

DOI: http://dx.doi.org/10.20396/labore.v11i4.8649201 '



Labor & Engenho L&E

ISSN 2176-8846

22,2
211 Ponto médio para conforto no verdo; 6timo para tarefas exigentes em termos
’ visuais-motores.
Ponto médio para conforto no inverno (roupa muito pesada) e atividade
19,9 moderada, mas ligeira deterioragdo na resposta cinética; as pessoas come¢am a
sentir frio nas atividades sedentarias de interior.
18,8
17,7
l5e A destreza das mios e dos dedos deteriora-se, comeca a ocorrer rigidez dos
! membros e arrepios sdo positivos.
12,7
9,9

Fonte: Estes efeitos de temperatura estdo baseados com o ar relativamente parado e umidade normal (40% a
60%). Adaptado de American College of Sports Medicine - ACSM (1997).

Conforme Woodson (1981, p. 816) “as temperaturas mais elevadas sdo aceitaveis se a corrente
do ar for incrementada e a umidade for diminuida (uma alteragio de 0,6 a 2,2°C)".

4.2 Prevencao
Grande parte dos problemas de saide decorrente do calor [...]

[...] pode ser prevenida ou seus riscos reduzidos e sdo eles na instalagdo de mecanismos
técnicos de controle, certas prdticas de trabalho, os periodos de trabalho e descanso, a
aclimatagdo do calor e os operadores devem estar instrui-dos” (INFOSEG, Edi¢do 10).

As seguintes precaucdes diminuem bastante os riscos gerados pelo calor:

* instalagcdo de mecanismos técnicos de controle;
* certas praticas de trabalho;

* os periodos de trabalho e descanso;

* aaclimatagio do calor;

* osoperadores devem ser instruidos.

4.2.1 A instalacdo de mecanismos técnicos de controle

Através de estudos do local de trabalho, devemos elaborar um Plano de ventilacdo do ambiente
como um todo e dimensionarmos medidas que promovam o resfriamento sobre as fontes do
calor. As instalacdes de painéis de isolamento das fontes do calor radiante sdo medidas bastante
positivas. Para serem mais eficazes, devemos proceder no resfriamento por evaporacdo e na
refrigeracdo mecanica que sdo outras maneiras possiveis de redugao do calor.

Outros equipamentos pode sem ser instalados, tais como ventiladores axiais, que sdo dispositi-
vos que fazem reduzir o calor em ambientes quentes. O uso de Equipamento de Prote¢do Indivi-
dual (EPI) adequado, conforme a Norma Regulamentadora N26 (NR-06), sobre roupas de prote-
¢do para o trabalhador, bem como a automacdo dos equipamentos, visando a reducdo do traba-
lho manual sdo outras formas de reduzir o calor.

4.2.2. Certas praticas de trabalho

Uma pratica ideal para o operador de caldeiras em exposicao ao calor é o consumo de agua, con-
forme orientacdes médicas, um quarto de litro por hora.
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Também deve ser adotado como uma pratica normal, é que os operadores recebam um treina-
mento em procedimentos de primeiros socorros para conhecerem as reacdes do excesso de calor
no corpo humano, visando as atividades de cada operador de caldeira conforme suas condi¢coes
fisicas avaliadas por um médico.

4.2.3. Os periodos de trabalho e descanso

Os periodos de trabalho podem ser alternados com descanso mais prolongado, em que pausas
podem ser realizadas nos periodos mais frescos do dia.

Assim, para melhores condi¢des de trabalho e um periodo de descanso, os operadores de caldei-
ra podem exercer atividades atribuidas com maior exposicdo ao calor.

4.2.4. A aclimatacao do calor

Os operadores de caldeiras que sdo recém-contratados ou sairam de férias, ao retornarem ao tra-
balho, devem ter um treinamento de aprendizado e adaptac¢io de cinco dias.

4.2.5. Os operadores devem estar instruidos

Os operadores de caldeiras e demais supervisores devem estar instruidos quanto a necessidade
da ingestdo de liquidos, sais perdidos durante a transpiracdo e perda de peso. Os treinamentos
devem ser realizados por profissionais qualificados e cadastrados pelo Conselho Regional de sua
area profissional, tendo em vista que todos que participam de atividades de exposi¢do ao calor
devem conhecer as reacdes iniciais dos sintomas da desidratacdo, esgotamento, desmaio, caim-
bras e insolagao.

5. Conclusao

Este trabalho teve o objetivo de realizar uma analise da exposicdo ao calor do trabalho no setor
de caldeira a lenha de uma empresa do setor industrial, com foco na andlise da carga ambiental da
atividade. Constatou-se que a exposicdo ao calor de grande expansao influencia doencas e, sendo
assim, devem ser tomadas decisdes preventivas conforme normas regulamentadoras NR-15 e
NR-13, sobre a operacdo das caldeiras e suas atividades e operagées insalubres.

Também através do diagnostico, observamos que os operadores de caldeiras precisam de orienta-
coes sobre suas atividades diarias com prevencoes de doencas afetadas pelo excesso de calor.

As doencas podem ser evitadas por meio de analises mensais de acidentes do trabalho, com estu-
dos de causas e efeitos, em que podem ser identificados os problemas operacionais e estruturais
dos processos de operacao da caldeira.

Para fins de estudos e prevengdes contra acidentes, as Normas Regulamentadoras NR-15 e
NR-13 devem ser uma exigéncia obrigatoria no inicio das operacgdes das caldeiras, sendo oferta-

dos, aos operadores, treinamentos anuais e de reciclagem de atividades de operacdes nas caldei-
ras de pequeno e grande porte em uma empresa do setor industrial.
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