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Resumo

O presente trabalho traca um panorama da questdo da dgua e a participacdo da mulher no cuidado com
este bem da vida, numa luta didria como provedora ou guerreira para levar a sua familia o acesso a este
direito fundamental.
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Water: a feminine view

Abstract

The present work traces a panorama of the issue of water and the women participation in the care of this
good of life, in a daily struggle as a provider or warrior to bring their family access to this fundamental
right.
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1. Introduc¢ao

O planeta Terra, lar que nos foi dado para ser administrado e servir de moradia para todos
os seus habitantes, pede socorro. Se olharmos ao redor, avistamos poluigdo, destruicdo,
miséria, fome, doengas e morte.

A dgua é a fonte da vida e certeza de seu continuar. E de forma gratuita nos oferece sua
pureza, além de conferir beleza a paisagem. Somos todos formados de dgua, filhos da Mde
natureza, compostos dos elementos fogo, terra, ar e dgua.

Parece incrivel que a ligacdo de duas moléculas de hidrogénio com apenas uma molécula
de oxigénio, nos possibilita o existir (Souza, 2008, p. 142).

A Terra é tida como o “planeta 4gua”, porém somente 2,7% desta agua é considerada doce! Deste
percentual, a 4gua se encontra na forma liquida nos rios, lagos e aquiferos; na forma gasosa nas nu-
vens; e na forma solida nas geleiras. Entretanto, espacialmente, estas dguas estio distribuidas irre-
gularmente, ha regides com abundéancia, outras com conforto hidrico, outras com estresse hidrico e
outras ainda em condicido de escassez. Sendo que nas areas mais aridas do planeta, além de nao
contarem com acesso a agua, sua populagio sofre para a obtencao do liquido da vida, buscando-a
em lugares distantes, aliado a pobreza que assola estas regides. Dados da UNEP (2000) revelam
que as regides semi-aridas ocupam 40% do planeta (Sahel, Australia, EUA, Russia, China, Oriente
Médio). Ainda, informa que ha 40% da populagio da Africa, América do Sul e Asia vivendo em zo-
nas semi-aridas. E nas zonas semi-aridas do mundo, a mulher pobre é sempre a mais atingida com
a falta da agua. O desenvolvimento sustentavel do semi-arido implica na participacio equitativa
dos sexos nos processos de decisdo sobre o destino das aguas e o manejo do ecossistema.

No Brasil isto ndo é diferente, apesar de determos quase 13% da agua doce em forma liquida, sua
distribuicdo territorial também é dispare, fazendo com que ocorram migracdes constantes e os que
permanecem nas areas de seca, notadamente no semiarido brasileiro, caminham horas a fio em
busca de agua para subsisténcia. E, historicamente, este papel é relegado as mulheres e meninas,
que além dos afazeres domésticos, tém a missdo de suprir com agua sua familia. Todavia, o Poder
Publico e a sociedade encaram com naturalidade esta funcdo destinada a mulher — como prove-
dora da 4gua — em algumas regides do pais.

E ser mulher neste século XXI, nos faz ainda mais responsdveis pelo Planeta, zelando por
nossa Casa Planetdria como fazemos com nossos lares, educando nossos filhos a olhar
com este mesmo cuidado (Souza, 2008, p. 142).

2. 0 simbolismo da agua

E a mulher, de forma privilegiada, durante toda a gestagdo sente seu filho se formando e
crescendo dentro deste liquido precioso, que carrega em si lembrangas indeléveis na
formagdo do ser humano, que faz dele eterno viajante em busca da protegdo perdida ao
nascer. A dgua envolve e protege (Souza, 2008, p. 143).

De acordo com Silva (1998, p. 21-4), Ferenczi (1990) especula que a origem da estreita vinculacdo
com a agua, e da forte presenca de suas imagens simbdlicas no inconsciente, estaria relacionada
tanto a memoria intrauterina, como a nossa origem oceanica, podendo ser constatada através dos
varios mitos e rituais presentes em diversas religioes. Para o citado autor, parece existir um forte
desejo humano de regressao ao liquido amniético, mas apesar de suas dificuldades em conceituar
tal hipotese, ele ndo abandona o pressuposto de que: [...]

[...] as formagdes psiquicas mais diversas (sonho, neurose, mito, folclore, etc.) representam
por um mesmo simbolo, o coito e o nascimento: ser salvo de um perigo, sobretudo da dgua
(liquido amniético); do mesmo modo, |...] elas exprimem as sensagbes experimentadas |...]
na existéncia intra-uterina através das sensagdes de nadar, flutuar, voar. Um verdadeiro
simbolo teria valor de monumento histdrico, seria um precursor [..] dos modos de agir
pertencentes a uma época superada, portanto restos mnimésicos aos quais Somos
propensos a retornar, tanto no plano psiquico quanto no fisico (Ferenczi apud Silva, p.54).
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Assim, ele intui que fragmentos inteiros de histdria perdida, ou inacessivel por outros meios, estariam
conservados como ‘hieroglifos’ nas formas de expressdo simbdlicas ou indiretas do psiquismo e do
corpo. A partir desta ideia, entrar na agua seria como repetir o simbolo mais arcaico, ou seja, o do
retorno ao utero materno, e ser salvo ou resgatado das aguas representaria o episddio do nascimento,
da saida da dgua para a terra. Fazendo uma analogia com a origem humana remota, o psicanalista
Ferenczi (1990) especula sobre a existéncia de um desejo humano de retornar ao oceano abando-
nado dos tempos primitivos, ao que denomina de ‘regressao talassica’ (Silva, 1998, p. 21-4).

Na visdo mitolégica, a 4gua, da qual o oceano é sem duvida seu maior simbolo, traz consigo as
sementes da vida, os segredos e os fermentos de suas multiplas formas, além dos medos que as
vezes sdo evocados pelas figuras miticas dela oriundas quando em estado de decomposicao (a
lama e os pantanos). Schama (1996), assim como Ferenczi, acrescenta que: “ver um rio equivale
a mergulhar numa grande corrente de mitos e lembrancas, forte o bastante para nos levar ao
primeiro elemento aquéatico de nossa existéncia intra-uterina. E, com essa torrente, nasceram
algumas de nossas paixdes sociais e animais mais intensas: as misteriosas transmuta¢des do
sangue e da agua; a vitalidade e a mortalidade de herdis, impérios, nacdes e deuses [..] Desde a
Antiguidade, se comparava o [...] fluxo [dos rios] a circulagdo do sangue pelo corpo.”, pontua Silva
(1998, p. 21-4).

Na Antiguidade, a 4gua, por ser um dos elementos vitais para todas as sociedades, era revestida
por um vasto conteido simbélico, demonstrando a sua importancia na organizacdo das primei-
ras civilizacdes situadas nas bacias de grandes rios e nas costas mediterraneas. O elemento aqua,
sempre foi inspirador de indagacdes e motivo de veneracdo em diferentes culturas antigas de
acordo com Silva (1998, p. 21-4).

0 poder da agua como simbolo na Mitologia egipcia traz que Osiris era a personificacdo da
fecundidade, a fonte total e criadora das aguas. O Nilo era a fusdo de Osiris e Set Tifao a sua
antitese, a personificacdo da aridez e da fome, representando tudo o que era seco e causticante.
0 Nilo era originado da unido entre Osiris aquatico e Isis terrena, da qual nasceu o menino-deus
Hérus que, ao eliminar Tifao, obrigou o oceano destruidor a recuar, deixando nas margens do rio
Nilo o lodo aluvial que adubava as plantagdes, discorre o autor (Silva, 1998, p. 23).

0 simbolismo do elemento dgua também é descrito na Mitologia grega quando da origem da
criacdo grega, Graves (1967) descreve um dos mitos em que, no principio de tudo, o ar uniu-se ao
dia dando o nascimento da Mae Terra, do Céu e do Mar. Da unido do Ar com a Mae Terra apareceu o
Oceano, Métis e outros Titas. O Mar, por sua vez, uniu-se aos Rios originando as Nereidas. O Céu e a
Terra (Gaia) eram os simbolos masculino e feminino que, através da fertilizacdo das aguas, produ-
ziam a vida, a qual passava a ser regida por Eros. Os rios e as fontes, ao serem considerados filhos
de Oceanos pelos gregos, eram divinizados e a eles dedicavam oferendas (Silva,1998, p. 24).

E assim temos a 4gua como elemento sacro, ao longo dos séculos, sempre utilizada por todas as
religides como forma de purificagdo. Do mesmo modo, a histéria nos conta que para o estabele-
cimento do homem e a formacio das cidades esta mesma agua foi o elemento determinador para
o inicio das civilizacdes as margens dos rios e lagos.

3. A mulher como provedora da agua

Na divisdo sexual de tarefas, é responsabilidade da mulher manter a satde da familia.
Todavia, sua posicdo desigual na sociedade, ndo permite que tenha as condigdes para
determinar o uso adequado da dgua ou decidir sobre saneamento (Garcia, 2007, p. 19).

Em publicacdo no Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID (2016), verifica-se um
olhar para mulher na perspectiva da agua, desde o acesso até a perda de oportunidades pelo
tempo despendido para que “mulheres e meninas” supram a familia com o liquido da vida,
motivo pelo qual, esta temadtica deve ser incorporada as politicas publicas.

De acordo com o infografico apresentado na Figura 1, as autoras destacam que no setor de agua e
saneamento, as politicas publicas precisam incorporar uma perspectiva de género para assegurar
sua sustentabilidade. Para combater as desigualdades, temos que comecar por saber medir a dimensao
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do problema. Embora contemos com muitas informagdes sobre o acesso a servicos de agua e
saneamento, os dados sobre a distribui¢do por sexo sdo muito escassos. De qualquer modo, é im-
portante incorporar a perspectiva de género em nossos projetos, por exemplo, pela capacitagio e
sensibilizacdo sobre as diferengas nos papéis de género ou levando em conta a opinido e ne-
cessidades especificas das mulheres durante os processos de tomada de decisdo ligados a elabo-
racdo e implementacdo. Isso nos leva a necessidade de ampliar a participacdo das mulheres no
setor: atualmente, as mulheres estdo sub-representadas, sendo apenas 19,7% dos empregados
no setor de 4gua e saneamento (em compara¢do com mais de 60% no setor de servigos). Portan-
to, é nossa responsabilidade p6r em marcha agdes que promovam uma participacdo igualitaria
de homens e mulheres em postos de decisdo (de ministérios a comités comunitarios de agua),
bem como no desenvolvimento de politicas setoriais, planejamento e administragcdo de projetos
(Monje; Nunez & Subiza, 2016).

mas sé
19,7%
no setor de
agua*®

As mulheres Quando ndo
vepra:‘er_‘\tzm ,. ha dgua ou o acesso *
als de € limitado, sdo as

60% mulheres que se
da forgca encarregam da
de trabalho do
setor de servicos

responsabilidade de providenciar
agua para a casa’

O=s33s Tt

Para cada USD 11 i As
em dgua e saneamento, das meninas aumentam
o beneficio econémico 15% quando as comunidades
é de USD 4° contam com dgua potével
e banheiros*

Figura 1. Infografico. Fonte: BID, 20161

Campos G. (2016), chefe da Divisdo de Agua,e Saneamento do BID, compara a ida do homem a
lua com as mulheres de um pais como a Africa do Sul, que ainda caminham diariamente o
equivalente a 16 vezes a distancia de ida e volta a lua para obter a dgua de que suas familias
precisam para sobreviver.

O papel tradicional das mulheres no lar explica por que os homens dedicam mais tempo a
atividades remuneradas e as mulheres se ocupam dos afazeres domésticos, um trabalho
essencial para o funcionamento de nossa sociedade, mas com muito pouco reconhecimento
e nenhuma remuneragdo monetdria. Por isso, quando ndo hd servigo de dgua (ou quando
este é limitado), as mulheres no mundo, principais usudrias, prestadoras e administradoras
dos servigos, passam mais de seis horas didrias buscando dgua e fervendo-a para beber,
cozinhar, dar banho nos filhos, limpar a casa e lavar a roupa, em vez de ir a universidade,
trabalhar ou descansar. E, pior ainda, as mulheres e meninas que ndo tém um banheiro

1 Fontes: 1. OMS y UNICEF (2010); Progress on Sanitation and Drinking-Water; 2. http://water.org/water-crisis/
women-children-facts/; 3, 4 y 5. WaterAid (2015). Water for Women; 6. Encuestas de Hogar.
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precisam caminhar grandes distdncias, sozinhas, muitas vezes a noite, para evitarem de
serem vistas e/ou assediadas ao serem obrigadas a defecar ao ar livre, o que atenta contra
sua dignidade e seguranga pessoal.

Em termos de educagdo, uma em cada quatro meninas no mundo ndo termina a escola
primdria, em comparagdo com um a cada sete meninos. Isso se deve, em parte, ao fato de
que, em muitos casos, as escolas ndo tém banheiros e, quando estes existem, em geral ndo
atendem ds necessidades das meninas, que se vém obrigadas a se ausentar das aulas no
periodo da menstruagdo. Em termos de mercado de trabalho, as perdas sdo alarmantes: na
Africa subsaariana, 40 bilhées de horas sdo perdidas a cada ano pela necessidade de
transportar dgua, o que equivale a um ano inteiro de trabalho de toda a for¢a de trabalho
da Franga. E, quando pensamos que, no mundo, 70% das pessoas que vivem em situagdo de
pobreza sd@o mulheres, que assumem grande parte das tarefas ndo remuneradas da casa,
entendemos por que a dgua e o saneamento sdo elementos fundamentais para a sustenta-
bilidade das politicas de incluséo social (Campos G, 2016).

Todos estes dados retratam um cendrio de auséncia de saneamento, que compromete, sobretu-
do, o futuro das meninas, que inferiorizadas, sem direitos de sonhar, apenas vivem para servir,
lutando pela sobrevivéncia de suas familias acima de sua prépria sobrevivéncia. E como que, a
depender da localizagdo geografica de onde elas nascam seus destinos ja estdo tragados.

No Brasil, o cenario nao é diferente, milhares e milhares de mulheres e meninas caminham horas
e horas em busca de dgua, com a lata d’agua na cabeca, numa reprodugio de sua heranga histori-
ca, como se ndo houvesse outra funcdo para suas existéncias.

Vivemos no século XXI, a revolucdo tecnologica é imensa, ha aparelhos de televisao e de telefonia
movel em quase todos os lares do pais, porém nao ha dgua ou esgotamento sanitario nestas mes-
mas casas. Parece-nos uma antitese do “progresso”, quando constatamos que “4 Milhdes de habi-
tantes no Brasil, ainda ndo tém acesso a banheiro” (Tratabrasil, 2017).

Importa ressaltar que na legislacdo brasileira saneamento nao diz respeito tdo somente a coleta
e tratamento de esgoto, mas um conjunto de atividades ligadas a qualidade de vida, promovendo
saude e dignidade a pessoa humana, descritos no art. 32 da Lei 11445/2007, in verbis,

Art. 32 Para os efeitos desta Lei, considera-se:
I - saneamento bdsico: conjunto de servigos, infra-estruturas e instalacées operacionais de:

a) abastecimento de dgua potdvel: constituido pelas atividades, infra-estruturas e instala-
coes necessdrias ao abastecimento ptiblico de dgua potdvel, desde a captacdo até as liga-
coes prediais e respectivos instrumentos de medigédo;

b) esgotamento sanitdrio: constituido pelas atividades, infra-estruturas e instalagdes ope-
racionais de coleta, transporte, tratamento e disposicdo final adequados dos esgotos sani-
tdrios, desde as ligagées prediais até o seu langcamento final no meio ambiente;

c) limpeza urbana e manejo de residuos sélidos: conjunto de atividades, infra-estruturas e
instalagdes operacionais de coleta, transporte, transbordo, tratamento e destino final do
lixo doméstico e do lixo origindrio da varrigdo e limpeza de logradouros e vias publicas;

d) drenagem e manejo das dguas pluviais, limpeza e fiscalizagdo preventiva das respecti-
vas redes urbanas: conjunto de atividades, infraestruturas e instalagdes operacionais de
drenagem urbana de dguas pluviais, de transporte, detencdo ou retengdo para o amorteci-
mento de vazées de cheias, tratamento e disposigdo final das dguas pluviais drenadas nas
dreas urbanas; (Brasil, 2007).

Assim, o abastecimento de 4gua e com qualidade é um servigo de saneamento a que toda popula-
¢do brasileira deve ter acesso, trata-se de um direito de todos e dever do Estado proporcionar
acesso a este direito basico e essencial.

De acordo com a Organizagcdo Mundial para Satide, 80% das doengas sdo de origem
hidrica. A dgua contaminada mata 5700 criangas a cada dia, uma em cada 15 segundos.
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No Brasil, 22,6 milhées de pessoas ndo tém acesso a dgua tratada. Uma crianga no Piaufl
tem 48 vezes menos acesso a dgua potdvel que uma crianca em Sdo Paulo. As criangas
negras e indias tém 3 vezes menos acesso que as criangas brancas. Entre os mais pobres,
35% ndo tém acesso dgua, entre os ricos este numero cai para 0,5%. E possivel constatar
a extrema desigualdade do pais refletida nas condicdes de acesso e uso dos recursos
hidricos (Garcia, 2007, p. 19).

Em niimeros mais atualizados sobre o saneamento, de acordo com o Instituto Trata Brasil (2017),
83,3% dos brasileiros sao atendidos com abastecimento de dgua tratada, correspondendo a mais
de 35 milhoes de brasileiros sem o acesso a este servigo basico. Sendo que a regido Sudeste apre-
senta 91,24% de atendimento total de dgua; enquanto isso, a regido Norte apresenta indice de
55,37%. Somente 51,92% da populagdo tém acesso a coleta de esgoto, ou seja, mais de 100 milhdes
de brasileiros ndo tem acesso a este servico. Significando dizer que mais de 3,5 milhdes de bra-
sileiros, nas 100 maiores cidades do pais, despejam esgoto irregularmente, mesmo tendo redes
coletoras disponiveis. Entretanto, a situacdo é mais preocupante, pois 44,92% dos esgotos do pais
sdo tratados. A média das 100 maiores cidades brasileiras em tratamento dos esgotos foi de
50,26%, e apenas 10 delas tratam acima de 80% de seus esgotos. Na distribuicdo destes percen-
tuais pelas Regides do Brasil, foram identificados cendarios assustadores: a Regido Norte trata ape-
nas 18,3% do esgoto e o indice de coleta é de 10,45%, é a pior situacdo entre todas as regides. A
regido Nordeste tem apenas 36,22% do esgoto tratado, com indice de coleta de 26,79%. Na regiao
Sudeste 48,8% do esgoto é tratado e o indice de atendimento total de esgoto é de 78,57%. Na
regido Sul 43,87% do esgoto ¢é tratado e o indice de atendimento total de esgoto coletado é de
42,46%. Ja na regido Centro-Oeste 52,62% do esgoto é tratado, e apesar desta regido ser conside-
rada com melhor desempenho, porém a média de esgoto tratado ainda é de 51,52%.

4. A luta de mulheres pela agua na América Latina

Com seu ciclo hidroldgico perfeito, a dgua passa do seu estado gasoso para o liquido, do
liquido para o sélido, e, assim, continuamente estd sempre se renovando, se purificando. A
dgua conhece seus estados fisicos e se adapta ao meio e as situagbes controversas, e a
mulher com sua percep¢do agucada do meio, estd aprendendo também a conhecer seu
préprio “ciclo hidrolégico” como mde, esposa, profissional, filha, irmd, neta, avd, estudante, a-
miga, patroa, empregada, guerreira, em todos os papéis como mulher (Souza, 2008, p. 144).

A participacao da mulher nio se limita a apenas prover sua familia deste liquido da vida e ou da
realizacdo de afazeres domésticos, pois a mulher é forte e luta pela vida com “forca uterina),
dizem alguns; ou simplesmente o faz em razao de sua sensibilidade, dizem outros, seja por qual
motivo for, podemos destacar dois grandes momentos de luta, de verdadeiras guerras pela agua
ocorridas na Bolivia e no México, que tiveram como protagonistas as mulheres, lideres pela vida.

4.1 Na Bolivia

El acontecimiento denominado “Guerra del Agua de Cochabamba” es un caso muy revela-
dor acerca de la problemdtica del agua en el mundo, puesto que a través de él se ha logra-
do examinar a fondo temas muy importantes como la privatizacion de los servicios de agua
potable, las condiciones establecidas por la cooperacién para los créditos, los niveles de po-
breza vinculados al acceso del agua potable, la participacion y el conflicto social. El caso es
ilustrativo con relacién a problemdticas rurales y urbanas y sus alianzas para defender el
derecho al agua y a la vida (Udaeta, 2001).

Segundo a autora (2001), durante a década de 1980 os Estados latino-americanos emitiram normati-
vas que garantiam o amplo funcionamento da globalizagao financeira. Na década de 1990 aplica-
ram e ajustaram reformas estatais macroestruturais, principalmente de ordem econdémica, signifi-
cando reducdo das competéncias do Estado a um rol normativo e regulador para o livre mercado;
desprezando seus principios, deveres e obrigacdes constitucionais nas esferas publica e privada.
Promoveram-se alteracdes na forma de gestdo e privatizacdo dos servigos e da propriedade sobre
0s recursos naturais, reestruturando o marco legal e institucional para dar vez a criacdo de mono-
polios privados em uma economia de livre mercado que ndo poderia garantir crescimento com equi-
dade gerando conflitos sociais. E na Bolivia isto ndo foi diferente, cedendo a pressdes internacionais,
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En octubre de 1999, Bolivia en el marco de los compromisos acordados con el Banco Mun-
dial opera la privatizacion de la empresa de agua SEMAPA, prestadora ptiblica municipal
de servicios de agua potable y alcantarillado sanitario, otorgando una Concesion al Con-
sorcio “Aguas del Tunari’, subsidiaria de la Multinacional Bechtel para la explotacion de
fuentes de agua y prestacion del servicio de agua potable, concesién que abarcaba a toda
la ciudad de Cochabamba, drea que incluia la presencia de pequerios productores rurales y
pequerios sistemas autogestionarios de agua potable que con esta medida eran afectados
em sus derechos. Por otro lado el Contrato también garantizaba a la compaiiia una tasa de
retorno de su inversion del 15%, para lo cual se garantizaba que las tarifas se indexarian
segun el indice de precios al consumidor en los Estados Unidos.

Un poco después de la firma de contrato de concesion que privatiza SEMAPA se aprueba la
Ley No. 2029 (octubre de 1999) de “Prestacion de Servicios de Agua Potable y Alcantarilla-
do Sanitario’, de forma inconsulta provoca la reaccion de los pobladores urbanas y rurales
que se traduce en un bloqueo de caminos en noviembre de 1999, obligando a las autori-
dades de Gobierno a negociar, producto de ésta se firma un Convenio entre la Superinten-
dencia de Saneamiento Bdsico y las organizaciones sociales y campesinas, en el que se les
garantizaba que el Consorcio Aguas del Tunari respetaria sus fuentes de agua. No obstan-
te, la Ley N° 2029 quedaba intacta y era urgente su modificacion.

A partir de enero a abril del 2000 se desencadena un proceso de movilizacién hasta lograr
la modificacion de la Ley y la expulsion de la Empresa Aguas del Tunari, por los graves
abusos (elevacion de tarifas excesiva, por ejemplo) cometidos en contra de la poblacion. La
Federacion Departamental Cochabambina de Organizaciones de Regantes (FEDECOR)
integrante de la Coordinadora departamental de Cochabamba de Defensa del Agua y de la

Vida, constituye uno de los actores centrales del movimiento “guerra del agua’. Esta movili-
zacion es violentamente reprimida y se origina un conflicto de mayor proporcion que cul-
mina con hechos de sangre y la firma de un nuevo acuerdo: “Convenio por Cochabamba’, en
el que el gobierno se compromete a congelar las tarifas de agua al nivel de 1998 en tanto
se llegue a un acuerdo. Sin embargo, las negociaciones se estancan, hasta que la Coordina-
dora convoca en los primeros dias de Abril a un paro total de actividades y la “toma
pacifica de la ciudad de Cochabamba’, dando asi inicio a la denominada “Batalla Final” de
la guerra por el agua, y a las dos semanas mds dramadticas de la historia boliviana de los
ultimos arios (Udaeta, 2001).

Cochabamba é um estado marcado pela falta de 4gua na maioria de suas comunidades, sendo
que somente 55% da populacdo urbana e 46% da rural tem acesso aos sistemas de dgua potavel
e esgoto em menor proporc¢do. Entdo, o problema principal é a escassez de agua, portanto esta
profundamente enraizada nas populagdes rurais e urbanas uma defesa sobre os seus direitos de
agua contra qualquer ameaca interna ou externa.

Mientras no se mitigue la filosofia del libre mercado que ejerce su influencia en el disefio
de politicas, leyes y normas traducidas en estrategias econémicas, sociales, politicas y
culturales del pais, que superen la pobreza en que se debate el pais. “La reduccion de la
desigualdad del género es no solamente una meta por derecho propio sino tambien uma
contribucién importante hacia el desarrollo sustentable” (Cuarta Conferencia Mundial
sobre la Mujer, Plataforma para la Accién, 1995).

El caso de estudio sobre la “Guerra del agua”y la participacién de las mujeres a partir de
la promulgacion de la Ley de Servicios de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario (Ley
N2 2029) desnuda la visién que se tiene sobre el rol de la mujer como agente-usuaria
universal, en dreas urbano marginales y rurales para acceder al agua potable, abstrayendo
los otros usos simultdneos del agua (riego, bebedero de animales, usos rituales y medici-
nales), conclui Udaeta (2001).

De acordo com Bertelli et al (2015), [...]

[...] Derramaron sangre para no quedarse sin agua. Era el afio 2000 y los ciudadanos de
Cochabamba se pusieron en pie de guerra contra la privatizacion de sus escasos recursos
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hidricos. Hoy, 15 arios después, la lucha diaria por el acceso al agua contintia en la cuarta
ciudad mds grande de Bolivia.

A instancias del Banco Mundial y del Fondo Monetario Internacional, Bolivia se encontraba
hace 15 afios en plena oleada de privatizaciones. Para conceder un crédito al gobierno de
Banzer, las instituciones de Bretton Woods habian pedido la venta de las compa’iiias ptibli-
cas de agua de las principales ciudades del pais. Semapa, la empresa municipal de agua
potable y alcantarillado de Cochabamba, pasé a manos de un consorcio internacional lla-
mado Aguas del Tunari. Este conglomerado —formado por las compariiias estadounidenses
Bechtel y Edison, la espafiola Abengoa y las bolivianas Petrovich y Doria Medina—,
decretd, de la noche a la mafiana, un incremento en las tarifas de entre el 30% y el 300%.

Ademds, para blindar los intereses de las multinacionales, el parlamento aprobé la Ley
2029, que abria la puerta para que estas nuevas empresas cobraran por el uso particular
de los acuiferos ptiblicos y para que los ciudadanos tuvieran que hacer frente a sus deudas
con sus bienes inmuebles. Sobre el papel, esto significaba que Aguas del Tunari podia co-
brar por el agua que los vecinos obtuvieran de sus pozos, del rio o incluso recogie-
ran de la lluvia, y que si éstos no pagaban estaba autorizada a desahuciarles y
quedarse con sus casas. (grifo nosso)

“Con esta ley no sélo se privatizaba el sistema ptblico de agua, sino que también se
privatizaban los pequerios sistemas auténomos que dan abastecimiento a un 60% de la
ciudad’, explica Marcela. “Estas dos medidas pasan al principio desapercibidas para la
poblacion. Son los campesinos los que vienen a la ciudad y alertan a la ciudadania sobre lo
que estd pasando”.

A guerra trouxe uma vitoria, o contrato com a empresa Aguas del Tunari foi revogado, as mulheres
foram a luta, mas ainda ha muito por fazer naquele pais, para que todos tenham acesso a agua.

4.2 No México

[...] las movilizaciones sociales no podian ser controladas por parte del goberno, quien de-
cide rescindir el contrato, argumentando “razones de fuerza mayor”y dar paso a la modi-
ficacion de la Ley N° 2029, que se convierte en la actual Ley N2 2066 y recoge las princi-
pales demandas planteadas por las poblaciones rurales y urbanas, entre ellas se recupera
el cardcter publico de la empresa de agua SEMAPA, con mds participacion y control social
en su directorio. Se modifican 36 articulos de la Ley 2029, para estabelecer garantia al fun-
cionamiento de los sistemas autogestionarios de agua potable, el reconocimiento de los
derechos de indigenas y campesinos a sus fuentes de agua y sistema de agua potable, el
control social sobre Contratos y revisiones tarifarias, entre otras reivindicaciones

Por su parte la Empresa Aguas del Tunari, plantea una demanda a la Corte Internacional
de Controversias sobre Inversiones de La Haya, por 25 millones de délares de indemniza-
cién por la ruptura del Contrato en el 2000. A fines del 2005 la Empresa vende sus acciones
(80%) al Gobierno de Bolivia en un monto simbdlico de Bs. 2.00 (0.25 $us.) (Udaeta, 2001).

En septiembre de 2003, campesinos mazahuas de Villa de Allende, Estado de México sufrie-
ron inundaciones en 300 hectdreas de cultivo por el desbordamiento del rio Malacatepec
proveniente de la presa de Villa Victoria, del sistema Cutzamala. Esta fue la razén para que
los campesinos se organizaran para exigir el pago de sus cultivos. Al cabo de tres meses de
espera, en febrero de 2004, los mazahuas iniciaron una serie de acciones colectivas y se
constituyeron como el Frente para la Defensa de los Derechos Humanos y Recursos Natura-
les del Pueblo Mazahua. Después de un afio de movilizaciones surgié el Ejército Zapatista
de Mujeres em Defensa del Agua, el cual tuvo un importante impacto medidtico que logré
ejercer presion politica ante las instancias involucradas, para beneficio del movimento
(Gomez-Fuentes, 2009, p.207).

No México, a luta pela agua foi liderada pelos mazahuas, Gnico grupo indigena da Villa de Allende,
pois em razdo da inundagao de suas terras, sem que nenhuma providéncia para solucionar o pro-
blema fosse adotada, e em contato com um advogado peticionaram além dos danos ocasionados
aos terrenos inundados, o fornecimento de dgua potavel para as comunidades, a restituicdo de
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terras expropriadas pela Comissdo Nacional de Agua que foram utilizadas pelo sistema Cutzamala
e um plano de desenvolvimento sustentavel para a regido. Ao longo de 2004 diversas reunioes e
manifestacdes se sucederam com promessas de acordo ndo cumpridas, e como os homens em
alguns momentos empenharam sua palavra, a comunidade decidiu que as mulheres iriam a luta.

El principal argumento que las mujeres utilizaron el 20 de septiembre de 2004, en su pri-
mer dia de manifestacion “visible’, fue la amenaza de pasar de las acciones pacificas que
habian realizado los hombres, a las acciones violentas que ellas estaban dispuestas a
ejecutar si no se atendian sus demandas. Ante los médios de comunicacién explicaron que
durante la noche del 19 de septiembre realizaron una reflexion en la cual evaluaron la
participacion de los hombres. Segtin el argumento preparado por el asesor, las mujeres
decidieron que tenian que intervenir y tomar las rendas del movimiento ya que los hom-
bres, con sus acciones pacificas, no habian tenido éxito.

El 24 de septiembre, alrededor de 60 mujeres se constituyeron como un ejército y se au-
tonombraron Ejército Zapatista de Mujeres por la Defensa del Agua (EZMDA). Ese mismo
dia construyeron um cuartel a las afueras de la planta potabilizadora, el cual, con el paso
del tiempo, se convirtid en un lugar de reunion y deliberacién para los participantes en la
movilizacién. Mostraron su forma de organizacién, armadas simbdlicamente con armas de
madera y herramientas de labranza, marcharon en pequefios batallones alrededor de las
instalaciones y quemaron um maniqui vestido con el uniforme de la CNA. Durante este dia
las mujeres marcharon en las inmediaciones de la potabilizadora para demostrar ante los
médios de informacion su determinacion y sus estratégias militares. Esta nueva organiza-
cién contaba con once comandantas quienes iban al frente y dirigian las acciones, vestian
con el traje mazahua y portaban armas de madera. El rango de comandantas se puede
suponer que surgié como reminiscencia de las comandantas del EZLN, tan reconocidas en
ese movimento (Gomez-Fuentes, 2009, p. 210-11).

Com a participagdo das mulheres, a imprensa nacional e internacional deu visibilidade a luta, a
presenca da mulher ao lado de seus filhos e empunhando armas talhadas em madeira, retratavam
a imagem forte e materna da mulher pela luta de bem estar fisico, social e econdmico para suas
familias. E elas declararam a imprensa que estavam ali por seus filhos e que dariam a vida pela
causa, se necessario fosse. Esta luta das mazahuas, constituindo a Frente Mazahua despertou ou-
tras mulheres que se uniram ao movimento, pois também buscavam agua para suas familias.

La construccién de la demanda de un plan integral de desarrollo sustentable para la zona
significé, en términos generales, demandar una mejor calidad de vida para los pobladores
de la zona mazahua. Las mujeres hicieron suya la demanda de un plan de desarrollo sus-
tentable,el cual consistia en dotar de agua potable a las comunidades, construir y equipar
centros de salud y escuelas, generar empleo, un programa de vivienda, y acciones para el
cuidado del medio ambiente (Gomez-Fuentes, 2009, p. 212).

Segundo a autora, a Frente Mazahua e o0 EZMDA contavam com 10 comandantes mulheres que
participaram desde o inicio do movimento. A Frente Mazahua tinha representantes mulheres, que
apesar de ndo serem comandantes foram lideres de suas comunidades. As bases de apoio de Frente
Mazahua estavam formadas por mulheres e homens de distintas comunidades. E apesar do movi-
mento, elas ainda tinham que cuidar de suas casas, seus filhos e maridos, além da discriminacao
dos machistas. Mas apesar dos dissabores experenciados por elas nesta luta, as mulheres mazahuas
haviam obtido éxitos reconhecidos, sua participacdo havia se convertido em uma forma de luta
social que havia beneficiado, estrategicamente, o movimento EZMDA. E conclui Goméz-Fuentes, [...]

[...] A pesar que las mujeres inicialmente no tomaron el mando dentro de la organizacién,
lograron ocupar un lugar en la conciencia social de diferentes organizaciones politicas, de
mujeres, ambientalistas, e indigenas.

La estrategia de poner al frente a las mujeres en esta ocasion tuvo un efecto positivo y alen-
tador, con su actuacion e imagen el Frente Mazahua revitalizé su lucha y logré conseguir
sus objetivos sin llegar a la violencia. La estrategia de resaltar a las mazahuas como ma-
dres impacté atin mds a la opinién ptblica, pues las mazahuas no solamente son mujeres,
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sino madres, indigenas y pobres (Gomez-Fuentes, 2009, p. 220).

Este caso do México confirma que homens e mulheres devem lutar juntos pela busca da qualida-
de de vida, que a mulher nao deve ficar em segundo plano e que o éxito da Frente Mazahua se
deu em razao do protagonismo dado as mulheres.

5. A mulher e a agua na Agenda 21 Global

0 protagonismo demonstrado pelas mulheres na Bolivia e México inspira mulheres de todas as
classes sociais a também lutarem pela 4gua, posto que o acesso e a escassez se aproximam em to-
dos os rincdes do planeta. Neste sentido a Agenda 21 Global (1992), enfatiza no capitulo 18 que
[..]

[...] Da Agenda 21 — Agua doce Capitulo 18:

“O manejo dos Recursos Hidricos baseia-se na consciéncia da dgua como parte do ecossis-
tema, recurso natural e bem econémico e social. E recurso finito, altamente vulnerdvel, de-
ve ser gerido com critérios integrados com o desenvolvimento e o manejo ecossistémico’”.

“A gestdo da bacia ndo abrange sé o corpo da dgua, mas solo e vegetagdo, regular o uso, as
descargas nos rios e regulagdo da oferta e demanda de dgua’.

E no Capitulo 24, declara que a comunidade internacional endossou varios planos de agao e con-
vengdes para a integracdo plena, equitativa e benéfica da mulher em todas as atividades relativas
ao desenvolvimento, em particular, as Estratégias Prospectivas de Nairébi para o Progresso da
Mulher1/, que enfatizam a participagdo da mulher no manejo nacional e internacional dos ecossis-
temas e no controle da degradagdo ambiental. Aprovaram-se varias convencdes, como a Convencao
sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminag¢ao contra a Mulher (resolucdo 34/180 da
Assembleia Geral, anexo) e convencdes da OIT e da UNESCO, para acabar com a discriminagao
baseada no sexo e assegurar a mulher o acesso aos recursos de terras e outros recursos, a educacao
e ao emprego seguro e em condi¢des de igualdade. Também sdo pertinentes a Declaragdo Mundial
sobre a Sobrevivéncia, a Protecdo e o Desenvolvimento da Crianga, de 1990, e seu Plano de Acdo
(A/45/625, anexo). A implementacao eficaz desses programas dependera da participagdo ativa da
mulher nas tomadas de decisdes politicas e econdmicas e sera decisiva para a implementa¢ao bem
sucedida da Agenda 21 Global.

5.1 Mulher e agua nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS

Outrossim, nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS, destacam-se os Objetivos 5 e 6
(Figura 2), que confirmam esta necessidade do protagonismo da mulher na gestao da agua.
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Figura 2. ODS 2030. Fonte: ONU, 2018.

No tocante ao Objetivo 5 — “Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e
meninas”, diversas sdo as acoes e atividades, com destaque para, em linhas gerais:

Acabar com todas as formas de discriminagdo contra todas as mulheres e meninas em toda
parte;

Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as mulheres e meninas nas esferas
ptblicas e privadas, incluindo o trdfico e exploragdo sexual e de outros tipos;

Eliminar todas as prdticas nocivas, como os casamentos prematuros, forcados e de crian-
cas e mutilagées genitais femininas;
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Reconhecer e valorizar o trabalho de assisténcia e doméstico ndo remunerado, por meio da
disponibilizagdo de servicos piiblicos, infraestrutura e politicas de protegdo social, bem co-
mo a promogdo da responsabilidade compartilhada dentro do lar e da familia, conforme os
contextos nacionais;

Garantir a participagdo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para
a lideranga em todos os niveis de tomada de decisdo na vida politica, econémica e ptiblica;

Assegurar o acesso universal a satide sexual e reprodutiva e os direitos reprodutivos, como
acordado em conformidade com o Programa de A¢do da Conferéncia Internacional sobre
Populagdo e Desenvolvimento e com a Plataforma de Acdo de Pequim e os documentos
resultantes de suas conferéncias de revisdo;

Realizar reformas para dar as mulheres direitos iguais aos recursos econémicos, bem como
o0 acesso a propriedade e controle sobre a terra e outras formas de propriedade, servicos
financeiros, heranga e os recursos naturais, de acordo com as leis nacionais;

Aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias de informagdo e
comunicagdo, para promover o empoderamento das mulheres; e,

Adotar e fortalecer politicas solidas e legislagdo aplicdvel para a promogdo da igualdade de
género e o empoderamento de todas as mulheres e meninas em todos os niveis (ONU, 2015).

E sobre a questdo da agua, o item 24.3, determina atividades a serem seguidas pelos Governos,
para que se dediquem ativamente na implementacao de programas para promoc¢do da reducido
do grande volume de trabalho das mulheres e meninas no lar e fora de casa, mediante o estabe-
lecimento de mais creches e jardins de infiancia de custo acessivel por Governos, autoridades
locais, empregadores e outras organizacdes pertinentes e por meio da distribuicao equitativa das
tarefas domésticas entre o homem e a mulher; e para promover a provisdo de tecnologias am-
bientalmente saudaveis que tenham sido elaboradas, desenvolvidas e aperfeicoadas em consul-
tas a mulher, o abastecimento de agua salubre, o fornecimento de combustivel eficiente e de
instalacdes sanitarias adequadas (Agenda 21 Global,1992).

Quanto ao Objetivo 6 — “Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da 4gua e saneamento
para todos”, inimeros os dispositivos que se revestem como agées, atividades correlacionando a
questdo da gestdo e manejo da dgua com a participagdo da mulher, que a seguir colacionamos: [...]

18.9 0 manejo integrado dos recursos hidricos, inclusive a integracdo de aspectos rela-
cionados a terra e a dgua, deve ser feito ao nivel de bacia ou sub-bacia de captagdo. Qua-
tro objetivos principais devem ser perseguidos:

(c) Tragar, implementar e avaliar projetos e programas que sejam economicamente efi-
cientes e socialmente adequados no dmbito de estratégias definidas com clareza, baseadas
numa abordagem que inclua ampla participagdo publica, inclusive da mulher, da ju-
ventude, dos populagées indigenas e das comunidades locais, no estabelecimento de politi-
cas e nas tomadas de decisdo do manejo hidrico; (grifo nosso).

18.12 Todos os Estados, segundo sua capacidade e disponibilidade de recursos, e por meio
de cooperacdo bilateral ou multilateral, inclusive das Nagées Unidas e outras organizagées
pertinentes, quando apropriado, podem implementar as sequintes atividades para
melhorar o manejo integrado dos recursos hidricos:

(n) Desenvolver técnicas de participagdo do ptiblico e implementd-las nas tomadas de deci-
sdo, fortalecendo em particular o papel da mulher no planejamento e manejo dos
recursos hidricos; (grifo nosso).

18.19. Para delegar o manejo dos recursos hidricos ao nivel adequado mais baixo é
preciso educar e treinar o pessoal correspondente em todos os planos e assequrar
que a mulher participe em pé de igualdade dos programas de educagdo e treina-
mento. Deve-se dar particular énfase a introdugdo de técnicas de participagdo piblica,
inclusive com a intensificagdo do papel da mulher, da juventude, das populagées indigenas
e das comunidades locais. Os conhecimentos relacionados com as vdrias fungées do manejo
da dgua devem ser desenvolvidos por Governos municipais e autoridades do setor, bem
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como no setor privado, organizagcdes ndo-governamentais locais/nacionais, cooperativas,
empresas e outros grupos de usudrios de dgua. E necessdria também a educagdo do
ptblico sobre a importdncia da dgua e de seu manejo adequado. (grifo nosso).

18.22. Ao criar um meio que propicie o manejo nivel adequado no nivel mais baixo,
o papel do Governo inclui a mobilizacdo de recursos financeiros e humanos, a
legislagdo, o estabelecimento de diretrizes e outras fungdes normativas, o monitora-
mento e a avaliagdo do uso dos recursos hidricos e terrestres e a criagdo de oportuni-
dades para a participagdo publica. Os organismos e doadores internacionais tém um
papel importante a desempenhar na oferta de apoio aos paises em desenvolvimento para
que criem o meio propicio ao manejo integrado dos recursos hidricos. Isso deve incluir,
quando apropriado, apoio dos doadores aos niveis locais dos paises em desenvol-
vimento, tais como insti-tuicées comunitdrias, organizagdes ndo governamentais
e grupos de mulheres. (grifo nosso).

18.33. Recomendam-se as seqguintes agdes:

(b) Estabelecer e intensificar programas de educagdo e treinamento sobre tdpicos relacio-
nados com a dgua, dentro de um contexto ambiental e desenvolvimentista, para todas as
categorias de pessoal envolvido em atividades de avaliagdo dos recursos hidricos, usando
tecnologia educacional avangada, quando apropriada, e envolvendo tanto homens
quanto mulheres; (grifo nosso).

18.34. A condugdo da avaliagdo dos recursos hidricos com base em redes hidrométricas
nacionais operacionais requer um ambiente propicio em todos os planos. As seguintes
medidas de apoio sdo necessdrias para fomentar a fortalecimento institucional nacional:

(d) Reforco da capacidade de manejo dos grupos de usudrios de dgua, inclusive
mulheres, jovens, populagdes indigenas e comunidades locais, para melhorar a eficiéncia
do uso da dgua no plano local; (grifo nosso).

18.45. Entre as abordagens adequadas estdo o fortalecimento e o aperfeicoamento dos
recursos humanos de que disp6em os Governos locais para gerenciar a protecdo, o
tratamento e o uso da dgua, particularmente em dreas urbanas, e a criacdo de cursos
técnicos e de engenharia nacionais e regionais sobre protecdo e controle da qualidade da
dgua em escolas existentes e cursos de treinamento/educagdo sobre protecdo e con-
servagdo de recursos hidricos para técnicos de campo e de laboratdorio, mulheres e
outros grupos de usudrios da dgua. (grifo nosso).

18.48. A Declaracdo de Nova Delhi (adotada na Reunido Consultiva Mundial sobre Agua
Salubre e Saneamento para a década de 1990, realizada em Nova Delhi de 10 a 14 de
setembro de 1990) formalizou a necessidade de oferecer, em base sustentdvel, acesso a
dgua salubre em quantidade suficiente e saneamento adequado para todos, enfatizando a
abordagem de "algum para todos em vez de mais para alguns”. Quatro principios nortea-
dores orientam os objetivos do programa:

(b) Reformas institucionais que promovam uma abordagem integrada e incluam
mudang¢as em procedimentos, atitudes e comportamentos e a participacdo ampla
da mulher em todos os niveis das instituigées do setor; (grifo nosso).

18.50. Todos os Estados, segundo sua capacidade e recursos disponiveis e por meio de
cooperagdo bilateral ou multilateral, inclusive as Nagées Unidas e outras organizagées
pertinentes, quando apropriado, podem implementar as sequintes atividades:

(b) Pessoas e instituigoes:

(iv) Desenvolver os recursos humanos em todos os niveis, incluindo programas es-
peciais para a mulher; (grifo nosso).

(c) Manejo nacional e comunitdrio:

(ii) Estimular a populagdo local, especialmente as mulheres, os jovens, os populacées
indigenas e as comunidades locais, a participar do manejo da dgua; (grifo nosso).

193

© Labor & Engenho, Campinas [SP] Brasil, v.12, n.2, p.182-196, abr./jun. 2018.
DOLI: http://dx.doi.org/10.20396/labore.v12i2.8652743 '



Labor & Engenho L&E

ISSN 2176-8846

18.53. Para planejar e gerenciar com eficdcia o abastecimento de dgua e o sanea-
mento nos planos nacional, provincial, distrital e comunitdrio, e para utilizar mais efi-
cazmente os fundos, deve-se capacitar pessoal profissional e técnico em cada pais em
numero suficiente. Para tanto, os paises devem tragar planos de desenvolvimento de recur-
sos humanos, levando em consideragdo os requisitos atuais e o desenvolvimento planejado.
Posteriormente, deve-se intensificar o desenvolvimento e a performance das instituicdes
nacionais de treinamento, a fim de que possam desempenhar um papel central na forta-
lecimento institucional. E também importante que os paises fornecam treinamento
adequado as mulheres na manutengdo sustentdvel de equipamento, gestdo de re-
cursos hidricos e saneamento ambiental. (grifo nosso).

18.54. A implementagdo de programas de abastecimento de dgua é uma responsabilidade
nacional. Em graus variados, a responsabilidade pela implementagdo de projetos e pelo
funcionamento dos sistemas deve ser delegada a todos os niveis administrativos, até as
comunidades e individuos servidos. Isso significa também que as autoridades nacionais,
junto com as agéncias e organismos das Nagées Unidas e outras instituicoes que prestam
apoio externo aos programas nacionais, devem desenvolver mecanismos e procedimentos
para colaborar em todos os niveis. Isso é particularmente importante para aproveitar ao
mdximo as abordagens baseadas na comunidade e na propria capacidade desta como
instrumentos para a obter a sustentabilidade. Isso exigird um alto grau de participagdo
comunitdria, inclusive da mulher, na concepgdo, planejamento, decisées, implemen-
tacdo e avaliagdo relacionados com projetos de abastecimento de dgua e sanea-
mento. (grifo nosso).

18.59. Todos os Estados, sequndo sua capacidade e recursos disponiveis, e por meio de
cooperagdo bilateral ou multilateral, inclusive com as Nagdes Unidas e outras organizagées
pertinentes, quando apropriado, podem implementar as seguintes atividades:

(f) Acesso melhor aos servigos de saneamento:

(iv) Mobilizar e facilitar a participagdo ativa da mulher nas equipes de manejo de
dgua; (grifo nosso).

18.62. Implicita em praticamente todos os elementos deste programa estd a necessidade de
melhora progressiva do treinamento e das perspectivas profissionais do pessoal em todos
os niveis das instituicées do setor. As atividades especificas do programa compreenderdo o
treinamento e a manutengdo de pessoal com conhecimentos em participagdo comunitdria,
tecnologias de baixo custo, manejo financeiro e planejamento integrado do manejo de
recursos hidricos urbanos. Devem-se tomar providéncias especiais para mobilizar e
facilitar a participacdo ativa da mulher, da juventude, das populacées indigenas e co-
munidades locais nas equipes de manejo de dgua e para apoiar o desenvolvimento de
associagdes e comités da dgua, oferecendo-lhes treinamento adequado para que se tornem
tesoureiros, secretdrios e encarregados. Deve-se dar inicio a programas especiais de
ensino e formagdo da mulher, tendo em vista a protecdo dos recursos hidricos e da
qualidade da dgua nas zonas urbanas. (grifo nosso).

18.68. Os principios estratégicos fundamentais para o manejo holistico, integrado e
ambientalmente sauddvel dos recursos hidricos no contexto rural podem ser enunciados
da seguinte forma:

(b) As comunidades locais devem participar em todas as fases do manejo da dgua, assegu-
rando a plena participagcdo da mulher, tendo em vista o papel fundamental que desem-
penha no abastecimento, manejo e uso em suas atividades didrias; (grifo nosso).

(d) E necessdrio reconhecer e apoiar ativamente o papel das populagées rurais, com
particular énfase na mulher. (grifo nosso).

18.80. E preciso promover ativamente o ensino e o treinamento dos recursos humanos no
plano nacional por meio de: (a) avaliacdo das necessidades de manejo e formagdo de
recursos humanos atuais e de longo prazo; (b) estabelecimento de uma politica nacional
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de desenvolvimento de recursos humanos; e (c) inicio e implementagdo de programas de
treinamento para o pessoal de todos os niveis, bem como para os agricultores. As medidas
necessdrias sdo as seguintes:

(d) Treinar pessoal em todos os niveis, inclusive agricultores, pescadores e membros das
comunidades locais, com especial referéncia a mulher; (grifo nosso).

Todos os dispositivos acima listados, extraidos do documento oficial da Agenda 21 Global, de-
monstram a necessidade e a urgéncia em capacitar a mulher para atuar na gestdo das aguas.

6. Conclusoes

Como vimos, a relagdo agua e mulher vai muito além das questdes das politicas publicas ou de
ordenamentos legais, sobretudo é algo intrinseco no feminino.

A agua se encontra de forma desigual em sua distribui¢cdo geografica no planeta, algumas regioes
possuem abundancia, outras carecem deste liquido da vida.

Historicamente foi relegado a mulher o papel de prover dgua para sua familia, mesmo que isto
signifique caminhar por horas e horas com uma lata d’agua na cabeca, para depois, ainda cum-
prir com seus afazeres domésticos. E esta mulher, treina suas meninas para continuarem sua
saga, de forma a comprometer o futuro destas crian¢as que ficam sem instrucdo, sem saude e
sem qualidade de vida. Entretanto, apesar da importancia do papel da mulher na questao agua,
esta ainda ndo tem seu protagonismo reconhecido.

Dados demonstram a auséncia de saneamento e as condi¢des precarias de milhares de familias
brasileiras, em pleno século XXI banheiro chega a ser visto com artigo de luxo em muitos lares. E
14 estdo as mulheres lutando pela agua para criar seus filhos e sobreviver.

A forca da mulher e da unido de mulheres se fez sentir nos dois exemplos de luta pela agua,
ocorridos na Bolivia e México no inicio deste milénio, os quais demonstram que por seus filhos e
pela vida sdo capazes de guerrear e sagrarem-se exitosas. A possibilidade de um mercado da
agua, da privatiza¢cdo da agua no Brasil também deve nos preocupar.

Por fim, verificamos que os documentos oficiais sobre Meio Ambiente — ONU favorecem e deter-
minam o protagonismo da mulher na gestdo e manejo da agua também no Brasil, cumpre agora
aos governos, notadamente o brasileiro, fazer cumprir estas determinagdes e favorecer esta par-
ticipacdo qualificada da mulher no cuidado com a agua. Temos esperanca e forga para a luta!

7. Referéncias

Agenda 21 Global (n.d.). Recuperado de: <http://www.mma.gov.br/responsabilidade-socioambiental/
agenda-21/agenda-21-global>

Bertelli, M. et al. (n.d.). La guerra interminable: 15 afios de lucha por el agua en Bolivia. El pais. Disponivel
em: <https://elpais.com/elpais/2015/07 /13 /planeta_futuro/1436796771_984802.html>

Brasil (2007). Lei da Politica Nacional de Saneamento. Recuperado de: <http://www.planalto.gov.br/
ccivil_03/ ato2007-2010/2007/1ei/111445 .htm>

Campos G., S. I. (2016). Agua: uma coisa de mulheres? Recuperado de: <https://blogs.iadb.org/ideacao/
2016/10/20/3305_agua_mulheres_genero/>

Garcia, L. (2007). Agua em trés movimentos: sobre mitos, imaginario e o papel da mulher no manejo das
aguas. Gaia Scientia 1(1), 17-23.

Gémez-Fuentes, A. C. (2009). Un ejército de mujeres. Un ejército por el agua. Las mujeres indigenas
Mazahuas en México. Agricultura, sociedad y desarrollo, sept./dic., 208, 207-221.

© Labor & Engenho, Campinas [SP] Brasil, v.12, n.2, p.182-196, abr./jun. 2018. 195

DOLI: http://dx.doi.org/10.20396/labore.v12i2.8652743 '



Labor & Engenho L&E

ISSN 2176-8846

Instituto Trata Brasil (2017). Situagdo Saneamento no Brasil. Recuperado de: <http://m.tratabrasil.org.br/
saneamento-no-brasil>

Monje Silva, A., Nufiez, A., & Subiza, D. (n.d.). A dgua tem género? Recuperado de:
<https://publications.iadb.org/handle/11319/77007?locale-attribute=pt&#sthash.xtMzHsyo.dpuf>.

ONU (2015). Objetivo 5. Alcangar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas.
Recuperado de: <https://nacoesunidas.org/pos2015/ods5/

ONU (2015). Transformando Nosso Mundo: a agenda 2030 para o desenvolvimento sustentavel.
Recuperado de: https://nacoesunidas.org/pos2015/agenda2030/

Silva, E. R .(1998). O curso da dgua na histéria: simbologia, moralidade e a gestdo dos recursos hidricos.
(Tese de Doutorado). Fundagao Oswaldo Cruz, Escola Nacional de Satide Publica, Rio de Janeiro, R], Brasil.
212 p.

Souza, L.C. (2008) Descobrindo-se dgua: um olhar feminino. In Heimann et al. (Org.) Nossas Mulheres 2.
Jundiai: In House, 141-145.

Udaeta, M. E. (2001) Bolivia: La Vision y Participacion de las Mujeres en la Guerra del Agua em Cochabamba
[Bolivia]. Recuperado de: <http://genderandwater.org/es/productos-gwa/conocimiento-sobre-genero-y-
agua/guia-para-la-integracion-de-genero-en-la-gestion-integrada-de-recursos-hidricos/estudios-da-caso-
genero-y-la-girh/bolivia-la-vision-y-participacion-de-las-mujeres-en-la-guerra-del-agua-en-cochabamba-
bolivia/>b

196

© Labor & Engenho, Campinas [SP] Brasil, v.12, n.2, p.182-196, abr./jun. 2018.
DOLI: http://dx.doi.org/10.20396/labore.v12i2.8652743 '



