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RESUMO

Este artigo trata de relatos de experiéncias do grupo GEPES/UNIVALI sobre a autorregulacdo da pratica
docente, por meio da avaliacdo de estratégias utilizadas no Ensino Superior. O objetivo geral foi revelar a
autorregulacdo da pratica docente a partir da avaliacdo das estratégias de ensino, no Ensino Superior. De um
modo geral, justifica-se o estudo pela necessidade de se ampliar os conhecimentos sobre a tematica e a urgéncia
em se avancar em concepcdes e propdsitos de como reconhecer a avaliagdo como processo interdependente da
autorregulacdo da pratica docente. A metodologia utilizada foi a narrativa. O plano de desenvolvimento deste
trabalho envolveu duas partes: a primeira situa a avaliacdo na referida area e a autorregulacdo nos processos de
ensino e de aprendizagem e, a segunda descreve experiéncias sobre avaliagdo como autorregulacdo docente do
processo de aprendizagem do grupo GEPES/UNIVALI. Os resultados demonstraram que a avaliagdo das
diversas acles e estratégias diversificadas, diferentes e criativas, oportunizou a autorregulacdo da pratica
docente, bem como, contribuiu significativamente para a autoavaliagdo dos académicos sobre as experiéncias,
propiciando ajustes e melhorias nas disciplinas com resultados significativos visiveis e de transformagéo a cada
novo semestre em que as professoras ministraram a disciplina.

PALAVRAS-CHAVE: Autorregulacdo docente. Avaliagdo. Ensino superior. Experiéncias pedagégicas.

ABSTRACT

This article is about reports of experiences of the GEPES / UNIVALI group on the self - regulation of teaching
practice, through the evaluation of strategies used in Higher Education. The main objective was to reveal the
self-regulation of teaching practice from the evaluation of teaching strategies in Higher Education. In general,
this study is justified by the necessity to expand knowledge about these subject and the urgency of advancing
conceptions and purposes of how to recognize evaluation as an interdependent process of self-regulation of
teaching practice. The methodology used was narrative. This article is presented in two parts: the first shows the
evaluation in that area and the self-regulation in the teaching and learning processes, and the second, describes
experiences on evaluation as teacher self-regulation of the learning process of the GEPES / UNIVALI group.
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The results showed that the evaluation of diverse actions and diversified strategies, different and creative,
allowed the self-regulation of the teaching practice, as well as, contributed significantly to the self-evaluation of
the students on the experiences, providing adjustments and improvements in the disciplines with visible and
significant results visible and transforming each new semester in which the teachers taught the discipline.

KEYWORDS: Self-regulation of teaching. Evaluation. Higher education. Pedagogical experiences.

RESUMEN

Este articulo trata de informes de las experiencias del grupo GEPES/UNIVALI sobre la autorregulacion de la
practica de la ensefianza por medio de evaluacion de las estrategias utilizadas en la Educacion Superior. El
objetivo general fue revelar la autorregulacion de la practica de la docencia a partir de la evaluacion de las
estrategias de ensefianza en la Educacion Superior. En general, el estudio se justifica por la necesidad de
incrementar los conocimientos sobre el tema y la urgencia en avanzar en nuevos conceptos y propoésitos de
como reconocer la evaluacion como un proceso interdependiente de la autorregulacion de la practica de la
ensefianza. La metodologia utilizada fue la narrativa. El plan de desarrollo de este trabajo consistié en dos
partes: la primera aborda la evaluacién en el area citada, y la autorregulacion en los procesos de la ensefianza y
del aprendizaje, la segunda describe las experiencias de la evaluacion como forma de autorregulacion de la
docencia en el proceso de aprendizaje del grupo GEPES/UNIVALI. Los resultados muestran que la evaluacién
de las diversas acciones y estrategias, diferentes y creativas, ha proporcionado la oportunidad de trabajar con la
autorregulacion de la practica docente, contribuyendo de forma significativa en la autoevaluacion de los
académicos sobre las experiencias, proporcionando ajuste y mejoras en las asignaturas con resultados
significativos visibles y de transformacion de cada nuevo semestre en el cual los profesores participaron
impartiendo clases.

PALABRAS CLAVE: Autorregulacion de la docencia. Evaluacion. Educacion superior. Experiencias
educativas.

Introducao

Este artigo trata de relatos de experiéncias do grupo GEPES/UNIVALI sobre a
autorregulacdo da préatica docente, por meio da avaliacdo de estratégias utilizadas no Ensino
Superior.

Assim, teve como objetivo geral revelar a autorregulacdo da pratica docente a partir
da avaliacdo das estratégias de ensino, no Ensino Superior. Para o alcance deste objetivo,
foram definidos como especificos: (a) situar a avaliacdo na amplitude da area e nos diferentes
significados; (b) identificar os procedimentos da autorregulacdo docente nos processos de
ensino e de aprendizagem; (c) descrever experiéncias das pesquisadoras do referido grupo
sobre avaliacdo como autorregulacdo docente nos processos de ensino e de aprendizagem, no
Ensino Superior.

As justificativas que demandaram a elaboracgéo do artigo foram: (a) a necessidade de
se ampliar os estudos sobre a tematica; (b) o fato da bibliografia sobre o tema evidenciar, por
um lado, estudos focados no processo de avaliacdo sob seus diversos aspectos, mas, deixar a
desejar o uso da autorregulacdo na pratica docente; (c) a urgéncia em se avangar em
concepgdes e propositos de como reconhecer a avaliagdo como processo interdependente da
autorregulacdo da pratica docente; (d) a valorizacdo da autorregulacdo nos processos de
ensino e de aprendizagem pela Instituicdo estimulando a escrita de experiéncias docentes
neste sentido.
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O plano de desenvolvimento deste trabalho envolve duas partes: a primeira situa a
avaliacdo na referida area e a autorregulacdo nos processos de ensino e de aprendizagem e, a
segunda descreve experiéncias sobre avaliacdo como autorregulacdo docente do processo de
aprendizagem do grupo GEPES/UNIVALI (KUROSHIMA et al., 2016).

A Avaliacdo na Amplitude da Area e Autorregulacdo Docente nos
Processos de Ensino e de Aprendizagem

A éarea de avaliacdo é uma fonte inesgotavel de estudos, discussdes e possui um amplo
campo que necessita de contextualizacdo e de respostas para delimitagcdo da tematica que esta
sendo trabalhada, como por exemplo: O que é avaliacdo? Quais as fun¢Bes/modalidades de
avaliacdo que esta sendo focada? Que concepgdo ou geracdo de avaliagdo estamos falando?
Em que tipo de avaliacdo se classifica o artigo? Qual o nivel de ensino que se situa? Qual a
finalidade da avaliacdo que estd sendo efetuada? Que modalidade de avaliacdo estd sendo
praticada? Que interpretacdes podemos atribuir a avaliacdo? Que significa autorregulacdo do
processo ensino-aprendizagem? Que procedimentos sdo requeridos na avaliagdo como
autorregulacdo docente nos processos de ensino e de aprendizagem?

Na busca de respostas a questdo de conceituacdo pode-se dizer que avaliar provém do
latim a + valere que significa atribuir valor e mérito ao objeto em estudo. Leva em conta uma
deciséo de acdo, uma tomada de posicdo, segundo Luckesi (1995), UNIVALI (2001) e Vale
(2016). Ele foi criado ha, aproximadamente, uns cinquenta anos e, desde entdo, tem sido
objeto de estudo e transformacgbes conceituais (VALE, 2016). Analisando em termos
histdricos, pode-se afirmar que existem varias funcdes e geracBes de avaliacdo. Nesse
sentido, tem-se trés funcdes/modalidades da avaliacdo que sdo: diagnostica, formativa e a
somativa.

Objetivando delimitar a problematica, o foco selecionado abrange a avaliacdo
formativa, que sera abordada do ponto de vista do docente, e ndo do aluno, como comumente
é trabalhada. Geralmente, a avaliacdo como possibilidade de autorregulagcdo do processo de
aprendizagem é focada na autoavaliacdo do académico, que em algumas experiéncias das
pesquisadoras até ela faz parte, mas esse ndo seré o foco neste artigo.

Na tematica em questdo, a expressdo avaliacdo formativa tem uma finalidade
pedagdgica direcionada ao professor, visando contribuir para o aprimoramento da
aprendizagem dele numa disciplina especifica de um curso selecionado. Visa o
aperfeicoamento das acdes e processos no meio de uma disciplina ou que possibilita coletar
dados ao final dela para melhoria do percurso a ser efetuado no semestre seguinte.

Tendo por base Miranda, Sobreiro, Vergilio (2003), os estudiosos citados em Borges
et al. (2014); pesquisadores apresentados em Sa, Alves, Costa (2014); Borges (2015); Costa Ury

(2015) e Serpa (2015) pode-se afirmar que a avaliacdo formativa apresenta algumas (@)

caracteristicas que sdo peculiares ao aluno, mas que no caso em questao da tematica, também, I
|
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podem ser transpostas ao professor. Os autores em questdo abordam que ela:

a) E continua, pois ocorre em diferentes momentos dos processos de ensino e de
aprendizagem.

b) E informal e dial6gica em razdo de ocorrer durante todas as oportunidades de interagio
entre professor e aluno.

c) Verifica o grau de aprendizagem do professor para possiveis ajustes, tendo em vista a
tematica escolhida.

d) Estimula a autoavaliacdo e autorregulacéo da aprendizagem docente.

e) Constitui uma atividade reguladora do processo de ensino e de aprendizagem, detectando
lacunas e possiveis solugdes para os obstaculos.

f) Ha& corresponsabilidade do professor e aluno. Ao aluno, possibilita emitir opinido sobre o
percurso e a aprendizagem efetuada, permitindo que ele contribua com ajustes e correcdes
na disciplina. Ao professor aperfeicoa a pratica docente, passando a trabalhar melhor a
partir das avaliacdes efetuadas, reorientando percursos ou etapas das atividades.

Perrenoud (1999, p. 89) observa que a ideia de avaliacdo formativa leva

[...] o professor a observar mais metodicamente os alunos, a compreender melhor
seus funcionamentos, de modo a ajustar de maneira mais sistematica e
individualizada suas intervengdes pedagogicas e as situacdes didaticas que propde,
tudo isso na expectativa de otimizar as aprendizagens.

As concepc¢des ou geracdes que norteiam a avaliacdo, segundo Fernandes (2005), sdo
diversificadas e classificam-se como: avaliacdo como medida, avaliagdo como descricédo,
avaliacdo como juizo de valor e avaliacdo como negociacdo ou construcdo social. O autor
mais referenciado para situar a classificagdo das quatro geracdes de avaliacdo é Guba e
Lincoln (1989, citado por MIRANDA; SOBREIRO; VERGILIO, 2003) e reafirmado por
Firme (1994, destacada, também, por BORBA, FERRI,1999; UNIVALLI, 2001), que ja foram
ampliadas e atualizadas com outros autores a seguir discriminados, como por exemplo:
Kraemer (2005); Haydt (2006); Borba, Ferri, Hostins (2007); e Depresbiteris (2016).
Buscando simplificar e delimitar a tematica, trabalha-se, somente, a avaliagdo como
negociacdo ou construcdo social, ja resumida por Luz e Borba (2015).

Na avaliacdo como negociacdo ou construcdo social identificam-se as seguintes
explicacOes: estar integrada no processo de ensino e aprendizagem; primar pela relevancia
dos contextos, da participacdo, da interacdo, da negociacdo, do envolvimento dos alunos nos
processos de construcdo social do conhecimento e dos processos cognitivos, sociais e
culturais na sala de aula; focalizar a avaliacdo formativa, como modalidade privilegiada de
avaliagdo, visando melhorar e regular a aprendizagem; dar relevancia e primazia ao feedback;
avaliar para apoiar o desenvolvimento das pessoas; enfatizar os métodos qualitativos, sem
descurar dos quantitativos; ajudar a pessoa a desenvolver a sua aprendizagem, ao invés de ’
julgar ou classificar. O conhecimento vem a ser uma construgéo social. O papel do professor Sl
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é de ser mediador, cuja preocupagdo esta centrada na gestdo do ensino e da aprendizagem dos
alunos. Ela exerce um papel ético e politico de negociacdo. Este tipo de professor partilha o
poder de avaliar com os alunos. Esta avaliacdo, entdo, situa-se numa perspectiva
construtivista.

No campo da avaliagdo pode-se dizer que existem varios tipos, compondo uma
espécie de hierarquia de avaliacdo, conforme Sousa (1999) e Santos Filho (2013), Luz e
Borba (2015) a saber: avaliagdo em nivel de sistema, isto é, de instituicGes de ensino
superior: Universidade, Centro Universitario, Faculdades Integradas, Faculdades Isoladas ou
InstituicOes ou Escolas Superiores; avaliagdo de institui¢cdes objetivando o credenciamento ou
renovacgéo de credenciamento; avaliagdo de curso visando o reconhecimento ou renovacgédo de
reconhecimento do curso; avaliacdo de curriculo, avaliacdo de disciplinas, avaliacdo de
programa e projetos, avaliacdo docente, avaliacdo discente, avaliacdo de aprendizagem e
outras.

No presente artigo, o foco € a avaliacdo docente, mas vinculada ao processo de
autorregulacéo nos processos de ensino e de aprendizagem de uma disciplina.

Para situar o tipo de disciplina, no nivel de ensino, apresenta-se a sua composi¢do no
pais, isto &, a Lei 9394/96 (BRASIL, 2016), em seu artigo 21, que regulamenta: | - educacéao
bésica, formada pela educacdo infantil, ensino fundamental e ensino médio; Il - educacéao
superior. Neste artigo, o foco do nivel trabalhado é o do ensino superior, vinculado a pratica
docente exercida em diferentes disciplinas e cursos selecionado pelos diferentes
pesquisadores do GEPES/UNIVALL.

Dando seguimento as respostas aos questionamentos, a finalidade da avaliacdo que
esta sendo efetuada tem em vista a pratica de um docente se inserir na trajetéria da
autorregulacdo dos processos de ensino e de aprendizagem da préatica de agdes, processos e
procedimentos de uma disciplina do ensino superior, com vistas ao seu aperfeicoamento e
construcdo de um curriculo que potencialize as habilidades cognitivas e a metacognitivas. A
metacognicdo foi um termo cunhado por Flavel (1979) e se refere a autoconsciéncia dos
préprios processos cognitivos, que, no caso em estudo, envolve a colaboracdo e parceria
direta dos académicos. Hadji (2001, p.103) denomina de metacogni¢do “[...] 0 processo
mental interno pelo qual um sujeito toma consciéncia dos diferentes aspectos e momentos de
sua atividade cognitiva”.

Nos processos de ensino e de aprendizagem, a metacognicdo pode desempenhar um
papel essencial na elaboracdo de estratégias desafiadoras que leve professor e aluno a
construir e reconstruir seu proprio conhecimento otimizando a cultura do pensar, da resolucéo
de problemas e na gestéo de tarefas com autonomia.

Em continuidade & busca de respostas as interpretagdes sobre avaliacdo, Fernandes
(1994) e Hadji (2001) classificam-nas em avaliacdo normativa, avaliagdo de referéncia
criteriada e avaliacdo progndstica. A avaliagdo normativa tem por objetivo situar os
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individuos com relagdo aos outros, enquanto a avaliacdo de referéncia criteriada tem como
foco um determinado comportamento situando-o em relacdo a um critério ou objetivo a ser
atingido. A avaliacdo prognostica tem sentido quando os atores dos processos de ensino e de
aprendizagem conseguem identificar o que ja sabem (conceitos apropriados), o que ‘ainda’
ndo sabem (conceitos em formacdo) e compreender o seu modo de pensar de forma
argumentada. A avaliacdo passa a ser um instrumento que contribui efetivamente com a
regulacdo das atividades curriculares fornecendo informagdes para a autorregulacdo dos
sujeitos envolvidos no processo. O foco, por assim dizer do presente artigo, € a avaliacdo
progndstica.

Para Perrenoud (1991, apud HADJI, 2001), o professor é informado dos efeitos reais
de seu trabalho e podera regular sua acao; tera flexibilidade, vontade de se adaptar, dando vez
a variabilidade didatica. O aluno podera: saber onde anda tomando consciéncia de suas
dificuldades e reconhecer ou corrigir seus proprios erros, qualificando os processos de ensino
e de aprendizagem uma vez que permite identificar as correcbes a realizar, com base no
feedback fornecido.

Tendo por base Perrenoud (1999), chega-se a regulacdo do ensino-aprendizagem
como da acdo pedagdgica que deve possibilitar ao educador redimensionar as trajetorias a
serem percorridas desembocando numa pratica formativa, no caso em questdo, de sua
disciplina.

Envolvido numa “regulacdo proativa”, o professor necessita dar encaminhamento de
atividades de consolidacdo e de aprofundamento, de atividades novas e diferentes que
possibilitem a compreensdo, elaboracdo e reelaboracdo dos conceitos pelo aluno, em
diferentes contextos e atividades, sejam elas concretas, observaveis, abstratas ou dedutiveis
(HADJI, 2001).

Mas, 0 que se estd a buscar na docéncia da UNIVALI é a autorregulacdo dos
processos de ensino e de aprendizagem que, na busca de conceituagdo, vem a ser as "[...]
capacidades do sujeito para gerir ele proprio seus projetos, seus progressos, suas estratégias
diante das tarefas e obstaculos” (PERRENOUD, 1999, p. 96). Ela constitui “[...] um processo
intencional do aluno que envolve, de forma inter-relacionada, componentes motivacionais,
metacognitivos e comportamentais (VEIGA SIMAO, 2005), sem as quais ndo se concretiza o
dito processo” (FERREIRA, 2009, p. 3503).

Com relacdo ao ultimo questionamento, ou seja, 0s procedimentos requeridos na
avaliacdo como autorregulacdo docente nos processos de ensino e de aprendizagem,
envolvem um (a):

a) Olhar atento e um continuo processo de atengdo dos ““sucessos e insucessos” académicos;
b) Registro sistematico envolvendo “acdo-reflexdo-acdo” da pratica docente de sala de aula;

c) Fazer ciéncia em sua disciplina como professor pesquisador;
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d) Disposicdo e disciplina docente de querer melhorar o seu desempenho pedagdgico na
discipling;

e) Aceitacdo das criticas e sugestbes dos académicos, como focos de melhoria do fazer
pedagogico;

f) Parceria dialégica, uma interacdo e participacdo ativa entre professor e aluno, capaz de
influir no processos de ensino e de aprendizagem,

g) Vontade pessoal de sempre estar se reinventando na disciplina que ministra.

Este foi um processo de construcdo das autoras e que se desenvolveu a partir da acao-
reflexdo-acdo em suas praticas pedagogicas, apresentadas na sequéncia.

Experiéncias de Avaliacdo Como Autorregulacdo Docente

A seguir sdo apresentadas quatro experiéncias diversificadas referentes a aplicacdo da
avaliacdo como autorregulacdo das suas disciplinas nos processos de ensino e de
aprendizagem em diferentes cursos universitarios. Elas sdo relatadas pelas proprias
professoras pesquisadoras do GEPES/UNIVALLI, o que resultou em linguagem e maneira de
abordar diferenciadas. A metodologia adotada foi que todos os casos deveriam abranger
quatro itens: contextualizagéo, tipo de experiéncia realizada, metodologia e resultados, cujo
foco vinha a ser a tematica em estudo.

Nesse sentido: a professora Y selecionou os mapas conceituais como instrumento de
avaliacdo pelo fato de vislumbrar o exercicio da metacognicdo; a professora K trabalhou os
projetos integrados, focando a area especifica como elemento desencadeador para a
superacdo das fragilidades conceituais de aprendizagem; a professora M, relatou a simulagéo
da articulacdo da teoria e pratica nas funcdes do coordenador pedagogico, para melhor
compreender do papel desse profissional na escola publica. Finalizando, o relato da
professora S focalizou a ficha de avaliacdo de final de disciplina como subsidio para a
autorregulacéo docente nos processos de ensino e aprendizagem.

CASO 1 — Professora Y

Contextualizacao

A professora Y apresenta uma estratégia didatico-pedagdgica que tem sido utilizada como
instrumento de avalia¢do na disciplina Trabalhos Académico-Cientificos (TAC), inserida nas
matrizes curriculares (1° ou 2° periodo) dos cursos de Ciéncias Bioldgicas, Engenharia Civil,
Oceanografia e Pedagogia, como papel essencial na autorregulacdo docente nos processos de
ensino e de aprendizagem.
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Tipo de Experiéncia realizada

A experiéncia realizada teve por intencdo desvelar os conceitos ja apropriados pelos
académicos (diagnostico) e os em processo de reelaboracdo (prognoéstico) para sinalizar a
professora aspectos relacionados as operagcdes do pensamento que pudessem ser referenciais
para reorganizacdo de outras estratégias de aprendizagem, como também, a elaboracédo do
plano de ensino para 0s semestres seguintes.

Como atividade curricular, o MC propicia a autorregulagdo dos processos de ensino e
de aprendizagem da préatica de acdes da docente e dos discentes, uma vez que: mobiliza
pensamento; potencializa a elaboracgdo conceitual; possibilita 0 compartilhamento de ideias; a
troca de experiéncias e saberes e o enredamento de conceitos. E uma técnica muito flexivel
podendo ser usado em diversas situacdes, para diferentes finalidades: instrumento de analise
de curriculo; técnica didatica; recurso de aprendizagem e meio de avaliacdo, entre outros.
Como estratégia de aprendizagem favorece a identificacdo dos conceitos prévios dos
académicos que poderdo auxiliar na organizacdo de outras atividades curriculares. A inter-
relacdo de conceitos e ideias, a pesquisa sobre conceitos ainda n&o apropriados, pode resultar
na reconstrugédo dos conhecimentos (MOREIRA; BUCHWEITZ, 1993).

Metodologia

Estratégica e metodologicamente, os MCs tém sido elaborados nos laboratérios de
informética da UNIVALI, com o uso de ferramentas tecnoldgicas. Ja, os artigos cientificos
utilizados para o desenvolvimento dos MCs sdo relacionados a sustentabilidade
socioambiental; aos principios da diversidade; as questdes étnico-raciais e conceitos
articuladores. Textos em outras disciplinas dos cursos foram utilizados, e num dos cursos fez-
se uso de Cortella (2008).

A ressignificacdo conceitual dos académicos proporciona “diferentes olhares” para a
professora quanto aos seus préprios significados, uma vez que as tematicas proporcionam o
pensar sobre o seu proprio pensar”. Orienta a docente e os discentes a analisarem sua propria
rede de conceitos pela diferenciacdo progressiva e a reconciliacdo integrativa entre conceitos.

Como instrumento de avaliacdo utilizou-se de critérios tais como: dominio conceitual;
relacBes justificadas entre os conceitos; argumentacdo fundamentada; coeréncia entre as
proposicoes; riqueza de ideias; criatividade na apresentacao; clareza e coeréncia na exposicao
do tema; l6gica na organizacao; participacao de todos o0s elementos do grupo na exposi¢édo do
trabalho.

Vale ressaltar que os critérios de avaliagdo eram negociaveis e dependiam dos
objetivos de aprendizagem, bem como estavam relacionados a observacdo do
desenvolvimento das habilidades de compreenséo, analise e sintese do conhecimento e ndo sé
do conteudo trabalhado. Durante a elaboracdo dos MCs, a professora realizou intervencdes
desafiadoras que fomentaram a discussdo individual e coletiva. E nesse momento, que 0
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pensar dos académicos se revelou com tal intensidade, que quando estes se posicionaram de
forma argumentativa, levaram a professora a reorganizar as atividades curriculares, o que
aconteceu com frequéncia, pelo “embate” de ideias, atitudes, valores e emocoes.

As negociacOes realizadas durante a elaboracdo do MC e o didlogo para se chegar
num consenso e as representacGes conceituais, suas e de seus colegas, potencializaram
conceitos ja apropriados e desvelaram os que ainda ndo estavam interiorizados em sua
estrutura cognitiva.

Incluir os MCs no processo formativo do académico fomenta a negociagdo de
significados - um trabalho metacognitivo que leva a uma aprendizagem significativa. O
académico tem a liberdade e a autonomia para representar seus conhecimentos da forma
como foram concebidos no seu raciocinio, criando suas proprias estruturas de pensamento.
Esta é a riqueza do uso dos MCs.

As fichas de avaliacdo utilizadas pela professora Y constam no Apéndice A.
Resultados

Os resultados das vivéncias dos MCs foram analisados de forma qualitativa e ainda
que de forma insuficiente, permitiram inferir que: aproximam, acolhem, aconchegam
professora e académicos, numa situagédo de afetividade e metacognicéo; permitem reconhecer
lacunas ou equivocos conceituais; observar a si proprio, isto €, aprender a pensar; perceber 0s
momentos da necessidade de mediagOes; desenvolver o pensamento argumentativo; realizar
ajustes no plano de ensino em relacdo a metodologia e conteudos; efetivar reflexdes pessoais
a nivel de organizacéo e planificacdo da acdo, entre outros.

Para a professora Y, a contribuicdo de maior relevancia foi a percepcdo de que o
conhecimento técnico da disciplina, o conhecimento da experiéncia e os saberes da docéncia
implicam em observar, refletir, analisar, reorganizar a prdpria pratica desenvolvendo
atividades curriculares que contribuam para a conquista ou fortalecimento da autonomia
intelectual, sua e dos académicos.

Caso 2 — Professora K
Contextualizacao

A avaliacdo como processo autorregulatério da Professora K aconteceu na disciplina
de Oceanografia Quimica, do terceiro periodo do Curso de Oceanografia. Este Curso €
classificado na area de conhecimento do CNPg em Ciéncias Exatas e da Terra devido a
necessidade dos conhecimentos das areas de exatas, como matematica, fisica e quimica para a
formacdo e atuacdo profissionalizante. No entanto, muitos alunos ndo visualizavam essa

necessidade e importancia, tendo a iluséo deste curso abordar majoritariamente assuntos da I
A iolAai . ~ TR gl;j
area bioldgica, apresentando desta forma, um elevado grau de desmotivagéo nas disciplinas =
destas areas. —
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A Avaliacéo Institucional, realizada anualmente, categorizava esta disciplina com um
dos maiores indices de reprovacdo no curso, muitas vezes acima de 70%. Esta disciplina
aborda conteudos de quimica analitica aplicados a biogeoquimica da &gua do mar,
envolvendo assim, ndo apenas o conhecimento de quimica, como também das areas de
matematica e oceanografia. Foi observado também, que, quando os contetdos envolviam o
tema oceanografia, 0s processos de aprendizagem apresentavam sempre resultados mais
positivos, mesmo abordando contetudos de maior complexidade. Além disso, uma andlise
qualitativa da docente observou que durante estas aulas, a motivacdo e o interesse eram
maiores.

Outra questdo que chamou a atencdo da professora foi a falta de compreensdo dos
alunos em relacionar a aplicacdo da mesma metodologia analitica para a determinagdo de
parametros quimicos em diferentes amostras. Nas aulas foram abordados os procedimentos
metodoldgicos para a determinacdo de parametros quimicos da dgua do mar, e as mesmas
metodologias poderiam ser aplicadas para amostras biologicas (tecido de peixes, moluscos,
folhas, macroalgas) e geoldgicas, mas dificilmente, os alunos conseguiam fazer essa relagéo.

As dificuldades de ensino e de aprendizagem na disciplina, a falta de motivagdo em
assuntos puramente quimicos, a falta de percepcao da multifuncionalidade das metodologias
quimicas para as diferentes matrizes amostrais por um lado, e por outro, o interesse por
assuntos vinculados a oceanografia, e diferentes habilidades dos alunos fizeram a docente
repensar nas suas metodologias e estratégias utilizadas nesta disciplina.

Tipo de experiéncia realizada

Desta forma, focando nas problematicas levantadas anteriormente procurou-se
juntamente com a disciplina de Ecofisiologia Vegetal, do mesmo periodo, desenvolver um
trabalho interdisciplinar, a priori denominado de “Projeto Integrador”. Nesse projeto, 0s
alunos deveriam escolher um tema abordando o uso de metodologias quimicas aplicados em
amostras de dgua do mar e adaptar as amostras bioldgicas ou geoldgicas; posteriormente,
discutir os dados em funcdo de adaptacdes fisioldgicas das plantas sob diferentes condi¢cbes
oceanograficas no ambiente. Dessa forma, este projeto tinha o objetivo de trabalhar as
dificuldades dos alunos na area quimica, mas motivados pelo tema aplicado a oceanografia,
buscar a superacdo. Buscava ainda, trabalhar outros aspectos: o aprendizado através da
solucdo de problemas na pratica, o despertar para a pesquisa, a organizacdo de dados, analise
e discussdo dos resultados, aplicacdo de metodologias para a elaboracdo de um trabalho
académico cientifico.

Metodologia

No primeiro momento foram elaborados diferentes experimentos e os alunos
poderiam escolher entre os projetos elaborados pelos professores. Os projetos foram
desenvolvidos ao longo de um semestre letivo, envolvendo todas as etapas do
desenvolvimento de um projeto de pesquisa: planejamento, coleta de dados, analise e
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discussdo dos resultados e elaboragcdo de um documento final. Esses projetos foram
desenvolvidos em grupos de 3 alunos, e além do tempo disponibilizado para as aulas, muitas
atividades demandaram atividades extraclasse, em funcdo das atividades laboratoriais que
foram acompanhados pelos professores e monitores das duas disciplinas, além da necessidade
de pesquisa bibliografica e trabalhos em grupos para a discussdo dos dados obtidos e
elaboracdo do relatorio final. Ao final do semestre, além das avaliacbes pertinentes ao
desenvolvimento da atividade, foram aplicadas autoavaliagdes (Apéndice B) e avaliacdo
sobre a atividade, na perspectiva de uma autorregulacdo docente quanto aos processos de
ensino e de aprendizagem desta disciplina.

Resultados

A aplicacdo deste projeto, no primeiro semestre, foi bastante positiva, com o
envolvimento muito motivador de todos os alunos participantes. Houve reclamacéo de alguns
alunos com relacdo ao excesso de atividade extraclasse, no entanto, a participacdo
proporcional na composicdo das notas da disciplina e o resultado apresentaram melhoras
significativas em relacdo aos semestres anteriores, 0s proprios alunos se mostraram satisfeitos
com esta proposta.

A adaptacdo dos métodos quimicos em diferentes amostras e a aplicacdo de conceitos
quimicos sobre as amostras ambientais, motivando os alunos, foram os principais resultados
observados. Dessa primeira turma, muitos alunos, ficaram tdo motivados que deram
continuidade ao projeto, como um Projeto de Pesquisa, submetendo posteriormente aos
editais institucionais internos de pesquisa, com as devidas adaptacdes, chegando inclusive a
apresentacdo como trabalho de concluséo de curso.

No entanto, muitos aspectos precisavam ser melhorados na aplicacdo desse Projeto
Integrador, apontados na ficha de autoavaliacdo discente, além dos registros da professora:
redimensionamento das atividades a carga horéria da disciplina; possibilidade de trabalhar
com outros assuntos além da fisiologia vegetal; excessiva atividade extraclasse aos
professores; reorganizacdo de contetidos e ementas, avaliacdo ao longo de todo o processo,
desde o inicio do semestre, entre outros. Todos estes itens foram considerados, e regulados
semestralmente. Atualmente, a realizacdo dos Projetos Integrados na disciplina é discutida
previamente, no primeiro dia de aula. O tema abordado, o cronograma das atividades
extraclasse, 0 peso, critério e calendario de cada avaliagdo, enfim, todos os aspectos
envolvendo a realizacdo do projeto séo discutidos exaustivamente e, aplicados somente na
concordancia da maioria dos alunos. Dependendo da turma, ja houve situacbes em que essa
atividade foi substituida por outras estratégias, e quando isso aconteceu, o principal motivo
foi 0 excesso de atividade extraclasse.
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Caso 3: Professora M

Contextualizacao

A experiéncia da professora M aconteceu por meio do projeto ARTICULACAO
TEORIA/PRATICA NAS FUNCOES DO COORDENADOR PEDAGOGICO, no 8° periodo
do curso de Pedagogia de uma Faculdade privada, do Vale do Itajai.

Tipo de experiéncia realizada

Tratou-se de uma atividade trabalhada desde 2010, com dez turmas de formandas de
um curso de Pedagogia. O objetivo principal do Projeto, desde a primeira versdo, foi
vivenciar a préatica do trabalho do Coordenador Pedagdgico (CP) para melhor compreensdo
do papel deste profissional na escola publica. Justificou-se o respectivo projeto pelo desejo
das académicas de quererem saber mais a respeito de seus futuros
compromissos/funcbes/acBes na escola no papel de Coordenadoras Pedagogicas.

Metodologia

Cada grupo recebia uma tematica, definida previamente e coletivamente para
pesquisar. O estudo era direcionado por um problema de pesquisa e um objetivo. O nimero
de grupos era de acordo com o nimero de temas. A sala se transformava em uma “escola” e
quem apresentava os estudos eram consideradas as “Coordenadoras Pedagdgicas daquela
escola”. As origens das temadticas sempre estiveram atreladas as observacdes que faziam na
pratica escolar como monitoras ou auxiliares de sala. As dificuldades sentidas ao trabalharem
junto aos professores regentes transformavam-se em problemas para a propria pesquisa.

Contudo, uma questdo era esclarecida as alunas: “[...] o coordenador vive crise de
identidade” (SERPA, 2011, p. 14). O referido autor afirma que no cotidiano escolar, os CPs
realizam tarefas diferentes de uma das suas fungdes essenciais, a formagdo docente. Muitas
sdo as vezes que grande parte de suas acOes tem relacbes com as questdes burocréticas,
substituicdo de professores faltantes, assessoramento aos diretores, dentre outras.

Neste sentido, considerando a importancia da funcdo do Coordenador Pedagdgico
como o responsavel pela Formacdo Continuada dos professores, em seu papel formador,
percebia-se a necessidade de aprender a:

[...] oferecer condi¢des ao professor para que aprofunde sua area especifica e

trabalhe bem com ela, ou seja, transforme seu conhecimento especifico em ensino.

Importa, entdo, destacar dois dos principais compromissos do CP: com uma

formacdo que represente o projeto escolar [..] e com a promocdo do

desenvolvimento dos professores [...] imbricados no papel formativo, estdo os

papéis de articulador e transformador (PLACCO; ALMEIDA; SOUZA, 2011, p.

230). o

Unl

Assim sendo, a cada turma revisavam-se os temas e alguns poderiam ser incluidos QEW

a

e/ou substituidos por outros, dependendo das experiéncias das turmas. No segundo semestre S
|
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de 2016, os temas foram: O coordenador pedagdgico e sua identidade profissional; Os
desafios da educacdo inclusiva com foco nas redes de apoio; Perspectivas atuais da educacao;
As relacOes interpessoais entre os professores; Projeto politico-pedagdgico e o papel da
equipe gestora: dilemas e possibilidades; Estratégias para a inclusdo do aluno com
necessidades educacionais especiais no ensino regular; O processo de escolha de livros
didaticos; A diversidade étnico-racial na escola; Metodologia da problematizagdo; Mudando
a educagdo com metodologias ativas; Educagdo em direitos humanos; Gestdo Democrética da
Educacéo e Educagéo para a paz.

As apresentacOes, sempre planejadas e orientadas pela professora da disciplina,
deveriam ter: socializagéo do planejamento com a apresentagéo do plano de ac¢ao para todo o
grupo; apresentacdo tedrica fundamentada e em Power Point; apresentacdo de uma atividade
pratica articulada ao tema e ao problema dado; intervalo com um pequeno lanche oferecido as
colegas, e encerrava-se com a avaliagdo pelos “professores” (colegas de classe) e pela
professora da disciplina, com critérios conhecidos por todas.

O grupo responsavel pela “Formac¢do” do dia, era avaliado desde a recepg¢do a todos
os envolvidos, até a realizacdo da atividade pratica com suas colegas de turma.

Resultados

De uma forma bem sucinta pode-se dizer que as alunas, em todas as versoes, ao
terminar o Projeto reconheciam o papel do Coordenador Pedagogico na escola publica como

[...] um dos agentes de mudanca das praticas dos professores mediante as
articulagBes que realiza entre estes, num movimento de interacfes permeadas por
valores, convicges, atitudes; e por meio de suas articulagdes internas, que sua acdo
desencadeia nos professores, ao mobilizar suas dimensdes politicas, humano -
interacionais e técnicas, reveladas em sua pratica (ORSOLON, 2006, p. 20).

A sensacdo de “agentes de mudanca” era substituida pelo panico que sentiam no
inicio do Projeto. Apds as “Formagdes” sentiam-se mais conhecedoras e mais experientes
para iniciarem ou transformarem suas praticas pedagdgicas, no caso especificamente, suas
praticas de Coordenadoras Pedagdgicas.

Em todas as turmas da experiéncia uma fala sempre estava presente: “professora,
todas as nossas aulas deveriam ser assim. Aprendemos muito mais desta forma e sentimos
passar por um curso sem maiores discussdes a respeito dos temas estudados agora com o
Projeto”.

No que se refere ao processo de autorregulacdo da préatica docente da professora da
disciplina, ressalta-se que esta se realizou pelas avaliacdes efetuadas por todas as turmas, a
cada versdo do projeto. Durante as apresentagdes, enguanto anotava 0 que deveria ser
retomado em termos de conhecimentos (conceitos) e comportamentos, a professora também
registrava os pontos fracos, para transforma-los em pontos fortes na préxima versdo do
Projeto. A cada versdo, mudangas ocorriam a partir, tanto da observagdo da professora,
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quanto das observagdes das alunas.

A avaliacdo sempre foi muito clara e com muito cuidado para ndo deixar o proximo
grupo mais tenso do que naturalmente ja estavam. O combinado era de que nas apresentacoes
que se seguiam, ndo poderiam ocorrer 0s mesmos erros cometidos. Assim, a autorregulacao
tanto era para 0 ensino quanto para a aprendizagem. Isto influenciava, obviamente o
planejamento das proximas versoes.

Neste sentido, foi possivel confirmar que a autorregulacdo da prética docente
apresenta diversas vantagens: para a docéncia, para a formagéo das futuras professoras, para
quem elas formaré&o e para a sociedade de um modo geral.

Caso 4 - Professora S

Contextualizacao

O caso da Professora S foi realizado ao final da disciplina Pratica Docente: Projetos
Integrados, do Ndcleo das Licenciaturas, da Universidade do Vale do Itajai, em varios
periodos semestrais dos anos de 2010/2012.

Experiéncia realizada

A experiéncia realizada visava obter dados para reformulagéo do plano de ensino no
semestre seguinte, com referéncia aos contetidos, metodologia e avaliacdo do referido plano e
da pratica pedagdgica realizada e, tinha em vista saber o que os académicos parabenizavam,
criticavam e sugeriam na disciplina. Esses trés topicos, mais especificamente os dois Gltimos,
foram utilizados, tendo em vista a busca de subsidios para a avaliacdo da disciplina como
autorregulacdo docente nos processos de ensino e de aprendizagem. Tendo por base
Boruchovitch (2014), o caminho pensado foi de que 0 académico é importante no processo de
ensino e de aprendizagem e que a proposta seria mais um dos itens que 0 conscientizaria
sobre a autorreflexdo. Por outro lado, a professora, com essa atitude, colocou-se, também,
numa posicdo de estudante, que precisa aprender com os académicos, visando a melhoria de
seus procedimentos estratégicos e avaliativos.

Ao final, solicitava-se uma autoavalia¢do, tendo por base cinco itens: frequéncia e
participacdo, desempenho na disciplina em termos de estudo e dedicagdo, compromisso e
comprometimento com a disciplina. Em ambos os casos, havia uma emisséo de nota.

Metodologia

A metodologia para solicitar a avaliacdo da disciplina e da autoavaliacdo tinha por
base um preparo anterior, registrando sobre a importancia da acdo, bem como toda uma
argumentacao responsavel e consciente dos dados que seriam registrados na ficha de
avaliagdo (Apéndice C). Solicitava-se uma critica real sobre os itens solicitados na respectiva
ficha, pois eles seriam subsidiadores para o semestre seguinte da disciplina. Explicitava-se
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sobre a necessidade da colaboracdo que estariam efetuando para o aperfeicoamento da
disciplina, bem como a qualidade de servigos que a cada semestre estava sendo prestado.

Resultados

Os resultados da tabulacdo serviam para verificar o que gostavam, reforcando a
continuidade ou ndo da programacdo. Mas, 0 que efetuavam de criticas e sugestfes eram
levadas em consideracdo, objetivando reformulagdes, ampliagdes ou supressdes a partir do
conjunto de dados. Geralmente, esses itens tinham direcdo no campo das atividades
realizadas, com proposicbes de outras ou reformulacdo da efetuada. Ja os subsidios da
autoavaliacdo do académico serviam para visualizagdo de como ele se via na disciplina, tendo
por base cinco itens ja referenciados. Geralmente, a nota da professora, referente a esses
itens, ja havia sido emitida e, esses dados serviam para balizar com acréscimos ou
manutencdo da pontuacao ja efetuada. A professora, por principio, ndo decrescia a pontuacao,
tendo em vista a autoavaliacdo. Os dados, geralmente, incidiam em problemas de autoestima
muito baixa ou muito alta: os alunos estudiosos, dedicados e esforcados na disciplina
emitiam notas inferiores ao que o professor registrava e aqueles alunos um tanto regulares na
disciplina se davam notas superiores. As explicacfes desses alunos chamavam atencéo,
principalmente quando questionados. Elas eram muito banais e sem fundamento e sem nogéo
pessoal, como por exemplo: “eu tenho que me valorizar, professora, sendo.... quem Vai fazer
1ss0”; “eu me considero assim’; “assim que eu me vejo, professora” e outras do género.

Pode-se dizer que para a professora da disciplina, os resultados dessa ficha de
avaliacdo, em grande parte, foram levados em consideracdo o que permitiu uma aproximacéao,
interacdo e integracdo maior com essa juventude do ensino superior. Foi uma exercitacdo de
como a professora tornou-se, também, uma “estudante autorregulado, como diz Boruchovitch
(2014). O desempenho da professora e a forma de se achegar aos académicos foram,
gradativamente, melhorando e aperfeicoando, repercutindo positivamente na disciplina. Os
subsidios oriundos da tabulacdo revelaram que, muito pouco foram em relacdo a troca de
conteudo. Os resultados incidiram mais em relacdo tipos de metodologia, atividades,
procedimentos, prazos e avaliacdes realizadas. Gradativamente, a docente levou em
consideracdo varias proposicoes, sugestdes e atitudes propostas, que auxiliaram na forma de
trabalhar com a faixa etaria. Isto tudo acabou repercutindo nos itens da ficha de avaliacdo da
docente institucional. Levar em conta a opinido dos académicos s trouxe beneficios, o que
permitiu depois de tantos anos de trabalho, “entrar um pouco na onda” desses jovens
universitarios cheios de vida e de energia, que tanto falam em aula dindmica.

Conclusoes

Infere-se que as experiéncias sobre avaliagdo como autorregulacdo docente nos
processos de ensino e de aprendizagem do ensino superior tém sido pouco socializadas. O
uso mais frequente é de direcionar e estimular o académico, no sentido de ele vir a praticar a
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autorregulacdo desde os primeiros periodos universitarios. Estimular a independéncia e a
autonomia intelectual dos académicos € meta dos docentes universitarios, via autoavaliacao
das acdes e dos processos.

As experiéncias de avaliagdo como autorregulacdo docente relatadas, neste artigo,
estimularam o pensar, o saber e o fazer da pratica docente nas respectivas disciplinas em que
ocorreram as experiéncias dos docentes do grupo, possibilitando rever, repensar, refletir, dar
novo sentido e significado, redimensionando atividades, processos e metodologias de
trabalho docente no Ensino superior.

As pesquisadoras do grupo GEPES/UNIVALI fizeram uso do Mapa Conceitual, como
ressignificacdo da estratégia no trabalho da disciplina; de Projetos Integrados, como
motivador, visando a superacdo das dificuldades que os académicos enfrentavam; de
Simulacdo da Funcéo de Coordenador Pedagogico como formador de professores nas escolas
de Educacdo Basica, realizada por meio de estudos de tematicas atuais e necessarias a
formacdo docente; da contribuicdo de como os alunos percebiam a disciplina e a sua atuacao
no final do periodo, visando contribuir para melhoria da qualidade e dos servigcos da mesma
para 0 semestre seguinte.

A avaliacdo das diversas acdes e estratégias diversificadas, diferentes e criativas,
oportunizou a autorregulacdo da pratica docente, bem como, contribuiu significativamente
para a autoavaliacdo dos académicos sobre as experiéncias, propiciando ajustes e melhorias
nas disciplinas com resultados significativos visiveis e de transformacdo a cada novo
semestre em que as professoras ministraram a disciplina. Trazer o aluno, objetivando seu
maior envolvimento, participacdo, motivacao e interacdo na disciplina resultou em melhoria
nos resultados, no rendimento académico e, principalmente, no redimensionamento da préatica
pedagogica do docente.
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APENDICE A

Fichas de Avaliacdo utilizadas pela professora Y para autoavaliagdo discente no
desenvolvimento do Mapa Conceitual e seu uso como instrumento autorregulatério da
disciplina.

Seu

Parémetros para autoavaliacéo -
posicionamento

Como vocé comegou a estruturar o mapa conceitual?

Quais foram as facilidades que vocé encontrou na primeira elabora¢do do MC?

E, as dificuldades — qua(l)is vocé encontrou?

O que vocé fez para superar as dificuldades?

Quantas vezes vocé (re)elaborou o MC? Quais razdes levaram vocé decidir por
(re)elaborar?

Vocé estabeleceu algum(ns) critério(s) para comegar a elaborar o seu MC? Qual(is)?
E, 0 que vocé levou em consideracdo para interrelacionar os conceitos?

O MC possibilitou vocé identificar conceitos/ideias que ja conhecia? E aqueles que
vocé ndo conhecia o significado?

O que vocé aprendeu durante o processo de elaboragdo do mapa?

CRITERIOS de AUTOAVALIACAO — Mapa Conceitual Sim parte Nao

1. Apresenta 0s conceitos/ideias essenciais apresentados no texto discutido
2. Os conceitos parcelares articulam-se com 0s essenciais

3. As relacBes entre os conceitos sdo justificadas

4. O contetido tem representatividade em relagdo ao discutidos pelo autor
5. Realizei pesquisa quando ndo conhecia o significado de termos/conceitos
6. Questionei as davidas durante a elaboragdo do MC

7. Busquei ser criativo na representacdo conceitual

Nota final

APENDICE B

Ficha de Avaliacdo utilizada pela professora K para autoavaliacdo discente sobre a sua
participacdo no Projeto Integrador e seu posterior uso como ferramenta autorregulatéria na
disciplina.

AUTOAVALIAGAO DA ATIVIDADE PROJETO INTEGRADOR

Ler atentamente as questfes sobre a autoavaliagdo da disciplina, refletir e responder. Considerar o com-
portamento ao longo de todo o semestre. Ao final do questionario, inserir uma nota para a autoavaliagao.
Esta nota serd a nota da questdo 7 da PE4.
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1- Como foi a minha frequéncia nas aulas (pontualidade e assiduidade)?

tedricas desta disciplina?

integrador?

(leitura de texto, livros, anotagBes de aula, prética de exercicios, trabalhos em grupo)?
5- Qual o meu grau de dificuldade para compreender o contetido desta disciplina?

6- Meu interesse sobre este assunto é porque:

7- Minha autoavaliagdo é (nota de 1 a 10):
As questdes abaixo ndo fazem parte da AUTOAVALIACAO:
1 - Pontos a melhorar no desenvolvimento do Projeto Integrador:

2 - Pontos positivos do desenvolvimento do Projeto Integrador:

2- Como foi a minha participacdo (questionamentos, anotagfes, andlise critica) durante as aulas

3- Como foi a minha participacéo nas atividades praticas desta disciplina — desenvolvimento do projeto

4- Quanto eu me dediquei a compreensdo dos conteldos desta disciplina nas atividades extraclasse

APENDICE C

A ficha de avaliacdo utilizada pela professora S na Disciplina de Prética Docente: Projetos
Integrados, Do Nucleo Das Licenciaturas, da Universidade do Vale do Itajai — UNIVALIL.
Esta ficha foi repassada pela professora W, do Nucleo de Licenciaturas, de quem é a

referéncia.

Cabecalho (nome da universidade/ disciplina e professora)

Académico/académica:

Ficha de avaliacdo da disciplina — periodo: ( )1° ( )2° ( )3°

Referente a disciplina:

Eu parabenizo Eu critico Eu sugiro

Nota da disciplina:

Referente a sua autoavaliagdo:

Frequéncia e participacdo
Desempenho na disciplina em termos de estudo e dedicacéo
Compromisso e comprometimento com a disciplina

Sua nota com relagdo aos 5 itens:

Fonte: Ficha de avaliacdo do Nucleo das Licenciaturas, da Universidade do Vale do Itajai — adaptada pela

professora S.
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